
يشــكل قطــاع التعديــن والمحاجر أحــد أكبــر القطاعات 
في الاقتصــاد الوطني حيث بلغت مســاهماته عام 2023 
نســبة 17% من الناتــج المحلي الإجمالــي الحقيقي، وجاء 
في المرتبــة الثانية بعــد الخدمات الماليــة. فيما يوظف 
القطاع أكثر من 18 ألف عامل بمتوســط أجور »بحرينية« 
645 ديناراًً، و139 ديناراًً للعامل الأجنبي. وأطلقت البحرين 
اســتراتيجية قطاع الصناعة 2022-2026 كجزء من خطة 

التعافي الاقتصادي.

فــي ضــوء التوجيهات الملكيــة الســامية، وأمر صاحب الســمو 
الملكي ولــي العهد رئيس مجلــس الوزراء بتعطيــل العمل في 
الــوزارة والهيئــات والمؤسســات الحكوميــة يوم الأحــد القادم 
دعماًً وتشــجيعاًً للمنتخب الوطني لكــرة القدم. فقد أفادت وزارة 
التربيــة والتعليم على حســابها الرســمي بموقع »إنســتغرام« 
أنهــا »قــد قامت بإعــادة جدولة مواعيــد الامتحانــات النهائية 
للفصل الدراسي الأول، وسيتم نشرها لاحقاًً«. وأعربت الوزارة في 
بيانها عن تمنياتها للمنتخب الوطني بالفوز وتمنياتها للطلاب 

والطالبات الأعزاء بالتوفيق والنجاح.
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اهتمام ولي العهد رئيس الوزراء بتعزيز روح الانتماء الوطني لأبناء البحرين

التوجيه السامي يعكس حرص الملك على دعم الرياضة والرياضيين
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PANTONE cool gray 6 C
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رئيس مجلس الإدارة

البحـــرينهشام عبدالرحمن آل ريس لكـــل  تأمـــين 
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سمو ولي العهد رئيس الوزراء جلالة الملك  المعظم

 السعودية تسير جسوراً 
جوية وبرية إغاثية إلى سوريا

أعلن مركز الملك سلمان للإغاثة والأعمال الإنسانية، 
أمس، تسيير أولى طلائع الجسور الإغاثية السعودية 
المقدمــة للشــعب الســوري، وتحمل مــواد غذائية 
وإيوائيــة وطبيــة متجهة إلى مطار دمشــق الدولي. 
وقال المستشار بالديوان الملكي المشرف العام على 
المركز د. عبد الله الربيعة إن »الجسر الإغاثي الجوي 
ســيتبعه جســر بري خلال الأيام القليلــة المقبلة«. 
وتأتي هذه الجهود امتداداًً للدعم المتواصل المقدم 
من الســعودية إلى سوريا، منذ اندلاع الأزمة في عام 

2011 وحتى الآن.

بتوجيهات سامية من الملك

ولي العهد رئيس الوزراء يأمر بتعطيل العمل 
بالمؤسسات الحكومية الأحد دعماً للمنتخب الوطني

بتوجيهــات ســامية من حضــرة صاحب الجلالــة الملك حمد بن عيســى آل 
خليفــة، ملك البلاد المعظم، أمر صاحب الســمو الملكي الأمير ســلمان بن 
حمــد آل خليفة، ولــي العهد رئيــس مجلس الــوزراء، بتعطيــل العمل في 
الوزارات والهيئات والمؤسســات الحكومية يوم الأحــد 5 يناير 2025، دعماًً 
وتشــجيعاًً للمنتخب الوطني لكرة القدم في مباراته النهائية ببطولة كأس 
الخليــج العربي، والتي ســتُُقام علــى أرض دولة الكويت الشــقيقة، وتجمع 

منتخب مملكة البحرين مع منتخب سلطنة عُُمان الشقيق.
 ويعكــس هذا التوجيه الســامي حرص جلالتــه أيده الله ورعــاه على دعم 
الرياضــة والرياضيين، واهتمام صاحب الســمو الملكي ولــي العهد رئيس 
مجلــس الوزراء بتعزيــز روح الانتماء الوطني وتشــجيع جميع أبنــاء البحرين 
على الوقوف صفاًً واحداًً خلف المنتخب الوطني في هذه المناســبة الرياضية 
المهمــة، ويأتي هذا القرار نظراًً لتعذر عودة المشــجعين إلى المملكة من 
دولة الكويت الشــقيقة قبل بداية أوقات العمل الرســمي، وذلك لتمكينهم 

من مؤازرة المنتخب الوطني في هذه المباراة التاريخية.

 »التعدين« ثاني أكبر 
 قطاعات الاقتصاد بنسبة

17٪ من الناتج المحلي

تجار: سوق الأثاث المستعمل 
ينتعش في موسم التخييم

 شركات كبرى تعلن الأحد عطلة
رسمية لموظفيها دعماً للمنتخب الوطني

امتثــالًاً لتوجيهات حضرة صاحب الجلالة 
الملــك حمد بــن عيســى آل خليفة، ملك 
البلاد المعظم، والأمر الصادر من صاحب 
الســمو الملكــي الأمير ســلمان بن حمد 
آل خليفــة، ولــي العهــد رئيــس مجلس 

الوزراء، أعلنت شركات: stc البحرين، زين 
البحريــن، والبحريــن لمواقف الســيارات 
»أماكــن« يوم الأحد 5 يناير الجاري عطلة 
للانتمــاء  رســمية لموظفيهــا، تعزيــزاًً 
الوطني ودعماًً للمنتخب في نهائي كأس 

»خليجــي 26«. كما قدمت شــركة بيون 
دعمــاًً بـ ١٠٠ ألــف دولار، يشــمل توفير 
طائــرة لنقل جماهير الأحمــر الوفية إلى 
النهائي على متن الناقلة الوطنية طيران 

الخليج.

 نازحو غزة يستقبلون
  2025 بخيام غارقة

وأطفال يتجمّّدون برداً

 10 قتلى و36 جريحاً في هجوم 
بنيو أورليانز الأمريكية.. والبحرين تدين

أعربــت وزارة الخارجية عن إدانة مملكة البحرين 
واســتنكارها الشــديد لحادثة الدهــس المروعة 
التــي وقعــت فــي بمدينة نيــو أورليانــز بولاية 
لويزيانــا، جنوب الولايــات المتحــدة الأمريكية، 
وعبرت عــن خالص تعازي المملكة ومواســاتها 
لأسر وذوي الضحايا وللحكومة والشعب الأمريكي 
الصديق. وقتل 10 أشــخاص، وأصيب 36 عندما 
دهست شاحنة حشداًً كبيراًً بشارع بوربون بالحي 
الفرنســي، وكشــفت وســائل إعلام أمريكية أول 
صورة لمنفذ العملية. وذكر مســؤولون أن منفذ 
الهجــوم الإرهابي يدعى »شــمس الديــن جبار« 
من هيوستن بتكســاس وعمره 42 عاماًً. وقالت 

مصادر إنه كان يحمل علم داعش. 
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 »مهارات التوظيف«: 9799 موظفاً
وموظفة بالقطاع الخاص تجاوزوا الـ60 عاماً

أيمن شكل«	

كشــفت إحصائية أن أعلى نسبة من 
العاملين فــي القطاع الخاص تتراوح 
أعمارهــم بين 30-39 ســنة، ويناهز 
عددهم 216 ألف موظف وموظفة من 
بين أكثر من 560 ألف عامل بالقطاع، 
فيما يعمل أكثر من ثلاثة آلاف موظف 
مــن الجنســين فــي القطــاع الخاص 
ممن لم يتجاوزوا سن العشرين عاماًً، 
وأكثــر مــن 9700 موظــف وموظفة 
تجاوزوا العقد السادس من أعمارهم. 
وبحسب إحصائية على منصة مهارات 

التوظيف فــإن الموظفيــن الذين لم 
يبلغوا العشرين عاماًً من الرجال يبلغ 
عددهم، 2712 عــاملًاً، و337 عاملة، 
بينمــا يبلــغ عــدد العامليــن ممــن 
تتــراوح أعمارهم بين 20-29 ســنة 

للرجــال، 109617 عــاملًاً، و24272 
عاملــة، أمــا مــن تتــراوح أعمارهم 
بيــن 30-39 عامــاًً فهــم 182329 
وبلــغ  موظفــة.  و33603  موظفــاًً، 
عــدد العامليــن في القطــاع الخاص 
بيــن 40-49 ســنة 126920 عاملًاً، 
بالإضافة إلى 16566 عاملة، والذين 
تتــراوح أعمارهم بين 50-59 ســنة 
مــن الرجال 48574 عاملًاً، إلى جانب 
5561 امــرأة عاملــة، فيمــا بلغ عدد 
العاملين الذين تجــاوزوا الـ 60 عاماًً 
مــن الرجال 8875 عــاملًاً في مقابل 

 05 2-92413 موظفة.

 أول نهائي تاريخي بين البحرين
وعُُمان في بطولة كأس الخليج العربي

وليد عبدالله«	

ســيكون نهائي النسخة الـ26 لدورة كأس الخليج 
العربي لكرة القدم »خليجي 26« هي أول مواجهة 
تجمع المنتخب الوطني الأول لكرة القدم وشقيقه 
العماني في هذه المرحلة من منافســات الدورة. 
ونجح المنتخب الوطني فــي الوصول إلى المباراة 
النهائية بعد فوزه على المنتخب الكويتي الشقيق 
بنتيجــة هــدف دون رد، فيمــا وصــل المنتخــب 
العماني الشقيق إلى نهائي هذه النسخة بعد أن 
نجح في التغلّّب على المنتخب السعودي الشقيق 
بنتيجة هدفين مقابل هدف. ونجح المنتخبان من 
العبــور إلى المباراة النهائية رغم النقص العددي 

أمام الكويت والسعودية في الدور قبل النهائي.
وكان الــدور قبــل النهائــي أكثــر مرحلــة تجمع 
منتخبنا الوطني بالمنتخــب العماني منذ انتقال 
نظام الدورة إلى النظام الحالي في النســخة الـ17 
عام 2004، حيث التقيا في الدور قبل النهائي في 

 8-49 نسخ.
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 »التربية«: إعادة جدولة 
مواعيد الامتحانات النهائية 

للفصل الدراسي الأول

 د. فراس محمد يكتب: 
تعلم في 30 ثانية!!

07 

في الرأي

ولاء الجمعان«	

أكد أصحاب محلات أثاث مســتعمل، انتعــاش المبيعات في 
موســم التخييم وبداية العام الدراسي، مشــيرين إلى أن جلّّ 
البضائــع يتم توفيرها مــن المطاعم والمكاتب والشــركات 
وبيعهــا بعد تنظيفها وإعادة صبغهــا. وأضافوا لـ»الوطن«، 
أن التحدي الــذي يواجههم يتمثل في أنهــم يعتمدون على 

الأجانب في نشاطهم بنسبة %80.
وأشــاروا إلــى أن محالهم أصبحت جزءاًً من الســوق البحريني، 
ويعتمد عليها البعض في تأثيث المنزل، لأسعارها المناسبة 

للجميع.
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بتوجيهات سامية من الملك 
ولي العهد رئيس الوزراء يأمر بتعطيل العمل بالوزارات 
والمؤسسات الحكومية الأحد دعماً للمنتخب الوطني

بتوجيهاتٍٍ ساميةٍٍ من حضرة صاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيســى آل خليفة، ملك البلاد 
المعظــم، حفظــه اللــه ورعاه، أمــر صاحب 
الســمو الملكي الأمير ســلمان بــن حمد آل 
خليفــة، ولــي العهد رئيس مجلــس الوزراء، 
حفظــه اللــه، بتعطيل العمل فــي الوزارات 
والهيئات والمؤسسات الحكومية يوم الأحد 
5 ينايــر 2025، دعمــاًً وتشــجيعاًً للمنتخب 
الوطنــي لكرة القــدم في مباراتــه النهائية 
ببطولة كأس الخليج العربي، والتي ســتُُقام 

على أرض دولــة الكويت الشــقيقة، وتجمع 
منتخب مملكة البحرين مع منتخب ســلطنة 

عُُمان الشقيق.
 ويعكــس هــذا التوجيــه الســامي حــرص 
جلالته أيــده الله ورعاه علــى دعم الرياضة 
والرياضيين، واهتمام صاحب السمو الملكي 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء بتعزيز روح 
الانتماء الوطني وتشجيع جميع أبناء البحرين 
علــى الوقــوف صفــاًً واحــداًً خلــف المنتخب 
الرياضيــة  المناســبة  هــذه  فــي  الوطنــي 

المهمة، ويأتي هذا القرار نظراًً لتعذر عودة 
المشــجعين إلى المملكة من دولة الكويت 
الشــقيقة قبل بداية أوقات العمل الرسمي، 
وذلــك لتمكينهــم مــن مــؤازرة المنتخــب 

الوطني في هذه المباراة التاريخية.
ســائلين المولى عز وجل أن يوفق المنتخب 
الوطنــي لتحقيق إنجــازٍٍ جديد يعــزز مكانة 
مملكة البحريــن على الســاحتين الإقليمية 
والدولية، ويمثل مصــدر فخر واعتزاز لجميع 

أبنائها. سمو ولي العهد رئيس الوزراءجلالة الملك المعظم

البحرين تدين حادثة الدهس 
المروعة في نيو أورليانز الأمريكية

أعربت وزارة الخارجية عن إدانة مملكة البحرين واســتنكارها 
الشــديد لحادثــة الدهــس المروعة التــي وقعت فــي الحي 
الفرنسي السياحي بمدينة نيو أورليانز بولاية لويزيانا، جنوب 
الولايــات المتحدة الأمريكية، مما أســفر عــن مقتل وإصابة 

عدد من الأشخاص.
 وعبرت الوزارة عن خالص تعازي مملكة البحرين ومواساتها 
لأســر وذوي الضحايا وللحكومة والشــعب الأمريكي الصديق، 
وتمنياتها بالشفاء العاجل لجميع المصابين، مؤكدة موقفها 
الثابت والرافض لأعمال العنف وترويع الآمنين بجميع صورها 

وأشكالها ومهما كانت دوافعها أو مبرراتها.

 رئيس النواب: تأهُُّل المنتخب لنهائي 
كأس »خليجي 26« إنجاز رياضي رفيع

أشــاد رئيــس مجلــس النــواب أحمد 
البحرين  ــل منتخــب  المســلم، بتأ�ه
الوطنــي الأول لكرة القدم إلى نهائي 
بطولــة كأس الخليــج العربــي لكرة 
القــدم الـ26، بعد فوزه على شــقيقه 
المنتخب الكويتــي بهدف نظيف، في 
الثلاثاء  التــي جمعتهمــا  المواجهة 
31 ديسمبر 2024 ضمن الدور نصف 
النهائي من البطولة، التي تحتضنها 
دولــة الكويت الشــقيقة، حتى الرابع 

من يناير الجاري.
ورفع مجلــس النواب، خالص التهاني 
والتبريكات إلى حضرة صاحب الجلالة 

الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك 
البلاد المعظم، وإلى صاحب الســمو 
الملكــي الأمير ســلمان بــن حمد آل 
خليفــة ولــي العهــد رئيــس مجلس 
الوزراء، بهذا الإنجاز الرياضي الخليجي 

الرفيع.
 وأعرب عــن بالغ التقديــر والامتنان 
لجهود ودعم ســمو الشــيخ ناصر بن 
حمــد آل خليفة ممثل جلالــة الملك 
للأعمال الإنســانية وشــؤون الشباب 
للشــباب  الأعلــى  المجلــس  رئيــس 
والرياضــة، وســمو الشــيخ خالد بن 
حمد آل خليفــة، النائب الأول لرئيس 

المجلــس الأعلى للشــباب والرياضة، 
للرياضــة،  العامــة  الهيئــة  رئيــس 
البحرينية،  الأولمبيــة  اللجنــة  رئيس 
والتي ســاهمت في تحقيق المستوى 
المتطور لكرة القــدم البحرينية على 

المستوى الخليجي.
وأشــاد بأداء لاعبي المنتخب الوطني، 
والجهــاز الفنــي والإداري، والحضــور 
الفاعل والمؤثر للجمهــور البحريني، 
النيابــي  الدعــم  معاليــه  ومؤكــدا� 
المستمر للرياضة البحرينية، ومتمنياًً 
التوفيــق والنجاح  الوطني  للمنتخــب 
فــي المبــاراة النهائية أمام شــقيقه 

للمــرة  اللقــب  وتحقيــق  العمانــي، 
الثانية فــي تاريخه، في بطولة كأس 

الخليج العربي.

رئيس الشورى: لاعبو المنتخب الوطني يقدّّمون أداءًً مشرّّفاً ومتميزاً
أكد رئيس مجلس الشورى علي الصالح أنََّ لاعبي 
منتخــب البحريــن الوطنــي الأول لكــرة القدم، 
يقدّّمون أداءًً رياضياًً مشرّّفاًً ومتميزاًً، ويُُظهرون 
روحاًً بطولية عالية ومشــهودة خلال المشاركة 
فــي بطولــة كأس الخليــج العربي لكــرة القدم 
الـــ26، التي تحتضنها دولة الكويت الشــقيقة، 
مشــيراًً إلى أن تكاتف وتلاحم لاعبــي المنتخب 
الوطنــي والجهازين الإداري والفنــي، وحرصهم 
على التألق والإبــداع في جميع المباريات، يؤكد 
اســتحقاق تأهلهــم إلى المبــاراة النهائية أمام 

منتخب ســلطنة عمــان الشــقيق، بعــد أن فاز 
المنتخــب الوطني علــى نظيره الكويتي مســاء 
الثلاثاء، ضمن الدور نصف النهائي من البطولة.

وأوضح رئيس مجلس الشــورى أنََّ النجاح اللافت 
الذي حققــه المنتخب الوطنــي خلال المباريات 
الماضيــة في »خليجي 26«، يأتــي ثمرة للدعم 
والرعايــة التي تحظى بهمــا الرياضة البحرينية 
مــن لدن حضــرة صاحــب الجلالــة الملك حمد 
بــن عيســى آل خليفــة، ملــك الــبلاد المعظََّم، 
والمــؤازرة والمســاندة المتواصلــة من صاحب 

السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، معرباًً معاليه 
عن الاعتزاز والفخر بمسيرة الإنجازات الرياضية 
البحرينيــة، والمكانــة الرياضيــة العاليــة التي 
وصلــت إليها مملكة البحرين على المســتويات 
الخليجيــة والعربيــة والدوليــة. وأثنــى رئيــس 
مجلــس الشــورى علــى الاهتمــام والمتابعــة 
المســتمرة للمنتخب الوطني من ســمو الشــيخ 
ناصــر بن حمــد آل خليفة، ممثــل جلالة الملك 
للأعمــال الإنســانية وشــؤون الشــباب رئيــس 

المجلس الأعلى للشباب والرياضة، وسمو الشيخ 
خالد بن حمــد آل خليفة، النائــب الأول لرئيس 
المجلــس الأعلــى للشــباب والرياضــة رئيــس 
الهيئــة العامة للرياضة رئيس اللجنة الأولمبية 
ع رئيس مجلس الشورى إلى أن  البحرينية. وتطلََّ
يســتمر اللاعبون والجهازان الفني والإداري، في 
تقديم المزيد من الإبداع الرياضي خلال المباراة 
النهائيــة مــع المنتخــب العمانــي، ومواصلــة 
العزيمــة والإصرار مــن أجل إحــراز لقب بطولة 

الخليج للمرة الثانيـــة. رئيس مجلس الشورى

 رئيس مجلس النواب
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تستهدف إظهار إبداع الشباب ودعمهم

»بحريننا« يدشن الموسم الثاني لمبادرة »كاميرا بحرينية«
دشّّن المكتب التنفيذي للخطة الوطنية لتعزيز الانتماء 
الوطني وترسيخ قيم المواطنة »بحريننا«، بالتعاون مع 
وزارة الإعلام، مبــادرة »كاميرا بحرينية« في موســمها 

الثاني، وذلك بحضور وزير الإعلام د.رمزان النعيمي. 
وأعرب وزير الإعلام عن تطلّّع الوزارة لدعم هذه المبادرة 
الواعــدة في نســختها الثانية، و التي تصبّّ في ســياق 
تحقيــق الأهداف والرؤى التي وجــدت من أجلها الخطة 
الوطنيــة لتعزيز الانتماء الوطنــي، لترجمة التوجيهات 
الملكية الســامية لحضرة صاحب الجلالــة الملك حمد 
بن عيســى آل خليفــة ملك البلاد المعظــم، لإعلاء قيم 

المواطنة وترسيخ التمسّّك بالهوية الوطنية الأصيلة.
وأشــار إلى أن مشــاركة الوزارة، تأتي أيضاًً من منطلق 
الحــرص على خلــق البيئة المناســبة التي تســهم في 
تطويــر ودعم المواهب الوطنيــة وصقل مهاراتها، بما 
يتوافق مع توجهات الحكومة برئاســة صاحب الســمو 
الملكــي الأمير ســلمان بن حمد آل خليفــة ولي العهد 
رئيس مجلــس الــوزراء، والداعية إلى تمكين الشــباب 
ووضعهــم فــي مقدمــة الأولويــات وتنميــة قدراتهم 

الإبداعية.
ولفــت النعيمي، إلى أن »كاميــرا بحرينية« التي تحمل 
في نســختها الثانية طابــع الأفلام الوثائقية القصيرة، 
تمثل منصــة قيّّمة للإبــداع والتميز، حيث تســتهدف 
صنــع ذاكرة وطنية مجتمعية عبر تســليط الضوء على 
شخصيات بحرينية تركت بصمة تجسّّد القيم الإنسانية 

والوطنية في المملكة.
وأعرب عن الشكر والتقدير لوزير الداخلية رئيس اللجنة 
الوزارية لمتابعة تنفيذ الخطة الوطنية لتعزيز الانتماء 

الوطني وترســيخ قيم المواطنــة »بحريننا« الفريق أول 
الشيخ راشد بن عبدالله آل خليفة، على دعمه ومتابعته 
لتنفيذ مبادرات الخطة بما يُُســهم في تحقيق أهدافها 
المنشــودة، مشــيداًً بجهود المكتــب التنفيذي للخطة 
الوطنيــة في متابعــة مثل هــذه المبــادرات النوعية، 

متمنياًً التوفيق والنجاح لجميع المشاركين.
من جهته، أكد المشــرف العام على المكتب التنفيذي 
لـ»بحريننــا« اللــواء محمد بن دينــه، أن المبادرة تأتي 
انطلاقاًً مما تمتلكه البحرين من إرث فني أصيل وقامات 
وطنيــة وحضاريــة، وتُُعــدّّ فــي جوهرهــا ومضمونها 
الفنــي، تجســيداًً لقيــم الفخــر والاعتــزاز النابعة من 

الرؤية الملكية الســامية لحضرة صاحــب الجلالة ملك 
البلاد المعظم، والتي تمثل المنطلق الأساســي للخطة 

الوطنية ومبادراتها.
ونوه بدعم ومتابعة وزير الداخلية رئيس اللجنة، والذي 
كان لــه بالــغ الأثــر في تحقيــق الطموح بــإطلاق هذا 

المشروع الوطني بما يحمله من ملامح فنية أصيلة.
وأعــرب اللواء بن دينه، عن شــكره لوزيــر الإعلام على 
حرصه بتوفير كافة سُُــبل الدعم والمســاندة في سبيل 
إنجــاح هذه المبادرة لتحقق أهدافهــا، لافتاًً إلى أن دور 
الكتــاب والفنانين والمثقفين فــي المحافظة على هذا 
الإرث وتوثيقــه ووضعه في قالب وطني، يشــكّّل قيمة 

مضافــة لمنظومــة القيــم الوطنية في إطار اســتذكار 
ماضينا المشرف وتعزيز حاضرنا المشرف ووضع اللبنات 

الأساسية للمستقبل المشرق الذي نتطلّّع إليه.
يُُذكر أن النســخة الثانية من »كاميــرا بحرينية«، تأتي 
اســتكمالًاً للنجــاح الكبير الذي حققته النســخة الأولى، 
حيث تركز النســخة الجديدة على إنتــاج أفلام وثائقية 
قصيرة، وتسلط الضوء على شخصيات بحرينية متميزة 
وفريدة لها تأثير واضح وبصمة في المجتمع البحريني.
وتســتهدف المبادرة، إظهــار إبداع الشــباب البحريني 
وتقديم كافة أشــكال الدعم لهم من خلال تبنّّي أفضل 

الأعمال التي سيتمّّ اختيارها من قِِبل لجنة مختصة.

»الكهرباء والماء«: المكيف 
الأعلى كلفة بمتوسط الاستخدام شهرياً

ولاء الجمعان«	

رصــدت »الوطــن« أكثــر الأجهــزة الكهربائية اســتهلاكاًً 
للكهرباء، وكان المكيف الذي يعمل بمتوســط 18 ســاعة 
يوميــاًً لمــدة 31 يوماًً صاحــب النصيب الأعلــى في الكلفة 
الشهرية بواقع 4.180 دينار،  تلاه السخان الكهربائي الذي 
يعمل بمتوســط 12 في اليوم  بـ 1.764 دينارا، ثم الثلاجة 
التي تعمل على مدار الســاعة بإجمالــي 930 فلس، بينما 
سجلت مروحة الســقف أقل الأجهزة استهلاكاًً للكهرباء في 

الشهر عند تشغيلها 12 ساعة لتسجل 110 فلسا.
ويقدم موقع هيئة الكهرباء والماء، خدمة حساب الاستهلاك 
للمســتخدمين، بحيــث يمكنهم من حســاب اســتهلاكهم 
للكهربــاء والماء، لكل الأجهزة الكهربائية، وحســاب الوات 
والتكلفــة بالدينار للمنــازل وغير الســكني، ويمكن إضافة 
عدد الأجهزة ومعدل الاســتهلاك بالساعات والأيام والشهر 
بما يسهل على المستخدم حساب استهلاكه. ووفقاً لخدمة 
هيئــة الكهرباء والمــاء، يعتبــر المكيف الأعلــى قيمة في 

الاستهلاك الشهري. 

سائق يتجاوز إشارة حمراء ويتسبب 
بوفاة طفلة وإصابة آخرين

أعلنت وزارة الداخلية عن وفاة طفلة تبلغ من العمر 7 سنوات 
وإصابة آخرين، إثر حادث مروري على شارع الشيخ زايد.

الحادث جاء نتيجة تجاوز ســائق مركبة الإشارة الحمراء، فيما 
باشرت الجهات المعنية إجراءاتها في الموقع.

شارك في »تأثير تكنولوجيا الفضاء على التعليم« 

 العسيري: تسخير تكنولوجيا الفضاء
لخلق فرص جديدة للطلاب والمعلمين

قــال الرئيس التنفيذي للهيئة الوطنيــة لعلوم الفضاء د. 
محمــد العســيري إن تكنولوجيا الفضــاء أحدثت ثورة غير 
مســبوقة في الوصــول إلى المعرفة، وخلــق فرص جديدة 
للطلاب والمعلمين وعشاق التكنولوجيا، ما سيدفع الابتكار 
قُُدمــاًً في كل من استكشــاف الفضاء والبحــث الأكاديمي 
بمختلــف مجالاته. وجاء ذلك خلال مشــاركة د.العســيري، 
فــي منتدى »تأثير تكنولوجيا الفضــاء على التعليم: ثورة 
في التعلم والوصــول للمعرفة«، والذي تــمّّ تنظيمه من 
قبل مؤسسة ســوق الفضاء. وأوضح د.محمد العسيري أن 
المنتدى قد ســلّّط الضوء على الدور التحويلي الذي تلعبه 
تكنولوجيا الفضاء في تشــكيل مســتقبل التعليم والجيل 
القادم مــن المتخصصين مــن خلال التطبيقات العملية، 
والإرشــاد، وبرامج التدريب المبتكرة، مؤكداًً »أننا نعيش 

فــي عصــر تُُعيد فيــه التكنولوجيا تشــكيل كل جانب من 
جوانب حياتنا، وأن التعليم ليس استثناءًً«. 

وبيّّن العسيري أن دمج تكنولوجيا الفضاء في بيئات التعلم 
يساهم في كسر الحواجز التقليدية في طرق التعليم ونقل 
المعرفة، إضافة إلى الحواجز الجغرافية التي تعيق عملية 
الوصــول للمتعلميــن، ممــا يتيــح فرص الاســتفادة من 
التعليم عن بُُعد، مع إمكانية ربط الفصول الدراسية حول 
العالــم، وذلك من خلال الاســتفادة من اتصــالات الأقمار 
الصناعية التي باتت متوفرة بأســعار تنافسية، والتقنيات 
القائمة على الفضاء ومنها الإنترنت الفضائي، الأمر الذي 
يصبح معه الشــمول التعليمي ممكناًً وأكثر سهولة، مما 
يسمح للطلاب في المناطق النائية بالاستفادة من تجارب 

تعليمية عالية الجودة. د. محمد العسيري

 وفد من »مفوضية حقوق السجناء« 
يزور مجمّّعاً للإصلاح والتأهيل في مصر

الســجناء  حقــوق  مفوضيــة  مــن  وفــدٌٌ  قــام 
والمحتجزين برئاسة رئيس المفوضية والأمين 
العام للتظلمات غــادة حبيب بزيارة إلى مجمّّع 
مراكــز إصلاح وتأهيــل النزلاء بمدينة العاشــر 
من رمضان في جمهورية مصر العربية، وذلك 
بالتنســيق مــع الجهــات المختصة فــي وزارة 
الداخليــة المصريــة، وقــد جاءت هــذه الزيارة 
ضمن جولة العمل الخارجية التي قام بها وفد 
المفوضية إلى جمهورية مصر العربية بدعوة 

من النيابة العامة المصرية.
الإصلاح  لمجمّّــع  الزيــارة  فعاليــات  وبــدأت 
بالعاشــر مــن رمضــان، بعــرض  والتأهيــل 
شــرح توضيحي على مجسّّــم مصغّّــر للمجمع 
ومكوناتــه، والتقــاط صور تذكاريــة للمكان، 
كمــا قــام الوفــد بجولــة تفقدية لعــددٍٍ من 
المنشــآت بالمركــز شــملت المركــز الطبــي، 
والــذي يُُعد فريداًً ومتميــزاًً بتجهيزاته الطبية 
المتنوعــة من معدات وأجهزة طبية، ويشــمل 
كافة التخصصات لتوفيــر رعاية طبية ملائمة 
للنزلاء، تبع ذلك تفقد الوفد لأماكن الأنشــطة 
الرياضيــة المتنوعة بالإضافة إلى مرافق أخرى 

مثل: المطبخ، ومبنى التأهيل والتعليم الفني، 
الذي يضم قاعة الرســم والمشغولات اليدوية 
والمكتبــة، ومبنــى روضــة الأطفــال للنزيلات 

الحاضنات وأطفاله.
وتضمّّنت الزيارة جولة مفتوحة بمزارع الإنتاج 
الحيوانــي والداجنــي والزراعــي والتــي توفــر 
احتياجــات النــزلاء الغذائية، محققــةًً الاكتفاء 

الذاتي لمراكز الإصلاح والتأهيل.

وبهــذه المناســبة قالــت، رئيــس المفوضية 
والأميــن العــام للتظلمــات غادة حبيــب إنها 
شــاهدت تطــوراًً كبيــراًً داخــل مركــز الإصلاح 
والتأهيل بالعاشر من رمضان، وأشادت بوجود 
مجمّّــع للمحاكم داخل مركز الإصلاح والتأهيل، 
مؤكدةًً أن هذا الأمر يســاعد كثيــراًً في توفير 
الكلفــة والوقــت والجهد للقائميــن على نقل 

النزلاء وأيضاًً للنزلاء أنفسهم.

 »الدفاع المدني« تطلق
حملة توعوية لتعزيز السلامة 

في محطات التزود بالوقود

انطلاقًًا من حرصها على تعزيز مبدأ الشراكة المجتمعية، أطلقت 
الإدارة العامــة للدفــاع المدنــي حملة توعوية تهدف إلى نشــر 
ثقافة الوقايــة وتعزيز الوعي بأهمية الالتزام بإجراءات السلامة 
في محطات التزود بالوقود والمركبات. وتضمنت الحملة زيارات 
ميدانيــة لعــدد مــن محطــات الوقود، حيــث قام فريــق مكتب 
العلاقات العامة والتوعية بالإدارة بتقديم الإرشــادات التوعوية 
لمرتــادي المحطات، مع التركيز على الســلوكيات الصحيحة أثناء 
التزود بالوقود مثل إطفاء محرك السيارة، والامتناع عن التدخين 
أو اســتخدام الهواتف المحمولة والأجهزة الذكية، بالإضافة إلى 
التأكيد على ضرورة توفر طفايات الحريق في المركبات ومعرفة 

كيفية استخدامها بفعالية عند الضرورة.
 وشــملت الحملة توعية السائقين بالإجراءات التي يجب اتخاذها 
فــي حــالات الطوارئ مثــل اندلاع حريــق أو انبعــاث الدخان من 
المركبة، بما يشمل إيقاف السيارة بأمان، والخروج الفوري منها، 
واســتخدام طفاية الحريق بشكل صحيح، والاتصال على الطوارئ 
عند الحاجــة. وأوضحت الإدارة العامة للدفــاع المدني أن فحص 
المركبــات بشــكل دوري يعد عنصراًً أساســياًً لضمــان السلامة 
والوقاية من المخاطر المحتملة، مع التأكيد على أهمية التحقق 
من سلامة أنظمــة الكهرباء والوقود داخــل المركبات فيما قام 
الفريــق المختص بتوزيــع منشــورات توعوية وطفايــات حريق 

يدوية على سائقي المركبات ومرتادي محطات الوقود.

 »التربية«: إعادة جدولة 
مواعيد الامتحانات النهائية 

للفصل الدراسي الأول
فــي ضوء التوجيهات الملكية الســامية، وأمر صاحب الســمو 
الملكي ولــي العهد رئيس مجلس الوزراء بتعطيل العمل في 
الــوزارة والهيئات والمؤسســات الحكومية يــوم الأحد القادم 
دعماًً وتشجيعاًً للمنتخب الوطني لكرة القدم. فقد أفادت وزارة 
التربية والتعليم على حســابها الرســمي بموقع »إنستغرام« 
أنها »قد قامــت بإعادة جدولة مواعيــد الامتحانات النهائية 

للفصل الدراسي الأول، وسيتم نشرها لاحقاًً«.
وأعربــت الوزارة في بيانها على »إنســتغرام« عــن تمنياتها 
للمنتخب الوطني بالفوز وتمنياتها للطلاب والطالبات الأعزاء 

بالتوفيق والنجاح.
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 »مهارات التوظيف«: 9799 موظفاً
وموظفة بالقطاع الخاص تجاوزوا الـ60 عاماً

أيمن شكل«	

كشــفت إحصائية أن أعلى نســبة من العاملين في القطاع 
الخاص تتراوح أعمارهم بين 30-39 سنة، ويناهز عددهم 
216 ألــف موظــف وموظفــة من بيــن أكثر مــن 560 ألف 
عامــل بالقطاع، فيما يعمــل أكثر من ثلاثــة آلاف موظف 
من الجنســين في القطــاع الخاص ممن لم يتجاوزوا ســن 
العشــرين عاماًً، وأكثر من 9700 موظف وموظفة تجاوزوا 

العقد السادس من أعمارهم.
وبحســب الإحصائيــة المنشــورة علــى منصــة »مهــارات 
التوظيف« فإن الموظفين الذين لم يبلغوا العشــرين عاماًً 
مــن الرجال يبلغ عددهم، 2712 عاملًاً، و337 عاملة، بينما 
يبلغ عدد العاملين ممن تتراوح أعمارهم بين 20-29 سنة 
للرجــال، 109617 عاملًاً، و24272 عاملــة، أما من تتراوح 
أعمارهم بين 30-39 عاماًً فهم 182329 موظفاًً، و33603 
موظفــة، وهي النســبة الأكبر مــن العاملين فــي القطاع 
الخــاص. وبلغ عدد الرجــال العاملين فــي القطاع الخاص 
الذين يتراوح أعمارهم بين 40-49 ســنة 126920 عاملًاً، 
بالإضافة إلى 16566 عاملة، والذين تتراوح أعمارهم بين 
50-59 ســنة من الرجال 48574 عــاملًاً، إلى جانب 5561 
امرأة عاملة، فيما بلــغ عدد العاملين الذين تجاوزوا الـ 60 

عاماًً من الرجال 8875 عاملًاً في مقابل 924 موظفة.
وبحســب تقرير لـ»تمكين« فقد حقــق القطاع الخاص في 
المملكة نمواًً سنوياًً بلغ 2% في إجمالي عدد الموظفين في 
الربع الثالث من عــام 2023، ليصل إلى 567,411 موظف، 

مســجلًاً نمواًً تصاعدياًً مســتمراًً منذ الربع الثاني من عام 
2020. وارتفعت نســبة تمثيل المرأة بين موظفي القطاع 
الخــاص بمعدل 2.5% مقارنةًً بنســبة الذكــور التي بلغت 

.%1.5
ولأول مــرة تجاوز إجمالي عدد الكوادر البحرينية المســجلة 
في القطاع الخاص حاجز الـــ100000 ليصل إلى 101321 

فــي الربع الثالــث من عــام 2023، وارتفع متوســط أجور 
البحرينيين في القطاع الخاص بنسبة 4% على أساس سنوي 
في الربــع الثالث من عام 2023، وســجل قطــاع الصناعة 
التحويليــة أعلــى نمو في الأجــور، وتبعه قطــاع التعدين 

والمحاجر، ثم قطاع أنشطة خدمات الإقامة والطعام.
ومــن القطاعــات التي تســاهم بشــكل كبير فــي اقتصاد 

البحرين وتوفر أعلى متوســط للأجور للبحرينيين، يساهم 
قطاع الأنشطة المالية وأنشــطة التأمين بنسبة 18% من 
الناتــج المحلــي الإجمالي الحقيقــي، بينما يســاهم قطاع 
الصناعة التحويلية بنسبة 14% في الربع الثالث من 2023. 
وتتميز هذه القطاعات بتحقيق أعلى مســتويات الإنتاجية 

وتقديم أعلى متوسط للأجور للبحرينيين.

المحكمة رفضت الدعوى لعدم وجود حكم نهائي 

 سيدة تخلع زوجها بدولة خليجية 
وتطلب تنفيذ الحكم في البحرين

أيمن شكل«	

بعــد أن خلعته في محكمة خليجية، حضرت ســيدة إلى 
البحريــن وتقدمت للمحكمــة الكبــرى الإدارية بدعوى 
طلبــت فيهــا تنفيذ الحكــم بطلاقهــا مــن زوجها في 
المملكــة، لكــن المحكمة رفضت الدعوى وأشــارت في 
حيثيــات الحكــم إلــى أن تنفيــذ الأحــكام الأجنبية في 
البحرين يشترط فيه إســباغ الصورة النهائية عليه من 
المحاكــم التــي أصدرتها قبــل تنفيذهــا، طالما كانت 

مستوفية باقي الشروط المقررة.
وتتحصّّــل وقائع الدعــوى في أن ســيدة قامت برفعها 
أمــام المحكمة الكبرى الإدارية وأشــارت إلى أنها كانت 
زوجــة للمدعى عليــه، وحصل الطلاق بينهمــا خلعاًً في 
الدولــة الخليجيــة، وترغب فــي تنفيذ هــذا الحكم في 
مملكة البحرين، وطلبت تنفيذ الحكم لها بإثبات دعوى 
الطلاق بموجب وثيقة المخالعة من زوجها التي صدرت 
لها في الدولة الخليجية، واعتبارها بائنة بينونة صغرى 

مع إلزام الزوج المصروفات ومقابل أتعاب المحاماة. 
وبجلســة 13 مايــو 2024 كلفــت المحكمــة المدعيــة 
بتقديم ما يفيد عدم وجــود طعن بالتمييز على الحكم 
الصــادر من محكمة الاســتئناف بالدولة مصدرة الحكم 
ســند الدعــوى وبأنــه أصبح قطعيــاًً باســتنفاد الطرق 
المقــررة قانونــاًً للطعن على الحكم، لكــن المدعية لم 
تســتجب. وفي حيثيات الحكم أشارت المحكمة إلى نص 
المادة 16 من المرســوم بقانون رقم 22 لســنة 2021 
بإصــدار قانون التنفيــذ في المواد المدنيــة والتجارية 

والتي تنص على أن:

»الأحــكام والأوامر الصــادرة في بلد أجنبــي يجوز الأمر 
بتنفيذها بذات الشــروط المقــررة في قانون ذلك البلد 
لتنفيــذ الأحكام والأوامر الصادرة فــي مملكة البحرين، 
ويُُقــدم طلــب الأمــر بالتنفيــذ إلــى المحكمــة الكبرى 
بالوســائل المعتمدة بما في ذلك الوسائل الإلكترونية 

بعد أداء الرسم المقرر.
ولا يجوز الأمر بالتنفيذ إلا بعد التحقق مما يأتي:

)1(- أن محاكــم البحريــن غير مختصــة بالمنازعة التي 
صــدر فيها الحكــم أو الأمر وأن المحاكــم الأجنبية التي 
أصدرته مختصة بها طبقاًً لقواعد الاختصاص القضائي 

الدولي المقررة في قانونها.
)2(- أن الخصوم فــي الدعوي التي صدر فيها الحكم قد 

كُُلفوا بالحضور ومُُثلوا تمثيلًاً صحيحاًً.
)3(- أن الحكم أو الأمر قد اكتسب الدرجة القطعية طبقاًً 

لقانون المحكمة التي أصدرته.
)4(- أن الحكم أو الأمر لا يتعارض مع حكم أو أمر ســبق 
صــدوره من محاكــم مملكــة البحريــن ولا يتضمن ما 

يخالف النظام العام أو الآداب فيها«.
كمــا نوهــت المحكمة بنــص المــادة 1 مــن اتفاقية 
تنفيــذ الأحكام والإنابــات والإعلانــات القضائية لدول 
مجلــس التعاون لدول الخليــج العربية المصادق عليها 
بالمرسوم بقانون رقم 9 لسنة 1996 الذي ينص على: 

»أ- تنفــذ كل من الدول الأعضاء فــي مجلس التعاون، 
الأحــكام الصــادرة عــن محاكــم أي دولــة عضــو؛ في 
القضايــا المدنية، والتجارية، والإدارية، وقضايا الأحوال 
الشخصية ؛ الحائزة لقوة الأمر المقضي به في إقليمها؛ 
وفــق الإجراءات المنصــوص عليها في هــذه الاتفاقية، 

إذا كانــت المحكمة التي أصــدرت الحكم مختصة، طبقاًً 
لقواعــد الاختصــاص القضائــي الدولي، المقــررة لدى 
الدولــة المطلوب إليها التنفيــذ أو كانت مختصة طبقاًً 

لأحكام هذه الاتفاقية.
ب- يلحق بالحكم، في معرض تطبيق الفقرة الســابقة، 
كل قــرار، أياًً كانت تســميته، يصدر بنــاءًً على إجراءات 
قضائية أو ولائية، من محاكم أو أي جهة مختصة، لدى 

إحدى الدول الأعضاء«.
كما تنص المادة 2 من ذات الاتفاقية على أنه:

»يرفــض تنفيــذ الحكم، كلــه أو جزءٍٍ منه، فــي الحالات 
الآتية:

أ- إذا كان مخالفاًً لأحكام الشــريعة الإسلامية، أو أحكام 
الدســتور، أو النظام العام، في الدولــة المطلوب إليها 

التنفيذ.
ب- إذا كان غيابيــاًً، ولــم يعلن الخصــم المحكوم عليه 

بالدعوى أو الحكم إعلاناًً صحيحاًً.
ج- إذا كان النــزاع الصادر في شــأنه الحكم، محلًاً لحكم 
ســابق صــادر فــي الموضوع بيــن الخصوم أنفســهم، 
ومتعلقاًً بــذات الحق؛ محلًاً وســبباًً، وحائــزاًً لقوة الأمر 
المقضي به لدى الدولة المطلوب إليها التنفيذ، أو لدى 

دولة أخرى؛ عضو في هذه الاتفاقية.
د- إذا كان النــزاع الصــادر في شــأنه الحكــم المطلوب 
تنفيــذه، محلًاً لدعوى منظورة أمام إحدى محاكم الدولة 
المطلوب إليها التنفيذ، بين الخصوم أنفسهم، ويتعلق 
بذات الحق محلًاً وســبباًً، وكانت هذه الدعوى قد رفعت 
في تاريخ ســابق على عرض النــزاع على محكمة الدولة 

التي صدر عنها الحكم.

هـــ- إذا كان الحكم صادراًً ضد حكومة الدولة المطلوب 
إليهــا التنفيذ، أو ضد أحد موظفيها، عن أعمال قام بها 

أثناء الوظيفة أو بسببها فقط.
المعاهــدات  يتنافــى مــع  الحكــم  إذا كان تنفيــذ  و- 
والاتفاقات الدولية؛ المعمول بها لدى الدولة المطلوب 

إليها التنفيذ«.
كما تنص المادة 3 من ذات الاتفاقية على أنه:

»أ- يكــون الحكــم الصــادر مــن محاكــم إحــدى الدول 
الأعضــاء، قابلًاً للتنفيذ في أي من تلك الدول، متى كان 
قابلًاً للتنفيذ لــدى الدولة التابعة لهــا المحكمة التي 

أصدرته.
ب- تخضــع الإجراءات الخاصــة بتنفيذ الحكــم لقانون 
الدولة المطلوب إليها التنفيــذ؛ وذلك في الحدود التي 

لا تقضي فيها هذه الاتفاقية بغير ذلك«.
وقالــت المحكمة إن المدعية قد أقامت دعواها الماثلة 
بُُغية إســباغ الصيغة التنفيذية على الحكم الصادر من 
دائرة الأحوال الشــخصية بالدولــة الخليجية، لكن خلت 
أوراق الدعــوى ممــا يفيــد أن الحكم محــل الدعوى قد 
اكتســب الدرجة القطعية طبقاًً لقانــون المحكمة التي 
أصدرتــه، وقد كلفــت المحكمــة المدعيــة بتقديم ما 
يفيــد عدم وجود طعن بالتميز على الحكم، وبأنه أصبح 
قطعيــاًً، ومنحتها مــن أجل ذلك أكثر مــن أجل إلا أنها 
تقاعســت عن تنفيذ تكليف المحكمة هــذا، الأمر الذي 
تنتهي معه المحكمة إلى أن الشــروط الواجب توافرها 
والتــي نص عليها القانــون للقضاء للمدعــي بطلباته 
غير متوافرة، الأمر الــذي تقضي معه المحكمة برفض 

الدعوى وإلزام المدعية بالمصروفات.

معتمدة من جامعة ليبزغ الألمانية

 19 طالباً ببرنامج الدكتوراه 
في »الخليج العربي« ينالون شهادة مدير الابتكار

حصــل 19 طالبــاًً وطالبةًً مــن طلبة 
الدراسات العليا في برنامج الدكتوراه 
فــي إدارة الابتكار الــذي تقدمه كلية 
التربيــة والعلــوم الإداريــة والتقنية 
بجامعة الخليج العربي على شــهادة 
مدير الابتــكار المعتمدة من جامعة 
ليبــزغ الألمانيــة، وذلــك بعــد إنهاء 
متطلبــات الدراســة التــي تتضمــن 
والقيمــة  الأعمــال  نمــوذج  تحليــل 
المبتكــرة،  والعمليــات  المقترحــة، 
والثقافــة  الابتــكار،  واســتراتيجية 
المؤسســية عبــر تطبيقــات عمليــة 
ومشــاريع رياديــة مرتبطــة بحاجات 

سوق العمل الخليجي.
وأكــد رئيــس قســم إدارة الابتكار د. 
عودة الجيوســي أن برنامج الدكتوراه 
في الابتكار في جامعة الخليج العربي 
يحرص على البناء علــى رصيد التميز 
الأكاديمي الــذي حظي بــه البرنامج 
 ،2016 العــام  فــي  انطلاقــه  منــذ 
ويعمــل بشــكل عميق علــى تدريب 
قــادة المســتقبل في مجــال الابتكار 
بــكل الوســائل المتاحــة، وذلك في 
ســياق اســتراتيجية الجامعة الرامية 
إلــى توطين ثقافة الابتــكار، وتحفيز 
ريــادة الأعمــال، والتحــول الرقمــي، 
وتطبيقــات الــذكاء الصناعي في ظل 

اقتصاد المعرفة، موضحاًً أهمية دفع 
طلبة الدراســات العليا إلى استكشاف 
آفاق جديدة في استخدام التكنولوجيا 
والابتكار والتحول الرقمي، وهما من 
أهم أدوات العصر الحديث التي تعزز 
التقدم والتطور فــي جميع المجالات 
وتشــجيعهم  والعمليــة،  العلميــة 
المشــاركة  علــى  مســتمر  بشــكل 
التجــارب  مختلــف  علــى  والانفتــاح 
الرياديــة لخلق حلول ابتكارية تضيف 
قيمــة مضافــة لحياتهــم الجامعية 

والعلمية، وترفع الكفاءة والإنتاجية.
وقال: »إن الشــراكة مع جامعة ليبزغ 
الألمانية تفتح آفاقًًا واســعة للطلاب 
الممارســات  أفضــل  للتعــرف علــى 

العالميــة فــي مجــال الابتــكار، مما 
يســهم فــي تطويــر بيئــة تعليمية 
تواكــب احتياجــات الســوق الخليجي 
والدولي«. من جانبهم، أعرب الطلبة 
الحاصلون على شهادة مدير الابتكار 
المعتمــدة مــن جامعــة ليبــزغ عن 
فخرهــم واعتزازهــم بهــذا التقــدم 
العلمي الذي أحرزوه خلال دراســتهم 
فــي برامــج الدكتــوراه، مؤكدين أن 
تطويــر  علــى  ســاعدهم  البرنامــج 
مهاراتهــم التحليليــة والإبداعية في 
مجــال الابتــكار، وهو ما ســيؤهلهم 
تطويــر  فــي  الفاعلــة  للمســاهمة 
مؤسســاتهم والمســاهمة في النمو 
الاقتصــادي والتكنولوجــي فــي دول 

المنطقة، فــي الوقت الذي قدروا فيه 
حــرص جامعــة الخليــج العربي على 
رفــد دول مجلــس التعــاون الخليجي 
المؤمنــة  والقيــادات  بالكفــاءات 
بالابتكار، ودورهــا المهم في تحقيق 
مجلــس  لــدول  الوطنيــة  الرؤيــة 
التعــاون، معربيــن فــي الوقت ذاته 
عن امتنانهم وتقديرهم للمعلومات 
القيمــة والمفيدة التــي التي قدمها 
د. أوتــز دونبيرغر من جامعة ليبزغ – 
ألمانيا خلال فترة دراستهم لنيل هذه 

الشهادة الاحترافية.
يُُشــار إلى أن جامعة الخليــج العربي 
تستمر في تعزيز برامجها الأكاديمية 
بالتعــاون مــع مؤسســات تعليمية 
تعليميــة  فــرص  لتوفيــر  عالميــة، 
متقدمــة لطلبــة الدراســات العليــا 
لتحقيــق الريــادة في مجــال التعليم 
العالــي. ويعد برنامــج الدكتوراه في 
إدارة الابتــكار، الــذي تقدمه جامعة 
الخليج العربي، من البرامج الأكاديمية 
الفريدة في المنطقة، حيث يسهم في 
تطويــر القدرات القيادية للدارســين 
ويعدهم لإحــداث تأثيــر إيجابي في 
مجــال الابتكار في مختلــف المجالات 
والقطاعات عبر تعزيز مفاهيم الإدارة 

الحديثة وتحفيز التفكير الإبداعي.

 الحجري: رصد قمر رجب
أول الأهلة في العام الميلادي الجديد

أعلن الباحث الفلكي علي الحجري عن تمكّّنه من رصد أول أهلة العام الميلادي 
الجديد وهو قمر شــهر رجب لهذا العام 1446 من بعد شــروق الشــمس أول 
يــوم من عــام 2025 وذلك في صباح أمس الأربعــاء والموافق 1 يناير الجاري 
في تمام الساعة )09:10( صباحاًً من أفق مدينة عيسى في مملكة البحرين.

وذكــر الحجــري أن قمر شــهر رجب في مســاء يــوم أمــس الأول الثلاثاء كان 
من المســتحيل رصده بســبب ســوء الأحوال الجوية من جهة والقيم الفلكية 
الصغيــرة له من جهة أخرى والــذي يقتصر رصد القمر في مســاء يوم أمس 
الثلاثاء 31 ديســمبر 2024 على تقنية الرصد النهاري فقط، بينما كان رصد 

هلال شهر رجب مساء أمس سهلًاً جداًً في حالة صفاء الجو.
وأكــد الحجــري ألا توجد أي قيمة شــرعية لهــذه الصورة لعــدم توافقها مع 
قوانين الشــرع في الاســتهلال كون القمر إلى وقت أخذ هذه الصورة في طور 
المحــاق ولا يُُرى بالعيــن المجردة، وهذه الصورة لا تحقــق الاطمئنان لرؤية 
القمــر، وإنما هذه الصــورة تدل على دقة الحســابات الفلكيــة ودقة الرصد 
الفلكــي، ومن بعد هذا الرصد لا يفصلنا ســوى شــهرين فقط لحلول شــهر 

رمضان المبارك لهذا العام.
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 إبراهيم: ضرورة تقديم 
تسهيلات إضافية لدعم 

المؤسسات الصغيرة والمتوسطة
إبراهيم  النائب حسن  ذكر 
التعــديلات  أن  حســن 
قانــون  علــى  المقترحــة 
العمــل  ســوق  تنظيــم 
تأتــي فــي وقــت تواجــه 
تحديــات  الأســواق  فيــه 
ممــا  كبيــرة،  اقتصاديــة 
الضــروري  مــن  يجعــل 
تقديم تســهيلات إضافية 
وأصحــاب  التجــار  لدعــم 
الصغيــرة  المؤسســات 
والمتوســطة، مضيفــاًً أن 
الإجراءات الجديدة تســهم 

في اســتدامة المؤسســات الصغيــرة والمتناهيــة الصغر، مما 
يشــجع البحرينيين على فتح مشــاريع جديدة، مشــيراًً إلى أهمية 
تقديم الدعم اللازم لهم. وأوضح أن الأوضاع الاقتصادية الراهنة 
تتطلــب مرونة أكبــر في فرض العقوبــات على التجــار، مؤكدا 
أهمية تســهيل الإجراءات للتجار بما يعزز المنافسة النزيهة في 
الســوق ويتيح تقديم خيارات بأســعار تنافســية للمستهلكين. 
كما أعرب عــن دعمه للتعديلات التي تهدف إلى تقليل القضايا 
المرفوعة ضد المؤسسات الصغيرة والمتوسطة، مؤكدًًا ضرورة 
منــح هذه المؤسســات الفرصــة لتعديل أوضاعها والاســتمرار 
في الســوق. وفي ســياق متصل، أشار النائب حســن إبراهيم إلى 
الأرقــام الصادرة عن هيئة تنظيم ســوق العمــل والتي أوضحت 
أن عــدد مخالفات مزاولة العامل الأجنبي لعمل من دون تصريح 
بلغ 1538 حالة، فيما بلغ عدد حالات اســتخدام العمالة الأجنبية 
بدون تصريح عمل أو مخالفة شروط التصريح 973 حالة، مشدداًً 
على أهمية تفعيل التعــاون بين الجهات المعنية لتقديم حلول 

مبتكرة.

مريم الظاعن: تعديلات قانون 
صندوق العمل خطوة مهمة 

لدعم توظيف المواطنين

مريــم  د.  النائــب  أكــدت 
مصادقــة  أن  الظاعــن 
الجلالــة  صاحــب  حضــرة 
الملــك حمــد بن عيســى 
الــبلاد  ملــك  خليفــة  آل 
تعديــل  علــى  المعظــم، 
المادة )4( من قانون إنشاء 
تمثــل  العمــل،  صنــدوق 
خطوة مهمــة نحو تحقيق 
أهدافنــا الوطنية في زيادة 
توظيــف المواطنيــن ورفع 
تركــز  حيــث  كفاءاتهــم، 
دعــم  علــى  التعــديلات 

وتدريــب العمــال البحرينييــن بما يســاهم في رفــع إنتاجيتهم 
وقدرتهم على المنافسة في سوق العمل المحلي والدولي.

وأوضحــت أن هــذه التعــديلات ستســاهم في خلق فــرص أكبر 
للمواطنيــن في ســوق العمــل، بما يتماشــى مع رؤيــة مملكة 
البحريــن الاقتصادية 2030، وتحقيق التنمية المســتدامة التي 
تعــود بالفائــدة على جميع فئــات المجتمع البحريني. وأشــارت 
إلــى أن هذه التعديلات تأتــي مواكبة لاحتياجات ســوق العمل 

البحريني، بما يسهم في تعزيز الاقتصاد الوطني.
وأضافت: »نتوقع أن تساهم التعديلات في توفير بيئة اقتصادية 
محفزة للقطاع الخاص البحريني، من خلال دعم المشروعات التي 
يملكها البحرينيون، وهو ما ســينعكس إيجاباًً على زيادة النشاط 

الاقتصادي وتوفير فرص عمل مستدامة«.
وتابعــت: »إن أهميــة هذه التعــديلات تكمن فــي التركيز على 
تنميــة الكــوادر البحرينيــة وتعزيز القــدرة التنافســية للعمال 
البحرينيين من خلال برامج تدريبية وتأهيلية متطورة، بالإضافة 
إلــى دعــم المشــاريع الصغيرة والمتوســطة التي يســهم فيها 
البحرينيون، وهو ما سيعزّّز التنوع الاقتصادي ويسهم في تحقيق 

التنمية المستدامة«.

 »خدمات النواب« تُُقرّّ قانون 
بحرنة المهن في القطاع الخاص

بمجلــس  الخدمــات  لجنــة  عقــدت 
النــواب اجتماعها العاشــر، برئاســة 
وناقشــت  الســيد،  جليلــة  النائــب 
مشاريع بقوانين حول الصحة العامة 
والتطبيب وتنظيــم الدعاية والإعلان 
عبر وسائل التواصل الاجتماعي، كما 
اطّّلعــت على مشــروع قانون بشــأن 
بحرنــة الوظائف فــي القطاع الخاص 
المُُعــدّّ بنــاءًً علــى الاقتــراح بقانون 
المُُقــدّّم مــن مجلس النــواب، والذي 
يهــدف إلــى إلــزام كافــة الشــركات 
والمؤسسات التجارية الفردية بحرنة 
المهن المذكورة فــي المقترح خلال 
ســنتين من تاريخ العمل به وضرورة 
توفيق أوضاع الشركات والمؤسسات 
الفردية التجارية مــع أحكام القانون 
في إحلال البحرينييــن محل الأجانب، 
قرّّرت اللجنة الموافقة على المشروع. 
قانــون  مشــروع  اللجنــة  وناقشــت 
بتعديل بعض أحــكام قانون الصحة 
العامــة الصــادر بالقانــون رقــم 34 
لســنة 2018 المُُعدّّ بناءًً على الاقتراح 
بقانون المقدم من مجلس الشــورى، 
والذي يهدف إلى تطوير التشــريعات 
اللازمة للمنظومة الصحية في مملكة 
البحرين مــن خلال إلزام وزارة الصحة 
بوضع خطة وطنية لمكافحة مقاومة 
الميكروبات للمضادات بهدف ضمان 
اســتعمالها على الوجه الأمثل، حيث 

تقرّّر الموافقة على المشروع.
كمــا ناقشــت اللجنة مشــروع قانون 
بشــأن التطبيب عن بُُعد المعد بناءًً 
علــى الاقتــراح بقانون المُُقــدّّم من 
مجلــس الشــورى، والذي يهــدف إلى 
وضع إطار تشــريعي محدد للتطبيب 
عــن بُُعد داخل مملكــة البحرين، عن 
طريق مؤسســات صحية حاصلة على 
ترخيص بممارسته، وتقديم الرعاية 
الصحيــة لــكل مواطن دون مشــقة، 
ودعــم تقديــم وســائل الوقاية من 
والنظم  القواعــد  ووضــع  الأمــراض، 
بممارســة  الخاصــة  والإجــراءات 
التطبيب عــن بُُعد، وتحديــد الجهة 
المســؤولة في حالة مخالفة شــروط 
الترخيــص التي توضح وتحــدد وفقاًً 

للقــرارات الصــادرة بشــأنه، وتقــرّّر 
رفض المشروع.

 واســتعرضت اللجنة مشــروع تنظيم 
الدعاية والإعلان عبر وسائل التواصل 
الاجتماعي المُُعدّّ بنــاءًً على الاقتراح 
بقانــون بصيغته المعدلــة المقدم 
مــن مجلس الشــورى، والــذي يهدف 
إلــى تنظيم نشــاط الدعاية والإعلان 
عبر وســائل التواصل الاجتماعي في 
مملكة البحرين، وخلق بيئة مناســبة 
وسليمة لممارســة هذا النشاط وفق 
إجراءات واضحة تحفــظ حقوق جميع 

الأطراف، حيث تقرّّر رفض المشروع.
 وتدارســت اللجنــة مشــروع قانــون 
بشــأن تعديل المادة 4 من القانون 
رقم 19 لســنة 2006 بشــأن تنظيم 

سوق العمل والذي يذهب إلى إلزامية 
تضمين الخطّّة الوطنية بشــأن سوق 
العمل الحــدّّ الأقصى للعدد الإجمالي 
مــن تصاريــح العمل التــي تصدرها 
هيئة تنظيم ســوق العمــل، بدلًاً من 
الحكــم الجوازي الــوارد فــي القانون 
النافذ، وتقرر الموافقة على المشروع.

وفــي الإطــار نفســه ناقشــت اللجنة 
مشــروع قانون بتعديل بعض أحكام 
قانون المرسوم بقانون رقم 78 لسنة 
2006 بشــأن التأمين ضــد التعطل 
والذي يهدف إلى تحقيق المساواة في 
الحقوق والالتزامات المنصوص عليها 
فــي الدســتور، والقضاء علــى الجدل 
المثار حول اســتثناء أعضاء الســلطة 
البلديــة  والمجالــس  التشــريعية 
ومجلــس أمانــة العاصمة مــن هذا 
الاســتقطاع بالإضافة إلى اســتقطاع 
التأميــن  »اشــتراكات   %1 نســبة 
ضــد التعطل« مــن المكافــآت التي 
يتقاضاها أعضاء السلطة التشريعية 
والمجالــس البلديــة ومجلــس أمانة 
العاصمة، وانتهــت اللجنة إلى رفض 

المشروع. 
وتضــم لجنة الخدمات كل من: جليلة 
السيد رئيســاًً، ومحمد العليوي نائباًً، 
قراطة،  الرميحي، وعبدالواحد  ولولوة 
ود.مهــدي الشــويخ، ومنيــر ســرور، 

وممدوح الصالح أعضاءًً.

 »خدمات الشورى« تبحث »المسؤولية الطبية« 
مع »الأعلى للصحة« و»الصحة« و»المهن الصحية«

بحثــت لجنــة الخدمات في مجلس الشــورى، برئاســة د. جميلة الســلمان، في 
اجتماعها، اقتراحاًً بقانون بشــأن المســؤولية الطبيــة، والمقدم من الأعضاء: 
د. جميلة الســلمان، ود. جهــاد الفاضل، ودلال الزايد، ود. ابتســام الدلال، ود. 
هاني الساعاتي. ويهدف إلى إنشاء لجنة عليا للمسؤولية الطبية، وتوحيد أحكام 
المسؤولية الطبية في قانون واحد، وتوفير الحماية لمزاولي المهنة والمرضى 

وضمان سلامتهم، ودعم السياحة العلاجية في مملكة البحرين.
وبحثت اللجنة الاقتــراح بقانون بحضور الأمين العــام للمجلس الأعلى للصحة 
د. إبراهيم النواخذة، ووكيل وزارة الصحة د. لولوة شــويطر، والرئيس التنفيذي 
للهيئة الوطنية لتنظيم المهن والخدمات الصحية د. أحمد الأنصاري، وعدد من 

المسؤولين في هذه الجهات.
وأشادت رئيسة اللجنة، بالتعاون والتنسيق المستمر بين السلطتين التشريعية 
والتنفيذيــة مــن خلال حضــور اجتماعــات اللجنة لدراســة ومناقشــة مختلف 
التشــريعات والقوانين، منوهة بســرعة تجاوب المجلس الأعلى للصحة، ووزارة 
الصحــة، وكذلك الهيئة الوطنيــة لتنظيم المهن والخدمــات الصحية، بتقديم 
مرئياتهم وملاحظاتهم بشــأن التشــريعات التي تناقشــها اللجنة والمتعلقة 

بمجــال الصحــة، وذلك من أجــل الوصول إلــى صياغات محكمة تضفي ســمة 
المرونة على القوانين في حال دخولها حيز النفاذ والتطبيق. 

وبعد المناقشات، والاطلاع على مرئيات الجهات المعنية، قررت اللجنة مواصلة 
دراسة الاقتراح بقانون في الاجتماعات القادمة.

أشادت بالرعاية الملكية ومتابعة ولي العهد رئيس الوزراء

 »مكتب النواب«: تطوير مسارات التنمية 
الشاملة وتوفير الفرص النوعية لأبناء الوطن

أعربــت هيئــة المكتــب لمجلــس النــواب، في 
اجتماعها، برئاســة رئيس مجلس النواب أحمد 
المســلم، عن بالغ التقدير والاعتــزاز، بالرعاية 
الملكية الســامية لملك الــبلاد المعظم، ودعم 
ومتابعة صاحب الســمو الملكي الأمير ســلمان 
بــن حمد آل خليفــة ولي العهــد رئيس مجلس 
الــوزراء، فــي تطويــر كافــة مســارات التنمية 
الشــاملة، ومردوهــا علــى الاقتصــاد الوطني، 
وتوفير الفرص الوظيفية النوعية لأبناء الوطن.

 وأشــادت بافتتــاح مشــروع تحديــث مصفــاة 
بابكو للتكرير، مثمنة الجهود المخلصة لســمو 
الشــيخ ناصر بــن حمد آل خليفــة، ممثل جلالة 
الملــك للأعمال الإنســانية وشــؤون الشــباب 
رئيس مجلس إدارة بابكو إنرجيز، ودعم ســموه 
المتواصــل لهــذا القطاع، بما يخــدم الاقتصاد 
الوطني ويعود بالنفع على المواطنين، ومعربة 
هيئــة المكتب عــن اعتزازهــا بجهــود الكوادر 
والكفــاءات الوطنية العاملة في هذا المشــروع 
وفــي مختلــف المشــاريع. كما أشــادت بافتتاح 
»منتجــع حوار«، كإضافة نوعية في مجال تعزيز 
الســياحة في مملكــة البحريــن، بجانب تنظيم 
العديد من الفعاليات الناجحة بمناسبة الأعياد 
الوطنية، وتعزيز الســياحة العائليــة، والثقافة 

الوطنية، وتأصيل الهوية البحرينية. 
 وأكــدت هيئــة المكتــب الحــرص المتواصــل 
على تعزيز التعاون المســتمر بين الســلطتين 

التشــريعية والتنفيذية، والجهــود الرامية إلى 
تعزيــز الخدمــات المقدمــة لأبنــاء الوطن على 
صعيــد القطاعات الحيوية، ومــن ضمنها الأمر 
الكريم لســمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 
حفظه الله بمباشــرة الجهــات المعنية بتوفير 
6900 خدمة إســكانية، وزيادة عدد المنتفعين 
من برنامــج مزايا للعــام الحالــي بواقع 1400 
مستفيد إضافي بما يسهم في تحقيق تطلعات 

المواطنين.
وبمناســبة قرب حلول العام المــيلادي الجديد؛ 
هنأت هيئــة المكتب جميــع المحتفلين بأعياد 
الميلاد في مملكة البحرين وفي الدول الصديقة، 
ومعربة عن أطيب التمنيات بأن يكون عام خير 

ورخــاء وتقدم علــى مملكة البحريــن، وأن يعم 
الخير والسلام على العالم أجمع.

 وتــرأس اجتماع الهيئة رئيــس مجلس النواب، 
المجلــس  لرئيــس  الأول  النائــب  بحضــور: 
عبدالنبي ســلمان، والنائب الثاني أحمد قراطة، 
ورئيس لجنة الشــؤون التشــريعية والقانونية 
محمود فــردان، ورئيس لجنة الشــؤون المالية 
والاقتصاديــة أحمــد الســلوم، ورئيــس لجنــة 
الشــؤون الخارجيــة والدفــاع والأمــن الوطنــي 
الخدمــات  لجنــة  ورئيــس  بوخمــاس،  حســن 
جليلــة الســيد، والأمين العــام للمجلس محمد 
السيسي البوعينين، ورئيس هيئة المستشارين 

القانونيين د.صالح الغثيث.

»مرافق الشورى« تبحث 
»الخدمات الإسكانية« و»تنظيم المباني«

ناقشــت لجنــة المرافق العامــة والبيئــة بمجلس 
الشــورى فــي اجتماعهــا برئاســة د.محمــد علي، 
الاقتــراح بقانــون بتعديل المادة 1 من المرســوم 
بقانون رقم 10 لســنة 1976 في شــأن الإســكان، 
وكذلــك الاقتراح بقانــون بتعديل المــادة 20 من 
قانون تنظيــم المباني الصادر بالمرســوم بقانون 

رقم 13 لسنة 1977 )بصيغته المعدلة(.
وبحثــت اللجنة الاقتراح بقانون بشــأن الإســكان، 
والمقدّّم مــن الأعضاء: رضا منفردي، وجمال فخرو، 

وجمعــة الكعبــي، وعبدالرحمــن جمشــير، وفؤاد 
الحاجي، والــذي يهدف إلى توفير الســكن الملائم 
لــذوي الدخــل المحــدود أو الذين لا يملكــون دخلًاً 
بدون مقابل، للحفاظ عليهم وعلى أســرهم مراعاة 
لظروفهــم المادية والاجتماعية والمعيشــية التي 
قــد تحــول دون حصولهــم علــى الســكن الملائم 
ولا تشــملهم الخدمات الإســكانية لعــدم قدرتهم 
المالية على ســداد أقســاطها، ووضع حل لمشكلة 
البيوت الآيلة للســقوط والتــي تحتاج إلى ترميم أو 

إعادة البنــاء بإصلاحها وترميمهــا أو إعادة بنائها 
حفاظاًً على الثروة العقارية.

فيمــا بحثت اللجنة، الاقتراح بقانون بشــأن تنظيم 
المباني، المقدم من الأعضاء: لينا قاسم، ود.جهاد 
الفاضل، ودلال الزايد، ومحمد علي، وطارق الصفار، 
والــذي يتيح للبلدية تحديد الأوقات التي يمنع فيها 
البنــاء أو الهــدم أو الحفــر فــي المناطق الســكني، 
والحالات الاســتثنائية التي يجوز فيها مباشرة تلك 

الأعمال.

»مالية النواب« تناقش البيانات 
المالية لحساب التأمين ضد التعطل

ناقشت لجنة الشؤون المالية والاقتصادية بمجلس النواب خلال 
اجتماعها برئاســة رئيس اللجنة أحمد الســلوم، التقرير المدقق 
والبيانات المالية لحســاب التأمين ضد التعطل للســنة المالية 
المنتهيــة في 31 ديســمبر 2023 بعد إقراره مــن مجلس إدارة 

الهيئة العامة للتأمين الاجتماعي.
وأكــد الســلوم، أن اللجنــة التقــت الوفــد الحكومي من شــركة 
إدارة الأصــول برئاســة خالــد نجيبــي، حيــث ناقــش الاجتماع 
تحديث الأنظمة الاســتثمارية بشكل مســتمر لصندوق التأمين 
التعطــل ودور شــركة إدارة الأصول في متابعة أداء اســتثمارات 
الصندوق، خاصة وأن النظام الاســتثماري يتيح للشركة متابعة 
أداء الاســتثمارات مع مراعاة نســبة العوائد والمخاطر للمحفظة 

الاستثمارية لصندوق التأمين ضد التعطل بصفة مستمرة. 
كما اســتعرضت اللجنة، ما تضمنه تقرير ديوان الرقابة المالية 
والإدارية الســنوي للعام 2023-2024، من ملاحظات وتوصيات 
بصفة عامة، حيث أشــارت اللجنة إلى اســتمرارها في المزيد من 
الدراســة والنقــاش وطلب الاجتماع مــع الجهــات المعنية التي 

شملها التقرير في ملاحظاته.

د. مريم الظاعن

حسن إبراهيم
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د. سعود العماري

 »ريترو المنامة«.. 
نافذة تاريخية نحو المستقبل

مهرجان »ريترو المنامة« هو فعالية مميزة تُُقام في نسختها الأولى في 
الأماكن التراثية لســوق المنامة، بدءاًً من باب البحرين شمالًاً إلى داخل 
الســوق القديم جنوباًً. وهذا المهرجان يمثل امتــداداًً لنجاحات مبادرات 
ثقافية بارزة مثل »ليالي المحــرق« و»القرية التراثية«. في الواقع، تُُعدّّ 
هذه الفعالية الفريدة من نوعها فرصة ثمينة لإعادة إحياء بريق السوق 
القديم بكل ما يحمله من ذكريات جميلة وأهمية اقتصادية واجتماعية 

في تاريخ البحرين.
إن النجــاح الكبيــر لهــذه الفعالية والــذي تحقّّق بفضل جهــود إبداعية 
مميّّزة ودون تكاليف باهظة، يؤكد أن السوق القديم قادر على استعادة 
حيويته ونشــاطه، حيث امتلأت أزقته بالزوار والحركة بشكل لم يشهده 
منذ ســنوات طويلة. وفي هذا الإطار فإن إعادة تأهيل ســوق المنامة لن 
تكون مجرد خطوة للحفاظ على التراث، بل اســتثماراًً اســتراتيجياًً يعزّّز 
الاقتصاد المحلي بشــكل كبيــر، ويوفر فرص عمــل للمواطنين، ويعود 
بالنفــع على أصحاب المتاجر والمشــروعات الصغيــرة الذين عانوا خلال 
العقد الماضي نتيجة انتشــار المجمعات التجارية الكبيرة وتأثير جائحة 

كورونا.
ما يميز »ريترو المنامة« بشــكل خاص هو الأجواء الرائعة التي عاشــها 
الــزوار، من عائلات وأطفــال وزوار محليين وخليجييــن وأجانب، حيث بدا 
واضحــاًً أن الــزوار مســتمتعون بتجربة فريــدة تجمع بين التســوق في 
دكاكين الســوق وتناول الطعام في المقاهي والمطاعم الشعبية وسط 
أجواء الســوق القديم. الجميل أن الابتســامات التي علــت وجوه الجميع، 
صغيراًً وكبيراًً، قد عكســت الســعادة التــي أضفاها المهرجــان بعد أن 
أعاد الحياة إلى شوارع الســوق وملأها بالحيوية والنشاط. إن هذا النجاح 
يثبت أن هذه المساحات التراثية تحمل إمكانيات هائلة لجذب الجماهير 
وتعزيــز الســياحة، خاصــة فــي الأماكن القديمــة التي تزخــر بها هذه 
الجزيــرة، بما تحويه من أحياء جميلــة تتميز بطابعها المعماري الفريد 

وأهلها الطيبين.
وأود أن أشــير في هذا الســياق إلى أنــه بناءًً على ورقــة بحث متواضعة 
أعددتهــا مؤخراًً حــول إعادة تأهيل ســوق المنامة، فإن هذا المشــروع 
لــن يكــون مجرد وســيلة لإحياء التراث فحســب، بل إنه ســيمثل خطوة 
اســتراتيجية لتجديد البنية التحتية بما يتناســب مع احتياجات العصر. 
كما ســيكون مكــملًاً لمشــروعات النقــل الحديثة التي تخطــط الدولة 
لإنشــائها، مثل المترو ووســائل النقــل الجماعي، بالإضافة إلى إنشــاء 
مواقف إضافية للســيارات وتوفير مرافق عامة متطورة. ومعلوم أن هذه 
التحسينات ســتضمن تجربة مريحة للزوار، مما يعزّّز من جاذبية السوق 

ويحوله إلى وجهة سياحية مثالية.
كما أن تحســين البنية التحتية بشكل جذري، بما في ذلك شبكات المياه 
والكهرباء والصرف الصحي، بالإضافة إلى تحديث واجهات السوق وإعادة 
تصميمه بأســلوب يعكس الهوية البحرينية، سيُُســهم في جذب المزيد 
من السياحة إلى البحرين، بما يعود بالنفع على المحلات التجارية ويساعد 

في تنوع الصناعات والخدمات البحرينية وتعزيز الاقتصاد المحلي.
إن الحفاظ على الطابع التراثي لســوق المنامة مع دمج عناصر معمارية 
حديثة ومستدامة ســيجعل منه نموذجاًً ناجحاًً للســياحة الثقافية، كما 
شهدنا في مشــاريع مماثلة لإعادة تأهيل الأحياء القديمة مثل الرياض 
القديمــة والدرعية فــي المملكة العربية الســعودية، أو حــي الفهيدي 

التاريخي في دبي.
لقــد أثبت النجــاح الباهر لمهرجــان »ريترو المنامة« أن هــذا النوع من 
الفعاليــات له أثــر إيجابــي عميق، ليس فقــط على الاقتصــاد المحلي 
فحســب، بل على المجتمع بشكل عام، حيث يشــجع على الابتكار، ويوفر 
تجربة ســياحية فريدة. فلقد أبدعت البحرين هذا العام في إبراز تاريخها 
وماضيهــا الجميل من خلال تســليط الضوء على تراثهــا الغني، بما في 
ذلــك الأزيــاء التقليديــة الجميلة، والحــرف اليدوية، والفنــون، والأغاني 
التراثية، والمأكولات الشهية. هذا التراث يعكس ارتباطاًً عاطفياًً عميقاًً 
بين البحرينيين ووطنهم، حيث يحمل في طياته طعماًً من النوســتالجيا 
وحنيناًً راســخاًً إلى الماضي وعبقه المميز الذي يظل محفوراًً في الوجدان. 
والأجمل من ذلك هو رؤية الأشــقاء الخليجيين يشاركون البحرينيين هذا 
الشــعور نفســه، بالإضافة إلى اســتمتاع الأجانب بالعــادات والتقاليد 

البحرينية واحتفالهم بجمالها الفريد.
وهــذا يشــكّّل دليلًاً واضحــاًً على نجاح مثل هــذه الفعاليــات التي تعزز 
الترابــط بيــن الماضي والحاضر. كمــا تؤكد أهميــة مواصلة تنظيمها 
وما يشــابهها بشكل دوري، ليصبح سوق المنامة وجهة مميزة يقصدها 
الجميع، سواء من المواطنين والمقيمين وكذلك السياح. ما زاد من نجاح 
الفعالية هو الدعم الكبير الذي حظيت به من القيادة والمسؤولين، فلقد 
رأينا معالي الشــيخ ســلمان بن خليفة آل خليفة وزير المالية والاقتصاد 
الوطنــي وســعادة الدكتــور رمزان النعيمــي وزيــر الإعلام، وغيرهم من 
المســؤولين يتجولون في الســوق، ويتفاعلون مع الزوار، ويؤكدون على 

اهتمام المملكة بالتراث الثقافي والتنمية السياحية. 
فــي الختام، إن إعادة الســوق القديم إلى مجده الســابق لن يقتصر على 
الحفاظ على التراث فقط، بل سيُُســهم بشــكل كبير في تحقيق التنمية 
الاقتصاديــة والاجتماعية التي تطمــح إليها المملكــة. وعليه نأمل أن 
يكون نجــاح »ريترو المنامة« انطلاقة لمشــاريع أكبــر، تركز على إعادة 
تأهيل سوق المنامة بالكامل، ليس فقط من أجل إحياء تراثه، بل لجعله 
مركزاًً نابضاًً بالحياة يســاهم في تعزيز مكانة البحرين كوجهة سياحية 
وثقافيــة رائدة، فهــذه المبادرات تُُثبــت أن الإرادة والتخطيط الســليم 

كفيلان بتحقيق إنجازات استثنائية تخدم الوطن والمواطن.

* كاتب وباحث مهتم بالتراث العمراني في منطقة الخليج العربي

أمنيات العام الجديد.. سلام للقلب وعزة ورفعة للوطن
مع بداية كل عام جديد تتجدّّد الأمنيات والأحلام؛ 
فنستبشــر خيراًً بأن القــادم أجمل، وأن ما مضى 
قد مضى، نتعلّّم منه وندّّخر تجاربه للمستقبل. 
في كل عام جديد أجد نفســي أستســلم لتأملات 
عميقة بيــن طيات ما مضى ومــا أتمناه لما هو 

قادم. 
إنها لحظة صادقة، أحاول أن أواجه فيها نفســي 
بكل أمانيهــا وآمالها، فأُُعيــد ترتيب الأولويات، 
وأجمع دعواتــي وأرفعها لمن بيده تدبير الأمور، 
ليس لي شــخصياًً فحسب؛ بل لكل من حولي من 
أهل وأصدقــاء وأحبّّة، وبالتأكيــد لوطني الغالي 
وقيادتــه وأهله، فأدعو الله أن يديم علينا نعمة 
الأمــن والأمــان والاســتقرار، وأن يحفــظ وطننا 

وقائد مسيرته، جلالة الملك المعظم.
أتمنى من أعماق قلبي، أن يجنبني الله الحاسدين 
والحاقدين والمتلونين، والمختبئين وراء الأقنعة 
المزيفة، ممن يزرعون الشــوك في طريق النجاح 
بدلًاً من الورود، فلطالما تعلّّمتُُ أن الحسد طاقة 
ســلبية، يمكــن أن تعرقل مســيرة الإنســان إذا 
استســلم لها، وأدركتُُ أن أفضل السُُبل لذلك هو 

الاســتعانة بالله وحده والمضيّّ قُُدماًً متجاهلة 
تلك النفوس المثقلة بالغيرة.

أما المتملقون، فهم صنف آخر من البشــر الذين 
أتمنــى أن يُُبعدهم الله عــن طريقي وطريقكم؛ 
أولئك الذين يمتهنون التلوّّن والتملّّق كوســيلة 
لتحقيــق مصالحهــم، متجاهلين قيمــة الصدق 
وأهمية النوايا الصافية، فكم أرهقتنا مجاملاتهم 
الزائفة وكلماتهم المبطّّنة التي تحمل أكثر مما 

يبدو على السطح.
وفــي خضــمّّ كل ذلك، أجد نفســي أتمنــى أيضاًً 
أن أُُحــاط بمن يؤمنون بالوضــوح، بالثبات على 
المبــدأ، وبالنوايــا الطيبة، فالحيــاة قصيرة بما 
يكفي لــئلا نهدرها في التعامل مــع المتلونين 
ومن يجيــدون تغيير وجوههم حســب المصالح، 
أمنيتي الحقيقية أن أســتطيع دومــاًً التمييز بين 

الصادق والمخادع وبين النقي والمتلاعب.
وفي إطار هذه الأماني الشــخصية، لا أستطيع أن 
أنســى الدعاء لوطني الحبيب، البحرين، بأن يديم 
اللــه عليــه الأمن والــسلام، وأن يظــل في كنف 
قيادتــه الحكيمة وربــان ســفينة الوطن، جلالة 

الملك المعظم، مصدر إلهام واستقرار.
ولا تكتمــل أمنياتــي للعام الجديــد دون الدعاء 
لأهلنا في غزة، الذين يعيشون بين الألم والموت 
منــذ ما يزيــد عن 15 شــهراًً، فأدعــو الله بقلب 
صادق أن يلطف بهم ويعينهم على ما يكابدونه، 
وأن يعيد لهم الطمأنينــة والأمن والسلام الذي 

افتقدوه.
مــع كل بداية جديدة، أجدنــي أرفع ذات الدعوات 
الصادقة التــي تجمع بين الخــاص والعام، بين 
الروح التي تبحث عــن سلامها الداخلي، والوطن 
الذي نحلم جميعاًً أن يبقى ملاذاًً آمناًً لنا ولأبنائنا.

كل عام وأنا وأنتم أقرب للسلام الحقيقي، وأبعد 
عن كل ما يثقل أرواحنا ويعيق تقدّّمنا.

إضاءة
ألف ألــف ألف مبــروك للبحرين بأبطــال منتخبنا 
الوطني.. تخطينا الــدور نصف النهائي وقادمون 
إلــى النهائي.. أســعدكم الله كما أســعدتم كل 

أهل البحرين.

آمال وأمنيات عام 2025
مع مولــد عام جديــد ومغادرة عام مضى تُُشــرق 
الأمنيات في صدورنا وتتزاحم، تجر تارة ســناياها 
مــن أمنيات لــم تتحقق، وتارة تلمع مــع الأمنيات 
الجديــدة، فقــد شــهدت البحرين بحكمــة حضرة 
صاحب الجلالــة الملك حمد بن عيســى آل خليفة 
ملــك الــبلاد المعظم حفظــه الله ورعــاه نهضة 
حضاريــة كبيرة في كافة المجــالات، وهذا التطور 
جعلنــا نأمل في مزيد من الأمنيات في ظل التطور 
المتســارع الــذي يشــهده العالم فــي تكنولوجيا 
المعلومات واتلاصــالات وتطبيقاتها الذكية التي 
ـّت على جميع أوجــه الحياة فكــراًً وإنتاجاًً وعلى  حل�
مســتوى الخدمــات. نتطلــع إلى مجتمــع بحريني 
متماســك وقوي، يدفــع جهود المملكــة للتنمية 

المســتدامة، ويتحمــل مســؤوليته المجتمعيــة 
التــي تدعم أســس التعايــش الســلمي، وتعزيز 
الــسلام الاجتماعي، حتــى يعتلي وطننــا مكانته 
التي تليق بــه في مصاف الأمم والشــعوب. أيضاًً 
تراودنــا الأمنيــات للأحبة والأصدقــاء بأن تتحقق 
جميــع أحلامهــم، وطموحاتهــم، ونطلــب العفو 
والمغفــرة لمن فُُقدوا ورحلــوا وكانت لهم مكانة 
فــي قلوبنا. وريثما يمر هذا العام يجر أحزانه التي 
شــهدناها في عيون الأشــقاء في فلسطين ولبنان 
واليمن والســودان وليبيا وســوريا وغيرها، تتأجج 
في صدورنا آمال تتضــرع إلى الله أن يكون العام 
الجديــد يحمل الطمأنينة والاســتقرار لهم، يحمل 
الشــفاء للمصابيــن على أســرتهم، ويرحــم الله 

شهداءهم، ويُُنزل السكينة على الأمهات والزوجات 
لما شــهدوه من فقد وألم، وعــودة من نزحوا إلى 

ديارهم في أحضان أوطانهم. 
في الختام: 

تظل الســنة الجديــدة فرصة ذهبيــة للتطلّّع نحو 
مســتقبل أفضــل فــي مملكــة البحريــن، وهو ما 
ـّب منــا التزامــاًً جماعيــاًً لتحقيــق الأهداف  يتطل�
والطموحات الوطنية، من خلال التركيز على تنمية 
الاقتصاد المتنوع، وتعزيــز الرفاهية الاجتماعية، 
وتحقيق تقدّّم في المجالات الثقافية والســياحية، 
الذي يمكــن للبحريــن أن تواصل مســيرتها نحو 
تحقيق التنمية المســتدامة والازدهار في مختلف 

القطاعات. وكل عام وأنتم بخير.

أ. د. فراس محمد

drfiras13@gmail.com

@drfmim

شرق وغرب

عائشة محمد العباسي

ورحل صانع الفكر.. الدكتور محمد جابر الأنصاري

فقــدت مملكــةُُ البحريــن أحــد رجاتلاهــا المفكريــن 
المخضرمين، وعََلََماًً من أعلام الفكر والثقافة والأدب، 
وصاحب الفكر المستنير، إنه الكاتب والمفكر الدكتور 
محمد جابر الأنصاري مستشــار جلالة الملك للشؤون 

الثقافية والعلمية. 
مســيرة مــن العطــاء ســطرها الدكتور محمــد جابر 
وأفــكارِِهِِ  بقدراتــه  مؤمنــاًً  شــخصاًً  كان  الأنصــاري، 

وتوجهاتــه، أدرك مََواطِِــن القــوة والتميز في نفســه 
وسخّّرها للتفكر والتدبر والِإِبحار في مجال اهتماماتِِهِِ 
العِِلميــة والفِِكريــة والثقافية، صقــل مداركه بالعلم 
حتــى أكمــل الدراســات العليا، واســتمر فــي التبحّّر 
في عالــم الفكر والثقافــة، كان كاتباًً مثقفــاًً وواعياًً، 
نابغــاًً ومبدعاًً في أفكاره، متميزاًً في طرحه، وناشــطاًً 
بإســهاماته الفكريــة والثقافيــة، مهتمــاًً بالحضارة 

العربية والإسلامية، كان شــخصاًً ملهمــاًً لمن حوله، 
وســخياًً في عطائه وعلمه، وقد قام بتأليف الكثير من 
المؤلفات ذات المحتوى الغني بالمعلومات والخبرات، 
ولــه العديــد مــن المقــالات والأطروحــات الهادفة، 
والمقــولات الغنيــة بالــدروس والفوائد، وقد شــغل 
الراحل عدة مناصب حيث كان أستاذ دراسات الحضارة 
الإسلاميــة والفكــر المعاصر، وعميد كلية الدراســات 
العليــا في جامعة الخليــج العربي بمملكــة البحرين، 
وعضو المجلس الوطنــي للثقافة والآداب والفنون في 
البحرين، وشغل منصب مستشار جلالة الملك للشؤون 

الثقافية والعلمية.
هــذا جــزء مــن حيــاة الدكتــور والمفكر محمــد جابر 
الأنصــاري الــذي خلّّف وراءه ســيرة عبقة، وذُُخــراًً وإرثاًً 
ثمينــاًً، والذي لم يأتِِ من فراغ بل جاء نتاجاًً لمســيرة 
طويلة مــن العطاء والبذل. رحــل الدكتور محمد جابر 
الأنصــاري ابــن البحرين البــار وصانع نهضــة العقل 
والفكر، ولكنه لن يرحل عن القلوب والذاكرة الجميلة، 
وســتظل »دارة الدكتــور محمد جابــر الأنصاري للفكر 

والثقافــة« الزاخــرة بالعطاء الفكــري مرجعاًً لكل من 
يريــد أن ينهل من بحر العلــم والثقافة. هذا ما تركه 
لنــا الدكتور محمد جابر الأنصاري، علم نافع يُُنتفع به، 
وســيرة عطرة وزاخرة بالعطــاء، وإرث فكري، ونموذج 

يُُحتذى به بجميع تفاصيله. 
ولا ننســى في هذا المقام أن نشــير بــأن الراحل ترك 
لمملكــة البحرين إرثاًً ثمينــاًً وأغلى ما لديه، قرة عينه 
وثمــرة فــؤاده والابنة البــارّّة له الأســتاذة هالة بنت 
محمد جابر الأنصاري مستشــار جلالة الملك المعظم 
للشؤون الثقافية والعلمية حفظها الله والتي ستظل 
تحيي ذكراه وتســير على نهجه بإذنه تعالى، سائلين 

الله لسعادتها التوفيق والسداد. 
وختاماًً.. وببالغ الحزن أتقدم إلى أســرة وعائلة الفقيد 
الدكتور محمد جابر الأنصاري، وإلى ســعادة الأستاذة 
هالــة بنــت محمــد جابــر الأنصــاري بخالــص العزاء 
والمواســاة، ســائلة المولى العلي القديــر أن يتغمّّد 
الفقيد بواســع رحمته ومغفرته، وأن يســكنه فســيح 

جناته، وإنا لله وإنا إليه راجعون.

تعلم في 30 ثانية
مــا رأيــك أن تتعلــم اللغة بــدون معلــم في 30 
ثانيــة، وما رأيك أن تتعلم البرمجــة في 30 ثانية 
أيضاًً، وعلى هذا الأســاس ما رأيك أن تكون شخصاًً 
موســوعياًً فــي 30 دقيقــة، هذه العبــارات تجدها 
في منشــورات »تيك توك« و«إنســتغرام« وغيرها 
مــن منصات التواصــل الاجتماعــي، مقاطع يدعي 
أصحابها أنهم يقدمون محتــوى هادفاًً، ويقدمون 
للجمهور وعــوداًً بتحويلهــم إلى نوابغ وفلاســفة 
ومختصيــن في ثــوانٍٍ معــدودة، علــى اعتبار أنك 
شخص مشــغول وليس لديك فرصة للتعلم، لذلك 

ظهر من يقدم لك العلم في لحظات.
هذا النوع من المنشورات يعرف بالتعليم المصغر، 
وهــو طريقــة لتلقــي المعلومــات تشــبه تنــاول 
الوجبات الســريعة من طعام الشوارع الذي يعتمد 
بشكل أساسي أمرين اثنين الأول البهارات والثاني 
ســخونة الأكل، وفي حال غياب أي منهما يتبين لك 
حقيقة الطعام، وحتى بعد أن تأكله لا يقدّّم لك أي 
قيمة غذائية وربما تحصل على التســمم ومشاكل 
فــي الهضم، وهذا ما يحصل مــع التعليم المصغر 
الــذي يقدمه رواد منصــات التواصــل الاجتماعي، 

فبعــد أن تحصــل علــى معلومات الثلاثيــن ثانية 
وينتهــي »الدرس العظيم« تشــعر بأنــك تائه لا 
تعرف أين أنت، وربما تشــعر بشــيء من النقص، 
علــى اعتبار أنه وبعــد أن تنتهي الثلاثــون ثانية 
يجــب أن يتحقــق الوعد وتتقن الموضــوع، فلماذا 
لــم يحصل ذلك؟ مــا يعني أن المشــكلة فيك، لأن 
المتحــدث الــذي قــدم المعلومات شــخص خارق، 
يتحدث بســرعة عالية، يضغط سنوات من خبراته 
فــي ثوانٍٍ ويختــم مقطعه بابتســامة وبقوله )إذا 
أعجبــك الفيديو لا تنسََ الاشــتراك وتفعيل جرس 
التنبيهــات(، لكنه في الوقت نفســه تــركك حائراًً 
بدلًاً من عالم في 30 ثانية، لأنك في الواقع تلقيت 
إعلاناًً أكثر من كونه معلومات، فعلى سبيل المثال 
تحصل على درس يخبرك كيــف تصنع قائداًً مثالياًً 
في 30 ثانية، فيقول لك أول خطوة هي الثقة، كن 
واثقــاًً، والخطوة الثانية هي الحــزم كن حازماًً، ثم 
يجلس على كرســي في مكتب فاخــر ويوجه نظرة 
واثقة حازمة يقول بعدها: شــكراًً للمشاهدة، لكن 
ماذا عن الخطط وتحمل المسؤولية وكل ما يتعلق 

بالقيادة؟!

أمــا فــي مجــال النصائــح الاجتماعيــة، فخــذ من 
الدروس مــا يجعلك تعتقــد أنك أمــام خلفاء ابن 
خلدون، فعناوين مثل »كيــف تترك انطباعاًً مميزاًً 
فــي 10 ثوانٍٍ« و»شــخص يثيــر القلق بابتســامة 
مريبة«. وغيرها من العناوين البراقة والداعية إلى 

المتابعة.
ولنكــن واقعييــن، فكــرة التعليم المصغــر فكرة 
جميلة وممتــازة إذا قُُدّّمت على يــد مختصين في 
التعليم وبشــكل صحيح، أما ما نشاهده اليوم فهو 
يشبه حال الجائع الذي تناول جزءاًً بسيطاًً من قطعة 
البيتزا المثلثة، فلا هي أشبعته ولا سدت رمقه، ولا 
تركته على حاله قبل أن يــأكل منها، لأنها جعلت 
معدته تتحرك وتبدأ بالهضم وتشعره بجوع أشد 
من جوعــه الأول، ومن يبحث عن التعليم الحقيقي 
عليــه أن يــدرك أن التعليم يحتاج إلــى وقت أطول 
للاســتيعاب وأن التعليم المصغــر يجب أن يكون 
متسلسلًاً ليحصل المتلقي على العلم في النهاية.

* عميد كلية القانون – الجامعة الخليجية
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أشاد بأداء »الأحمر« وبجهود اللاعبين والفنيين والإداريين

 خالد بن حمد: نثق بقدرة المنتخب على
مواصلة عروضه الرائعة في نهائي »خليجي 26«

أشاد سمو الشــيخ خالد بن حمد آل خليفة، النائب 
الأول لرئيــس المجلس الأعلى للشــباب والرياضة، 
رئيــس الهيئــة العامــة للرياضة، رئيــس اللجنة 
ـّز لمنتخبنا  الأولمبيــة البحرينيــة، بــالأداء المتم�ي
الوطني الأول لكــرة القدم في بطولة كأس الخليج 
العربــي الـ26 بعد تأهلــه إلى المبــاراة النهائية 
بكل جدارة متفوقاًً على شقيقه الكويتي في نصف 
النهائــي بهدف مقابل لا شــيء، معربــاًً عن الثقة 
بقــدرة المنتخــب علــى مواصلة تقديــم عروضه 

الرائعة في المباراة النهائية.
وأكد سموه، أن هذا الإنجاز يعكس الجهود الكبيرة 

التــي يبذلها اللاعبون والجهــازان الفني والإداري، 
ون بهــا، بجانب الجهود  والــروح العالية التي يتحّلّ
التي يبذلها الاتحــاد البحريني لكرة القدم لتهيئة 
المنتخــب من كافــة النواحي، مثمناًً ســموه وقفة 

الجماهير البحرينية ودورها في مؤازرة المنتخب.
وأعرب ســمو الشــيخ خالد بن حمــد آل خليفة عن 
ثقتــه في قــدرة المنتخــب على مواصلــة تقديم 
عروضــه الرائعــة فــي المبــاراة النهائيــة أمــام 
المنتخــب العماني الشــقيق، مؤكداًً ســموه على 
أهمية استمرار العمل بروح الفريق الواحد لتحقيق 

سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفةاللقب للمرة الثانية في تاريخ الكرة البحرينية.

أعرب عن عظيم امتنانه وشكره للملك.. علي بن خليفة:  

 تعطيل العمل يوماً يشجع أبناء البحرين 
على الوقوف صفاً خلف المنتخب الوطني

أكد رئيــس مجلــس إدارة الاتحاد 
البحرينــي لكرة القدم الشــيخ علي 
بــن خليفة بــن أحمــد آل خليفة، 
أن التوجيهــات الملكية الســامية 
بتعطيل العمل يوم الأحد المقبل 
دعمــاًً للمنتخب الوطنــي تعكس 
المعظــم  الملــك  حــرص جلالــة 
على دعــم الرياضــة والرياضيين، 
ــد اهتمــام صاحب الســمو  وتجّسّ
الملكي ولــي العهد رئيس مجلس 
الانتمــاء  روح  بتعزيــز  الــوزراء، 
أبنــاء  جميــع  وتشــجيع  الوطنــي 
البحريــن على الوقــوف صفاًً واحداًً 
خلــف المنتخــب الوطنــي في هذه 
المهمــة،  الرياضيــة  المناســبة 
ر عودة  ويأتي هذا القرار نظراًً لتعّذّ
المشجعين إلى المملكة من دولة 
الكويت الشقيقة قبل بداية أوقات 
العمل الرســمي، وذلك لتمكينهم 
مــن مؤازرة المنتخــب الوطني في 

هذه المباراة التاريخية.
ورفع الشــيخ علــي بــن خليفة بن 
أحمــد آل خليفة، عظيــم الامتنان 
والشــكر الجزيل إلى مقــام حضرة 
صاحــب الجلالــة الملــك حمد بن 
عيســى آل خليفــة عاهــل الــبلاد 

المعظم؛ بمناســبة إصــدار جلالة 
الملك المعظم توجيهاته السامية 
الــوزارات  فــي  العمــل  لتعطيــل 
الحكومية،  والمؤسسات  والهيئات 
إذ أمر صاحب السمو الملكي الأمير 
ســلمان بن حمــد آل خليفــة ولي 
الــوزراء، بتعطيل  العهــد رئيــس 
العمــل فــي الــوزارات والهيئــات 
والمؤسســات الحكومية يوم الأحد 
دعمــاًً   ،2025 ينايــر   5 الموافــق 
لكرة  الوطني  للمنتخب  وتشــجيعاًً 
القدم في مباراته النهائية ببطولة 
كأس الخليج العربي، والتي ستُُقام 
على أرض دولة الكويت الشــقيقة، 
وتجمع منتخب مملكة البحرين مع 

منتخب سلطنة عُُمان الشقيق.
وأشــار إلى أن التوجيهات الملكية 
السامية مبعث على الفخر والاعتزاز 
لأســرة كرة القدم البحرينية، وهي 
مرتكز لاســتمرار مســيرة الارتقاء 

بالقطاعين الشبابي والرياضي في 
ظل مــا تحظى به مــن دعم كبير 
ومتواصل مــن قبل جلالته، قادها 
وسيقودها إلى مزيد من الإنجازات 
وبمــا  الأصعــدة،  مختلــف  علــى 
يعكــس المكانة الريادية لمملكة 

البحرين.
ونوه بما شــكلته هذه التوجيهات 
دفعــة  مــن  الســامية  الملكيــة 
معنوية كبيــرة وحافز قوي للجميع 
مــن أجل الوقوف صفــاًً واحداًً خلف 
المنتخــب الوطنــي فــي مهمتــه 
الخليجيــة، خصوصــاًً مــع المباراة 
المرتقبة التي تنتظر المنتخب في 
نهائي كأس الخليج العربي، معرباًً 
عن ثقتــه في مــؤازرة جماهيرية 
واســعة مــن قبــل المنتخــب في 
المباراة تعكــس المكانة المميزة 
كان  الــذي  البحرينــي  للجمهــور 

علامة بارزة في التجمع الخليجي.

الشيخ علي بن خليفة آل خليفة

خطوة واللقب الثاني
»فــي العالي ولا انطفى نورج يا بحرين«.. أجمل ما يمكن أن أقوله في بداية 
مقالــي اليوم بعد تأهــل منتخبنا الوطني المســتحق لنهائــي بطولة كأس 
الخليــج الـ26 والمقامة حالياًً في الكويت الحبيبة، وعزف منتخبنا ســيمفونية 
مــن الطــراز الرفيع وتفــوق أداء ونتيجة علــى كل من المنتخبين الســعودي 
والعراقي الشــقيقين وأبرز المرشــحين لنيل اللقب وضمن من خلاله صدارة 
المجموعة، وبعدها خســرنا من اليمن في مباراة تحصيل حاصل، وفي نصف 
النهائي حققنا انتصاراًً مثيراًً ومســتحقاًً على المســتضيف المنتخب الكويتي 
الشــقيق، ليضمن رجال الأحمر التواجد في النهائي للمرة الثانية في تاريخه، 
حيث سيواجه العنيد المنتخب العماني في مباراة قوية ينتظرها الجميع فهما 

الأحق والأفضل في التواجد بالنهائي. 
وضرب منتخبنا بكل التوقعات عرض الحائط ورد على كل المشــككين الذين 
لوا عبر المحطات الفضائية من منتخبنا، ليعلن عن نفســه منافساًً حقيقياًً  قّلّ
للظفــر باللقــب الخليجي للمــرة الثانية فــي تاريخه بعد إنجــاز 2019، ونال 
الأحمر إشــادة واســعة من الجميع بعد أن قدم أداءًً رجوليــاًً وقتالياًً وتكتيكياًً 
على أعلى مســتوى، ويحســب للمــدرب قراءته المميزة للمنافســين، واختيار 
التشــكيلة والخطة المناســبة وتوظيف اللاعبين بالطريقــة المثلى، وتهيئة 
اللاعبيــن نفســياًً ومعنوياًً وإبعادهم عــن الضغوطات. وهنا يجب أن نشــيد 
بالطاقــم الفنــي والإداري الذين نجحوا فــي ذلك، بالإضافــة لتألق اللاعبين 
اللافت والــروح العالية، والأهم الأجواء العائلية داخــل المنتخب، ناهيك عن 
الجمهــور البحريني الذي ســاند منتخب بلاده، فكل هذه المقومات ســاهمت 
فــي تأهل منتخبنا للنهائي الخليجي. تبقــى الآن خطوة أخيرة لتحقيق اللقب 
الثاني بإذن الله والذي سيكون له أثر إيجابي ودافع كبير لمنتخبنا فيما تبقى 
من تصفيات كأس العالم 2026، حيث إن الأمل المونديالي موجود والفرصة 

قائمة، وبالتوفيق للأحمر البحريني في كافة الاستحقاقات. 

مسج إعلامي
علامة استفهام كبيرة على الأخطاء التحكيمية الفادحة في »خليجي زين 26«، 
وهنــا أخص بالذكر ما حدث في مباراة منتخبنا الوطني وشــقيقه الكويتي في 
نصف النهائي بقيادة الحكم الروماني اســتيفان كوفاكس، حيث اتخذ العديد 
مــن القرارات التحكيمية الظالمة والقاســية في حــق منتخبنا الوطني، ولكن 
بهمة الرجال تغلبنا على كل الظروف القاهرة وخطفنا تذكرة العبور للنهائي.

بعد تأهُُّل الأحمر إلى نهائي »خليجي 26«

 دراغان: أهنّّئ اللاعبين الأبطال 
على الأداء الرجولي أمام الكويت

وليد عبدالله«	

أعــرب مــدرب المنتخــب الوطنــي 
الأول لكرة القدم المدرب الكرواتي 
تالاييتــش عن ســعادته  دراغــان 
نهائــي  إلــى  المنتخــب  بوصــول 
»خليجي 26«، مؤكــداًً أن المنتخب 
م مباراة استثنائية وسط حضور  قّدّ
جماهيري غفيــر بلغ 60 ألف متفرج 

في ملعب استاد جابر الدولي.
وقــال دراغان، في حديثه لوســائل 
الصحفــي  المؤتمــر  خلال  الإعلام 
الذي عقب مباراة المنتخب الوطني 
بالمنتخب الكويتــي، والتي انتهت 
بفــوز منتخبنــا بنتيجة هــدف دون 
رد في الدور قبــل النهائي: »بداية، 
أهنــئ مملكة البحريــن والجماهير 
البحرينية بوصول المنتخب الوطني 
 .26 بخليجــي  النهائيــة  للمبــاراة 
كما أهنــئ اللاعبيــن الأبطال على 
الأداء الرجولــي والبطولــي في هذه 

المواجهة القوية«.
وتابــع قــائلًاً: »ســعداء بالنتيجــة 
التي حققها المنتخــب وتأهله إلى 
المباراة النهائية في »خليجي 26«. 
فقد لعــب المنتخب مبــاراة كبيرة 
أمام منتخب الكويت صاحب الأرض 
والجمهــور، الــذي قــدم هــو الآخر 

مستوى قوي في هذه المواجهة«.
وأضــاف: »لقد كانت أجــواء مثالية 
التــي  بالمواجهــة  واســتثنائية 
متفــرج،  ألــف   60 أمــام  حضنهــا 
فوصولنا إلــى النهائي كان بفضل 
مــوا  اللاعبيــن الأبطــال الذيــن قّدّ
المســتوى والأداء القــوي فــي هذه 
المباراة، وبالنســبة لي فقد أضفت 

فقط اللمســة الأخيــرة على العمل 
الرائع الذي قدمه اللاعبون، والذين 
نجحوا من خلاله من الفوز والتأهل 
للنهائــي، رغــم النقــص العــددي 
الذي عانى منــه المنتخب في هذه 
وأضــاف:  المهمــة«.  المواجهــة 
»عندما يكــون لديــك لاعبون مثل 
محمد مرهون وبقية الفريق يمكنك 

القتال حتى اللحظة الأخيرة«.
وقــال مــدرب المنتخــب الوطنــي: 
»أتوجــه بجزيل الشــكر لجماهيرنا 
التي كان لها تأثير قوي في تأهلنا 
والــذي  النهائيــة،  المبــاراة  إلــى 
اســتمدينا مــن حضورهــم القــوة 
والمعنوية الكبيرة، ونتطلع لحضور 

أكبر في النهائي«.

الاتحاد الآسيوي يستقبل 2025 
بهوية جديدة للعلامة التجارية

لكرة  الآســيوي  الاتحــاد  كشــف 
القدم عن هوية وشعار جديدين 
إيذاناًً ببدء عصــر جديد في عام 
2025، مــا يعكــس التوجهــات 
المستمر  والتطور  المســتقبلية 
فــي معاييــر الاتحــاد علــى مر 

السنوات القادمة.
ل  ويمثل هــذا الإعلان أحدث تحّوّ
في شــعار الاتحاد الآســيوي منذ 
أكثــر مــن 23 عاماًً، وهــو ثاني 
العلامــة  تاريــخ  فــي  تعديــل 
التجارية منذ إطلاق الشعار الأول 

المشــهور بتصميم »الدروع« عــام 1954، والذي تم تحديثه في 
عام 2001.

وأكــد رئيس الاتحاد الآســيوي لكرة القدم النائــب الأول لرئيس 
الاتحاد الدولي لكرة القدم الشــيخ ســلمان بن إبراهيم آل خليفة 
أن الكشــف عــن الهويــة والشــعار الجديدين للاتحاد الآســيوي 
يعكس الالتزام برسم ملامح المستقبل المشرق للكرة الآسيوية، 
ومســايرة إيقــاع تطورها المتنامــي، وتهيئة الأرضيــة الخصبة 

لوضع آسيا في مكانة مرموقة على الساحة الكروية الدولية.
وأشــار الشيخ سلمان بن إبراهيم آل خليفة إلى أن الشعار الجديد 
يدشــن حقبة جديدة في مسيرة الاتحاد الآسيوي تتسم بالحداثة 
والتطــور وتعزيز الارتباط بجيل الغد من اللاعبين والمشــجعين 
المتحمســين للعبة في مختلف أنحاء القارة الآســيوية، لافتاًً إلى 
أن الشعار الجديد يواكب المعايير المتميزة التي وضعها الاتحاد 
القاري لتعزيز إســهاماته المتعددة فــي تطور أركان كرة القدم 

الآسيوية وفق نهج الشراكة المستدامة مع الاتحادات الوطنية.
وأضاف: »يؤكد هذا التغيير التزام الاتحاد الآسيوي بالتواصل مع 
القــارة الأكثر كثافة ســكانية وأكبر مجتمع كــرة قدم في العالم 
مــن خلال قــوة اللعبة، كمــا تهدف الهويــة الجديــدة إلى بناء 
حضور حديث ومتطور يعزز ارتباط الاتحاد بجيل المســتقبل من 

المشجعين المتحمسين، واللاعبين، وبقية أطراف اللعبة«.
 وقــال رئيس الاتحــاد الآســيوي: »لم يســبق في تاريــخ اللعبة 
الآســيوية أن قدمنا إصلاحات اســتراتيجية أكثــر مما فعلناه في 
السنوات الأخيرة، لذلك من الضروري بالنسبة لنا أن نتبنى هوية 
ر عن مســيرة التطوير المســتقبلية  وعلامــة تجارية جديدة تعّبّ

التي نحن على استعداد جيد للقيام بها في العقد القادم«.
وأضــاف: »إن رؤيتنــا للمســتقبل لاتزال واضحة، فنحــن نريد أن 
نكون اتحاداًً قارياًً نموذجياًً في عالم كرة القدم، ونريد أن نضمن 
نجاح فرقنا الآســيوية على الســاحة العالميــة، وأن نؤكد أن كرة 

القدم هي الرياضة الأولى في آسيا.

 الشيخ سلمان بن إبراهيم آل خليفة
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جمعتهما 4 مواجهات في قبل النهائي بالنسخ الماضية

أول نهائي تاريخي يجمع البحرين وعُُمان في »خليجي 26«
وليد عبدالله«	

النهائيــة  المبــاراة  ســتكون 
كأس  لــدورة  الـــ26  للنســخة 
القــدم  لكــرة  العربــي  الخليــج 
»خليجي 26« هــي أول مواجهة 
تجمــع المنتخب الوطنــي الأول 
لكرة القــدم والمنتخب العماني 
في هذه المرحلة من منافســات 
هــذه الــدورة. وكان المنتخــب 
الوطنــي قــد نجح فــي الوصول 
إلى المبــاراة النهائية بعد فوزه 
على المنتخب الكويتي الشــقيق 
بنتيجة هدف دون رد، فيما وصل 
المنتخب العماني الشــقيق إلى 
نهائــي هــذه النســخة بعد أن 
ـّب على المنتخب  نجح في التغ�ل
بنتيجــة  الشــقيق  الســعودي 

هدفين مقابل هدف.
وقد نجح المنتخبــان من العبور 
رغــم  النهائيــة  المبــاراة  إلــى 
كانــا  الــذي  العــددي  النقــص 
يعانيانــه فــي مباراتهمــا أمام 
الكويت والســعودية فــي الدور 

قبل النهائي.

وكان الــدور قبــل النهائي أكثر 
مرحلــة تجمع منتخبنــا الوطني 
بالمنتخــب العماني منذ انتقال 
نظام الدورة إلــى النظام الحالي 
في النســخة الـ17 عــام 2004، 
حيث ســبق وأن التقــى منتخبنا 

مع المنتخــب العماني في الدور 
قبل النهائي في 4 نسخ من هذه 
الدورة، وهي: »خليجي 17«، حيث 
انتهى اللقاء بفوز عمان بنتيجة 
2/3، وفي »خليجي 18« وانتهى 
اللقاء بفوز عمــان بنتيجة 0/1، 

وفي »خليجي 23« وانتهى اللقاء 
بفوز عمــان بنتيجــة 0/1، وفي 
اللقــاء  وانتهــى   »25 »خليجــي 

بفوز عمان بنتيجة 0/1.
الثانيــة  المــرة  هــذه  وتعتبــر 
التي ســيخوض فيهــا المنتخب 

الوطني المبــاراة النهائية، حيث 
كانت المرة الأولى عندما خاض 
نهائي »خليجي 24«، والتي نجح 
فيها في تحقيق اللقب لأول مرة 
في تاريخ مشــاركاته في دورات 
كأس الخليج. في حين سيخوض 

منتخــب عمان النهائي الســابع 
في تاريــخ مشــاركاته في هذه 
الــدورة، حيث ســبق لــه تحقيق 
مناســبتين  فــي  الــدورة  لقــب 
الأولى في »خليجي 19« والثانية 

في »خليجي 23«.

تحامل على منتخبنا وتهاون في طرد الحارس والمدافع

مسكين الحكم.. »صياده بحريني«
عمر البلوشي «	

فشــل الحكــم الرومانــي كوفاك اســتيفان 
في إدارة مبــاراة منتخبنا الوطني وشــقيقه 
الكويتي بشــكل عادل ومنصف ضمن نصف 
نهائي منافســات دورة كأس الخليج العربي 
السادســة والعشــرين لكرة القدم المقامة 

في دولة الكويت الشقيقة.
ووقــع الروماني اســتيفان فــي العديد من 
الأخطــاء التحكيمية ضد منتخبنــا الوطني، 
أبرزهــا عــدم طــرد المدافع الكويتــي خالد 
محمــد بعــد تدخلــه علــى علي مــدن في 
الدقيقة 20 باستخدام اللعب العنيف وعدم 
مراعاة سلامة اللاعب والتي تتطلب إشــهار 

البطاقة الحمراء المباشرة.
كما وقع الحكم في خطأ جسيم للغاية بعدم 
اتخاذ أي قرار اتجاه حارس المنتخب الكويتي 
خالد الرشيدي في الدقيقة 27، وذلك بعدما 
ــد اســتفزاز اللاعب علي مدن بســحبه  تعّمّ
من يــده بقوة، ومن ثــم التمثيل بتعرضه 
للضرب، وخلال سقوطه اللامبرر قام بضرب 
مــدن على وجهــه بكلتــا يديــه، وذلك في 
تصرف غريب ومستهتر من الحارس، والذي 
لم يتخذ خلاله الحكم أي قرار ســواء بإشهار 
البطاقة الصفــراء أو الحمراء، حيث في هذه 

الحالة تصل إلى مرحلة الطرد.
كما شــهدت المبــاراة قــرارات غريبة منها 
إشــهاره البطاقــة الصفــراء الثانيــة لعلى 

مهــدي عبدالجبــار على الرغم مــن أنه كان 
بإمكانه إنذاره شفوياًً.

د الحكم كلًاً مــن مدير منتخبنا الوطني  وهّدّ

محمود ريــاض وقائد المنتخب ســيد ضياء 
سعيد ما بين الشوطين بالطرد، في تصرف 
غريب من أحد الحــكام الذين يديرون نخبة 

مباريات دوري أبطــال أوروبا، في ظل ضعف 
جــودة التحكيــم وتحاملــه علــى منتخبنــا 

الوطني.

في أولى سباقات 2025 وبمشاركة جياد محلية وعالمية 

 مشاركات كبيرة وقوية في الجولة
الثانية لبطولة البحرين الدولية لسباق الخيل

ينطلق سباق الجولة الثانية من سلسلة سباقات النسخة 
الرابعــة لبطولــة البحرين الدوليــة لســباق الخيل غداًً 
ك ومدربين وجيــاد من مختلف  الجمعــة بمشــاركة مّلاّ

أنحاء العالم، ضمن السباق الـ11 لموسم السباقات.
د الحماس والإثارة مع منافسات السباقات الدولية  يتجّدّ
التي يشــهدها مضمار نادي راشــد للفروســية وســباق 
الخيــل في أول ســباقات العام الجديــد 2025 من خلال 

إقامة الجولة الثانية.
ويحظى الســباق بدعم الشركاء من خلال تقديم الرعاية 
البلاتينيــة من مجموعة بابكو إنرجيز، وشــركة ألمنيوم 
البحرين »ألبا«، وشــركة بيون، وبنــك البحرين الوطني، 
وشــركة سيباركو، وشــركة هاودن، وشــركة يوسف بن 
أحمــد كانو. كما تشــمل الرعاية الذهبيــة كلًاً من بنك 
الــسلام، وبنــك البحرين والكويــت، وطيران تيكســيل، 
بالإضافة إلى طيران الخليج »الناقل الرســمي«، وشركة 
إبراهيم خليل كانو »لكزس« الســيارة الرســمية، ومركز 
البحرين للمجوهرات – جراند سيكو »الساعة الرسمية«.
وتمثل بطولة البحرين الدولية نقلة نوعية في مســيرة 
ســباقات الخيــل البحرينيــة، خصوصــاًً بعــد النجاحات 
المميــزة التــي حققتها النســخ الــثلاث الماضيــة، عبر 
استقطاب مجموعة من الجياد العالمية ذات التصنيفات 
العالية، إلى جانب حضور مدربين وفرسان عالميين، ما 
ز مكانة مملكة البحرين على خريطة سباقات رياضة  يعّزّ
الخيــل العالميــة. كمــا تمثــل إضافة مميــزة وداعمة 
لتطوير الســباقات المحلية الموســمية التــي ينظمها 

نادي راشد للفروسية وسباق الخيل.
وتشــتمل بطولــة البحريــن الدولية على سلســلة من 

الســباقات عبر 12 شــوطاًً تُُقام على ســباقات متفرقة 
بواقع شوطين في كل سباق خلال موسم السباقات. وقد 
أُُقيمت الجولة الأولى للبطولة يوم الجمعة 20 ديســمبر 
2024، وفــاز خلالها الجواد البحريني »ســويفت أســت« 
بالشوط الأول من البطولة، والجواد الأيرلندي »سينلين« 
بالشوط الثاني من البطولة. وتستمر سباقات البطولة 

حتى الجولة الأخيرة في مارس 2025.
ل السباق الحادي عشر مشــاركة كبيرة بلغت 100  وســّجّ
ت نخبــة من الجيــاد القوية في الأشــواط  جــوادٍٍ، وضّمّ

الثمانية. 
وسيشهد الشــوط الثالث من النســخة الرابعة لبطولة 
البحريــن الدوليــة، والــذي ســيُُقام علــى كأس الدانــة 
)مســافة 2000 متر(، بمشــاركة كبيرة بلغت 16 جواداًً 

تمثل الإسطبلات البحرينية والخارجية:
لوكانــدر – بونــدس بــوي – ميرلنز بيرد – ماجســتك – 
بليــك – غولمــارغ – كيبلبيجيس واريــور – ليون أوف وار 
– سيغنالمان – سنيلين – مستر الن – الوسمي – بوكس 
تو بوكس – ويست سوفولك – فيغاس جاك – سولجرس 

امباير.
فيما سيُُقام الشــوط الرابع من النسخة الرابعة لبطولة 
البحرين الدولية على كأس الرفاع )برعاية بنك البحرين 
والكويت(، ومخصص لجياد ســباق التوازن »مســتورد« 
مســافة 1200 متر مستقيم، بمشاركة كبيرة بلغت 18 

جواداًً تمثل الإسطبلات البحرينية والخارجية:
غيــت ات – ديب انتريق – جوبيلي واك – ســالفو تشــيو 
– مهمنتــو – ثانــدر مــور – إن فيغــل – جيهانغير – ذي 
بارنت – نوماديك إمباير – روكت رودني – ســبانغلدماك 
– جراند ســيتي هول – والبانك – سكويلر – ديزرت كوب 

– كيوانو – رومان دراغون.
أشــواط الســباق وأســماء الجياد: الشــوط الأول: لخيل 
البحريــن العربيــة الأصيلــة »الواهو« لمســافة 1200 
متر، والجياد المشــاركة: الحمدانــي 1810 – الصقلاوي 
M947 – الصــقلاوي 1807 – كحيلان ولد أم زرير 1838 
– ملولشــان 1865 – الكروش 1854 – الشويمة 1873 
– كروشــان M1080 – كروشــان M1092 – الصويتيــة 
1849 – الطويســة M1075 – دهمان 1933 – كروشان 

1926 – كحيلــة العاديــات 1861 – ملولشــان 1912 – 
عبيان 1923 – طويسان 1936.

الشوط الثاني: كأس شركة تشارلز راسل سبيجليز لجياد 
ســباق التوازن »مستورد« لمسافة 1000 متر مستقيم، 
والجياد المشاركة: نيبوتنيان – ذا ثين بلو لاين – بجورنا 
إيرون ســايد – وات أ بزنس – غارســمان – روزا ميستيكا 

– مجتهد – تورنا.
الشوط الثالث: كأس نادي راشد للفروسية وسباق الخيل 
للفئــة الثالثة من جيــاد الدرجة الأولــى »إنتاج محلي« 
لمســافة 1800 متر، والجياد المشاركة: أوثورتي – كول 
مي مايببي – فتال أو بزيشــن – جيرو ساليما – لهايب – 

نايت لانترن – ريلم – ريكو لكشن – صابراج.
الشــوط الرابع: كأس أكاديمية البحرين للفرسان لجياد 
ســباق التــوازن »إنتــاج محلــي« لمســافة 1800 متر، 
والجياد المشــاركة: كاليفورنيــا – بلاك بيرن – الفوج – 
لامي جي – مســتر دولار – مبهر – بورتو فينو – كوانتوم 

ليب – ذا مايندر.
الشــوط الخامــس: كأس المحافظــة الجنوبيــة لجيــاد 
ســباق التوازن »مستورد« لمســافة 1600 متر، والجياد 
المشــاركة: غومان – بيور دريمر – واتش ماي تراســر – 

باي لاين – بريث أوف إير.
الشــوط الســادس: لجيــاد ســباق التوازن »مســتورد« 

لمسافة 2000 متر، والجياد المشاركة:
ســكوربيوس – ذرب – النــادر – ذي بلــو ديــن – يازمان 
– ميمــوري كارد – تــاج محل – لامــا ألا منتي – اليتيم – 
أشكومب – بيرق – كولنغ كارد – كارميلون – حطاب – ذا 

لاست كول – ليبرا – انبهار – مجرة.
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Delta Security Services Co. W.L.L. has a 
vacancy for the occupation of SECURITY 
GUARD, suitably qualified applicants can 

contact 17262725 or hr@delta-ss.me

SAMARKANDI RESTAURANT FOR BUKHARI 
RICE W.L.L has a vacancy for the occupation 

of WAITER (GENERAL), suitably qualified 
applicants can contact 37454646 or 

INFO@3BROTRAVEL.COM

BADER TRADING AND CONTRACTING CO 
WLL has a vacancy for the occupation 
of WORKER/PACKER, suitably qualified 

applicants can contact 17583121 or 
baderco@batelco.com.bh

GULF AGENCY CO. BAHRAIN W.L.L. has a 
vacancy for the occupation of ABLE-BODIED 

SEAMAN, suitably qualified applicants 
can contact 17339777 or admin.bahrain@

GAC.COM

GULF FENCING & SPECIALIST SURFACING 
EST. has a vacancy for the occupation of 

AGRICULTURE WORKER, suitably qualified 
applicants can contact 17591197 or rasha@

gfss.com.bh

LARA VAPE W.L.L has a vacancy for the 
occupation of ACCOUNTANTS, suitably 

qualified applicants can contact 33470032 
or almasbahrain@gmail.com

G4S GENERAL CLEANING AND 
MAINTENANCE SERVICES  W.L.L has a 

vacancy for the occupation of CLEANER, 
suitably qualified applicants can contact 

17714409 or ossama.ibrahim@BH.G4S.COM

MIRZA WAQAS  SERVICES W.L.L has 
a vacancy for the occupation of 

WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 
34551136 or MUSAMIRA445678@GMAIL.

COM

MAR WAT SERVICES CO W.L.L has a vacancy 
for the occupation of HEAVY DRIVER, 

suitably qualified applicants can contact 
35188197 or DARKMOONBH276@GMAIL.

COM

ABDUL BASIT DECOR  W.L.L has a vacancy 
for the occupation of DRIVER, suitably 

qualified applicants can contact 37212164 
or KM6849885@GMAIL.COM

MUHAMMAD UZAIR CARGO  W.L.L has a 
vacancy for the occupation of WORKER-

PACKER-(BOXES-HAND-), suitably qualified 
applicants can contact 36803636 or 

UK2367576@GMAIL.COM

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY 
LIMITED has a vacancy for the occupation 

of WORKER(DOCKER), suitably qualified 
applicants can contact 17700711 or JEONG.

DONGJIN.0102@GMAIL.COM

IBN SHAHZADA CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 

CONSTRUCTION WORKER, suitably qualified 
applicants can contact 33213724 or 

TAYYABZ213@GMAIL.COM

ZABEEL CARGO HANDLING W.L.L has a 
vacancy for the occupation of SUPERVISOR, 

suitably qualified applicants can contact 
35610495 or MANISHFARSIGTED@YAHOO.

COM

MOGA MANAGEMENT W.L.L has a vacancy 
for the occupation of OFFICE ASSISTANT, 
suitably qualified applicants can contact 

33161222 or SARBJEET2003@YAHOO.COM

LULU CONTRACTING CLEANING AND 
MAINTENANCE W.L.L has a vacancy for the 

occupation of CLEANER (GENERAL), suitably 
qualified applicants can contact 17720648 

or INFO@LCMWLL.COM

MANAMA SWEETS DAHIPURI CAFE AND 
RESTAURANT CO W.L.L has a vacancy for the 

occupation of COOK(GENERAL), suitably 
qualified applicants can contact 33270307 

or SHRAWANPUROHIT@YAHOO.COM

ALABOOR CONTRACTING & MAINTENANCE 
EST. has a vacancy for the occupation of 

MASON, suitably qualified applicants can 
contact 17410081 or aloboor123@gmail.

com

UNIVERSAL ALUMINIUM CO. has a vacancy 
for the occupation of ALUMINIUM 

TECHNICIAN (GENERAL), suitably qualified 
applicants can contact 39939885 or hrd@

arcal.biz

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L has a vacancy 
for the occupation of SERVICES HELPER, 
suitably qualified applicants can contact 

17402050 or operation@mcsix.me

KHALIDA IQBAL AHMED KHAN KHALIL 
KHAN ISMAIL has a vacancy for the 

occupation of TAILOR, suitably qualified 
applicants can contact 33144424 or 

kahlida2015@hotmail.com

GULF CITY CLEANING W.L.L has a vacancy 
for the occupation of CLEANER, suitably 

qualified applicants can contact 39641612 
or yousif@aanass.net

EVER FINE TRADING W.L.L has a vacancy 
for the occupation of SALESMAN, suitably 
qualified applicants can contact 17227206 

or haneefgeepas@gmail.com

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT 
W.L.L has a vacancy for the occupation 

of CLEANER, suitably qualified applicants 
can contact 17400407 or proffice@

almoayyedcg.com

KHALLATI FASHION DESIGNING SERVICES 
W.L.L has a vacancy for the occupation of 
DRIVER, suitably qualified applicants can 

contact 35610495 or MANISHFARSIGTED@
GMAIL.COM

HIGH TOWERS ALUMINUM COMPANY 
W.L.L has a vacancy for the occupation 

of WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 

34451065 or thaqebbh1@gmail.com

VILLA UOMO WELLNESS CENTRE & MED-
SPA has a vacancy for the occupation of 

CLEANER, suitably qualified applicants can 
contact 39399929 or villauomo@GMAIL.

COM

A G DYNAMICS SERVICES W.L.L has a 
vacancy for the occupation of DRAFTSMAN, 

suitably qualified applicants can contact 
38205373 or info@agulfdynamics.com

MOBILEK PHONE has a vacancy for the 
occupation of SALESMAN, suitably qualified 

applicants can contact 36077774 or 
rayyalandbah@gmail.com

BABA TAJ CARGO HANDLING CO W.L.L has a 
vacancy for the occupation of SUPERVISOR 
FOR CARGO, suitably qualified applicants 

can contact 34346058 or BABATAJCARGO@
GMAIL.COM

SHARYAR PACKAGING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation 
of SUPERVISOR, suitably qualified 

applicants can contact 36806463 or 
SHARYARKHANSHARYARKHAN064@GMAIL.

COM

AJMEER BOUTIQUE has a vacancy for the 
occupation of SALESMAN, suitably qualified 

applicants can contact 33332257 or 
ALBANNA-AMIRA@OUTLOOK.COM

ALHASSANAIN B.S.C CLOSED has a vacancy 
for the occupation of WELDER, suitably 

qualified applicants can contact 17559999 
or JAAFAR@ALHASSANAINCO.COM

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L has a 
vacancy for the occupation of GARAGE 

MECHANIC, suitably qualified applicants 
can contact 17268111 or hrd1@macbh.com

D C C CONTRACTING W.L.L has a vacancy 
for the occupation of CLEANER, suitably 

qualified applicants can contact 39887610 
or ABDULLA@MICOSABH.COM

Mushber Construction has a vacancy for the 
occupation of SALESMAN, suitably qualified 
applicants can contact 39890033 or NEON.

STAR@REDIFFMAIL.COM

BRIGHTO CARGO HANDLING W.L.L has 
a vacancy for the occupation of OFFICE 

ASSISTANT, suitably qualified applicants can 
contact 33783371 or ALEEMASGHAR577@

GMAIL.COM

NASIR MAQSOOD SERVICES CO  W.L.L has a 
vacancy for the occupation of WORKER-

PACKER-(BOXES-HAND-), suitably qualified 
applicants can contact 38183610 or 

NASIRMAQSOODSERVICEWLL@GMAIL.COM

ABU NAVEED CONSTRUCTION & 
DOCUMENTS CLEARENCE W.L.L has 

a vacancy for the occupation of 
WORKER(CONSTRUCTION), suitably 

qualified applicants can contact 35542067 
or MOONFLARE204@GMAIL.COM

LOTUS HOTEL has a vacancy for the 
occupation of MASSEUR, suitably qualified 

applicants can contact 17251444 or 
NAMALCO@BATELCO.COM.BH

MASHWIQ JUTT SERVICES W.L.L has a 
vacancy for the occupation of OFFICE 

HELPER, suitably qualified applicants can 
contact 34503465 or JUHBASHA3@GMAIL.

COM

ARCH INC. W.L.L has a vacancy for the 
occupation of ADMINISTRATIVE ASSISTANT, 

suitably qualified applicants can contact 
39665232 or MALANNI@ARCHINCORP.COM

3 SUPER SALAR REAL ESTATE W.L.L has a 
vacancy for the occupation of SALES AGENT, 

suitably qualified applicants can contact 
34016513 or MHDAFZAL101520@GAMAIL.

COM

ZAMBAQAT AL MUHARRAQ TAILORING 
READYMADE DRESSES has a vacancy for 

the occupation of TAILOR, suitably qualified 
applicants can contact 39621070 or 

FATIMA56060@GMAIL.COM

SPECTRA SHINE PACKAGING BAHRAINI 
PARTNERSHIP COMPANY has a vacancy for 
the occupation of ACCOUNTANTS, suitably 
qualified applicants can contact 33103740 

or AFRIDI302@GMAIL.COM

CITY GLASSES W L L has a vacancy for the 
occupation of MACHINE OPERATOR, suitably 
qualified applicants can contact 39813203 

or acityglass@yahoo.com

ALNASEEM INTERNTIONAL SCHOOL 
has a vacancy for the occupation of 

TEACHER(ENGLISH LANGUAGE), suitably 
qualified applicants can contact 17782000 

or mgmt@merbati.com

Ramee Grand Hotel & Spa has a vacancy for 
the occupation of PASTRY MAKER, suitably 
qualified applicants can contact 17111999 

or hrg.bh@rameehotels.com

AL NAJDI CAR SERVICE has a vacancy for 
the occupation of MECHANIC, suitably 

qualified applicants can contact 33154152 
or ZAMZAMMOHAMED81@GMAIL.COM

WOODCO TRADING AND CARPENTRY  
W.L.L has a vacancy for the occupation 

of CARPENTER, suitably qualified 
applicants can contact 38303066 or 

woodcointeriorsbh@gmail.com

ATAMEK COMPANY W.L.L has a vacancy 
for the occupation of SALESMAN, suitably 
qualified applicants can contact 39238561 

or YTR212@GMAIL.COM

M & M BEAUTY LOUNGE W.L.L has a vacancy 
for the occupation of BEAUTICIAN, suitably 
qualified applicants can contact 37335522 

or MARWANMOST@HOTMAIL.COM

PAK RAVI CONTRACTING W.L.L has 
a vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION), suitably 
qualified applicants can contact 39245209 

or CAREPOINT67@GMAIL.COM

PET & VET SMART W.L.L has a vacancy for 
the occupation of RECEPTIONIST, suitably 
qualified applicants can contact 16010246 

or AOUS.ALALI@GMAIL.COM

ALHASSANAIN B.S.C CLOSED has a vacancy 
for the occupation of WELDER, suitably 

qualified applicants can contact 17559999 
or JAAFAR@ALHASSANAINCO.COM

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP 
W.L.L. has a vacancy for the occupation of 
WORKER(CONCRETE & CEMENT FINISHER), 
suitably qualified applicants can contact 
17400407 or proffice@almoayyedcg.com

TARIQ CONSULTANCY & REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of SALES 

EXECUTIVE REPRESENTATIVE, suitably 
qualified applicants can contact 33301113 

or TARIQJEE684@GMAIL.COM

WIDE ZONE SERVICES CO W.L.L has 
a vacancy for the occupation of 

WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 

36175823 or MADEWELLSERVICE@GMAIL.
COM

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy for the occupation of 
WORKER(CONSTRUCTION), suitably 

qualified applicants can contact 17533125 
or GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM

MICRO FULLER COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 

WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 
35616128 or BHAMJAD97@GMAIL.COM

WADI ALSEEL LADIES TALORING has a 
vacancy for the occupation of TAILOR, 

suitably qualified applicants can contact 
39411996 or LULWAALJAR75@GMAIL.COM

AL RAYAN MEDICAL COMPLEX W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 

PURCHASING EXCUTIVE, suitably qualified 
applicants can contact 39600080 or CEO@

ALRAYANMEDICALCOMPLEX.COM

ALRAKED CARS REPAIRING has a vacancy 
for the occupation of WORKER (CAR 

ELECTRICAL WORKSHOP), suitably qualified 
applicants can contact 39699296 or 

ESHEHABI@HOTMAIL.COM

FAKHAR AL ARAB TOBACCO has a vacancy 
for the occupation of SALESMAN, suitably 
qualified applicants can contact 38888675 

or ABDUL-MUNEER@HOTMAIL.COM

ABBAS ISA MOHAMED CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 
32121863 or ABBASISA392@GMAIL.COM

Azal gate fOR car accessories and tires has 
a vacancy for the occupation of SALESMAN, 

suitably qualified applicants can contact 
33072010 or AL_OMADAH13@HOTMAIL.

COM

PROJECTS ACCESS SCAFFOLDING & 
FORMWORK CO. W.L.L. has a vacancy for 
the occupation of SCAFFOLDER, suitably 

qualified applicants can contact 33916679 
or LEGAL@PROJECTSACCESS.COM

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. 
W.L.L has a vacancy for the occupation 
of WORKER(CONSTRUCTION), suitably 

qualified applicants can contact 17245222 
or ALANSARI@AREENAGROUP.COM

LAMSAT SHABIA RESTAURANT W.L.L has 
a vacancy for the occupation of KITCHEN 

WORKER, suitably qualified applicants can 
contact 32307000 or FATIMAERRHAILI15@

ICLOUD.COM

KAYDEN FAST COMPANY  W.L.L has 
a vacancy for the occupation of 

WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 

33054186 or RANASARFRAZ3412@GMAIL.
COM

ALSAAF GENERAL TRADIN AND CLEANING 
has a vacancy for the occupation of 
WORKER(SALES), suitably qualified 

applicants can contact 39028528 or 
ISMABBAS@GMAIL.COM

AZZAZ MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of SALES 
WORKER, suitably qualified applicants can 
contact 35949635 or AYANKHAN359496@

GMAIL.COM

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L has a 
vacancy for the occupation of MECHANICAL 

HELPER, suitably qualified applicants can 
contact 17830801 or Abbas@ramsis.com.bh

MANAMA STEEL INDUSTRIES CO. W.L.L. has 
a vacancy for the occupation of MACHINE 
OPERATOR, suitably qualified applicants 
can contact 17500266 or m.marhoon@

manamasteel.com

FABA COMMERCIAL SERVICES W.L.L. has a 
vacancy for the occupation of MECHANIC, 
suitably qualified applicants can contact 

39738876 or accounts@faba.com.bh

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE 
W.L.L. has a vacancy for the occupation 

of CLEANER, suitably qualified applicants 
can contact 39770606 or proffice@

almoayyedcg.com

ALHASSANAIN B.S.C CLOSED has a vacancy 
for the occupation of WELDER, suitably 

qualified applicants can contact 17559999 
or JAAFAR@ALHASSANAINCO.COM

LASANI CONTRACTING W.L.L has a vacancy 
for the occupation of MASON, suitably 

qualified applicants can contact 37169983 
or lasanicontracting.bh@gmail.com

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL 
has a vacancy for the occupation of 

WAITER, suitably qualified applicants can 
contact 17713000 or khalid.alawadi@

gulfhotelbahrain.com

GREEN AARK CONTRACTING SERVICES has 
a vacancy for the occupation of MASON, 
suitably qualified applicants can contact 

33851036 or FATIMABIBI4123@GMAIL.COM

GALLURE IDEAS & INSIGHTS W.L.L. has 
a vacancy for the occupation of SALES 
EXECUTIVE REPRESENTATIVE, suitably 

qualified applicants can contact 39070097 
or GALLUREFS@GMAIL.COM

ELAMES MARBLE FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 
WORKER(CONSTRUCTION), suitably 

qualified applicants can contact 36636633 
or HAMAD@BEHZAD-GROUP.COM

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING 
GROUP W.L.L has a vacancy for the 
occupation of CARPENTER, suitably 

qualified applicants can contact 17255980 
or ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM

MASHGAL FLAKLOOR LELJALABIYAT has 
a vacancy for the occupation of MACHINE 
OPERATOR, suitably qualified applicants 

can contact 33738989 or FLAKLOOR.
FASHIONS@GMAIL.COM

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of FITTER, 

suitably qualified applicants can contact 
17400407 or proffice@almoayyedcg.com

TABASSUM FAROOQ INTERIOR DECORATION 
CO W.L.L has a vacancy for the occupation 

of DECORATOR, suitably qualified applicants 
can contact 33011687 or ARIZONA.

CONSULTANCY@YAHOO.COM

Hardeez has a vacancy for the occupation 
of COOK(GENERAL), suitably qualified 
applicants can contact 17262998 or 
SSALEH@AMERICANA-FOOD.COM

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING 
CONTRACTING W.L.L has a vacancy for the 

occupation of CLEANER (GENERAL), suitably 
qualified applicants can contact 17345569 

or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM

KHALIL 87 SERVICES W.L.L has a vacancy 
for the occupation of CONSTRUCTION 

WORKER, suitably qualified applicants can 
contact 36272017 or SIDRAMUGHAL1809@

GMAIL.COM

MANGOME FOR JUICE has a vacancy for 
the occupation of WORKER(JUICE), suitably 
qualified applicants can contact 33331663 

or JEFFREEBH@GMAIL.COM

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP 
W.L.L. has a vacancy for the occupation of 
WORKER(CONCRETE & CEMENT FINISHER), 
suitably qualified applicants can contact 
17400407 or proffice@almoayyedcg.com

SKY DREEM CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 

33110752 or KS8822327@GMAIL.COM

SEVEN HILLS BAHRAIN W.L.L has a vacancy 
for the occupation of WORKER/PACKER, 
suitably qualified applicants can contact 

17403548 or info@7hills-group.com

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT 
W.L.L has a vacancy for the occupation 

of CLEANER, suitably qualified applicants 
can contact 17400407 or proffice@

almoayyedcg.com

AL SABAHIYA RESTAURANT has a vacancy 
for the occupation of WAITER, suitably 

qualified applicants can contact 39060666 
or ISSAA.ZAINAL@GMAIL.COM

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) has 
a vacancy for the occupation of MANAGER, 

suitably qualified applicants can contact 
39470985 or yousif@aanass.net

BHASKAR DEVJI CO. W.L.L has a vacancy for 
the occupation of DESIGNER(JEWELLERY), 
suitably qualified applicants can contact 
17229824 or shadaab.khan@devji.com

ALNAYROZ REAL ESTATE W.L.L has a vacancy 
for the occupation of SALESMAN, suitably 
qualified applicants can contact 33399841 

or anaraham92@gmail.com

A G DYNAMICS SERVICES W.L.L has a 
vacancy for the occupation of SAFETY 

OFFICER, suitably qualified applicants can 
contact 38205373 or info@agulfdynamics.

com

ALMAA GALLERY has a vacancy for the 
occupation of SALESMAN, suitably qualified 

applicants can contact 39456000 or 
ALMAA_ALI96@HOTMAIL.COM

DURRAT AL KHALEEJ MARINE SERVICES has 
a vacancy for the occupation of RIGGER, 
suitably qualified applicants can contact 
17674316 or duratkhaleej@hotmail.com

NEW ROHA PUBLICITY & ADVERTISING 
W.L.L has a vacancy for the occupation of 
PRINTING PRESSMEN, suitably qualified 

applicants can contact 66601433 or 
HITECH1358@GMAIL.COM

SHIMLA CONSTRUCTION W.L.L has 
a vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION), suitably 
qualified applicants can contact 33122467 

or TAYYIBKALASS@GMAIL.COM

AL MOHAMMEDIA AUTO-UPHOLSTERY 
W.L.L has a vacancy for the occupation 

of SALES WORKER, suitably qualified 
applicants can contact 33371333 or 

S.JBREEL1981@GMAIL.COM

Curato General Services Co. - A Bahraini 
Partnership Company - O has a vacancy for 
the occupation of OFFICE BOY / FARRASH, 
suitably qualified applicants can contact 
36441188 or CURATOSERVICES@GMAIL.

COM

LA CASTA INTERNATIONAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 
WORKER(CONSTRUCTION), suitably 

qualified applicants can contact 35454826 
or SAYCON.VSS@GMAIL.COM

Golden Connections for Electrical Services 
Company W.L.L has a vacancy for the 
occupation of ELECTRICIAN, suitably 

qualified applicants can contact 33154000 
or m.magdy@kadi.bh

SMARTY LIFE MAINTENANCE SERVICES CO 
W.L.L has a vacancy for the occupation of 
SUPERVISOR, suitably qualified applicants 

can contact 34569303 or SMARTY4LIFEBH@
OUTLOOK.COM

Synergic facility services has a vacancy 
for the occupation of DRIVER(FOOD 

DISTRIBUTION), suitably qualified 
applicants can contact 66637663 or 
HESSAHESSAHESSA@YAHOO.COM

SANSAF TRADING CO.W.L.L has a vacancy 
for the occupation of WORKER(SALES), 

suitably qualified applicants can contact 
36405404 or SANSAFTRADING@GMAIL.COM

HUMAIRA BD REAL ESTATE W.L.L has a 
vacancy for the occupation of SALES AGENT, 

suitably qualified applicants can contact 
36041030 or JALALABUL973@GMAIL.COM

ALRUKN ALYAMANI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of 
COOK(GENERAL), suitably qualified 
applicants can contact 33338922 or 

EALHAJI79@GMAIL.COM

FINE FOODS CATERING W.L.L has a vacancy 
for the occupation of CHEF, suitably 

qualified applicants can contact 17729595 
or sakina@hhm-group.com

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. 
W.L.L has a vacancy for the occupation 
of WORKER(CONSTRUCTION), suitably 

qualified applicants can contact 17245222 
or ALANSARI@AREENAGROUP.COM

.F K YUMMIES RESTAURANT has a vacancy 
for the occupation of KITCHEN WORKER, 
suitably qualified applicants can contact 

17484815 or ZAHRA@EDAMA.BH

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION 
COMPANY W.L.L has a vacancy for the 

occupation of WORKER(CONSTRUCTION), 
suitably qualified applicants can contact 
17401013 or hrteam@santyconstruction.

com

LEENA STAR CONSTRUCTION has 
a vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 

32236588 or huhun888@yahoo.com

SMALCO CONTRACTING W.L.L has a vacancy 
for the occupation of CONSTRUCTION 

WORKER, suitably qualified applicants can 
contact 33040002 or smalco.bh@hotmail.

com

HAMZA METALS SCRAP has a vacancy for 
the occupation of SALESMAN, suitably 

qualified applicants can contact 33335542 
or alikalaf786@gmail.com

Mac & Ria Spa & Beauty Gents Salon. 
W.L.L has a vacancy for the occupation of 

MASSEUR, suitably qualified applicants can 
contact 39777150 or REYASTHAMANNA@

GMAIL.COM

NISSAN SALON has a vacancy for the 
occupation of BARBER, suitably qualified 

applicants can contact 39539595 or 
KARU110@GMAIL.COM

Al Noorain Bakery Est has a vacancy for 
the occupation of BREAD BAKER, suitably 

qualified applicants can contact 39456969 
or UMZAAL1975@GMAIL.COM

PLANNERS GROUP INTERNATIONAL has a 
vacancy for the occupation of WELDER(GAS 

& ELECTRIC).GENERAL, suitably qualified 
applicants can contact 17532010 or 

m.vishal@exibah.com

PLATINA LEE CO W.L.L has a vacancy for 
the occupation of SUPERVISOR, suitably 

qualified applicants can contact 33217634 
or ASLAMBH896@GMAIL.COM

MAGNIUM ENTERPRISES CO.W.L.L. has a 
vacancy for the occupation of CLEANER, 
suitably qualified applicants can contact 

17832244 or per121@alkhalidiagroup.com

SARA STONIC FACTORY W.L.L has a vacancy 
for the occupation of CARPENTER, suitably 
qualified applicants can contact 17581287 

or SARMAT@BATELCO.COM.BH

M S B S MANAGEMENT STUDIES BUSINESS 
SOLUTIONS W.L.L has a vacancy for the 
occupation of MARKETING SPECIALIST, 

suitably qualified applicants can contact 
39988638 or YASEENICE@GMAIL.COM

CORTADO SPECIALTY COFFEE ROASTERY 
has a vacancy for the occupation of WAITER 

(GENERAL), suitably qualified applicants 
can contact 33301918 or CORTADO.BH@

GMAIL.COM

NEW SALMABAD DECOR & UPHOLSTERY 
CO. W.L.L has a vacancy for the occupation 

of DECORATOR, suitably qualified applicants 
can contact 34444913 or MD652895@

GMAIL.COM

BUREAU VERITAS has a vacancy for the 
occupation of INSPECTOR, suitably qualified 
applicants can contact 17877574 or TALIB.

HUSSAIN@BUREAUVERITAS.COM

DAR CRYSTAL CORNER GATE ABAYAT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of TAILOR, 

suitably qualified applicants can contact 
33445500 or DEEGA800@GMAIL.COM

Dayer safety  items has a vacancy for the 
occupation of SALESMAN, suitably qualified 

applicants can contact 34400702 or 
dayersafety@gmail.com

ALAMEER RESTAURANT has a vacancy 
for the occupation of CLEANER, suitably 

qualified applicants can contact 33330800 
or ALAMEER.RESTAURANTS@GMAIL.COM

SALOMY CLEANING CONTRACTING CO 
WLL has a vacancy for the occupation of 

CLEANER, suitably qualified applicants can 
contact 77908555 or SALOMYCC@GMAIL.

COM

NAILA MUHAMMAD FIAZ BAKERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 
BAKER(GENERAL), suitably qualified 
applicants can contact 33259808 or 

usmanasif432@yahoo.com

JAJ GLOBAL PUMPS FACTORY W.L.L. has a 
vacancy for the occupation of TECHNICIAN, 

suitably qualified applicants can contact 
39462566 or JAJALAHMA@YAHOO.COM

AL WATAN EVENT PLANNING W.L.L has a 
vacancy for the occupation of PURCHASING 
EXCUTIVE, suitably qualified applicants can 

contact 37119531 or ADRYSSDYQ263@
GMAIL.COM

ALSHAJJAR CAR BODY WORKING & 
PAINTING has a vacancy for the occupation 
of MECHANIC, suitably qualified applicants 
can contact 17785886 or KJIL@HOTMAIL.

COM

VIBRANT SERVICES W.L.L has a vacancy 
for the occupation of LIFEGUARD, suitably 
qualified applicants can contact 17615858 

or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. 
W.L.L has a vacancy for the occupation 
of WORKER(CONSTRUCTION), suitably 

qualified applicants can contact 17245222 
or ALANSARI@AREENAGROUP.COM

UPSTREAM GLOBAL FOR TECHNICAL 
SOLUTIONS W.L.L has a vacancy 
for the occupation of WELDING 

FOREMAN(MANUF.&REP.WORKSHOP), 
suitably qualified applicants can contact 

39543452 or ALIKJAFFAR@HOTMAIL.COM

SMALCO CONTRACTING W.L.L has 
a vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION), suitably 
qualified applicants can contact 33040002 

or smalco.bh@hotmail.com

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION 
W.L.L has a vacancy for the occupation of 
SHEETMETAL WORKER, suitably qualified 

applicants can contact 17312220 or 
AHCGLOBE@BATELCO.COM.BH

SMALCO CONTRACTING W.L.L has a vacancy 
for the occupation of CONSTRUCTION 

WORKER, suitably qualified applicants can 
contact 33040002 or smalco.bh@hotmail.

com

Empire Reliance Photographic canter 
has a vacancy for the occupation of 
PHOTOGRAPHER, suitably qualified 

applicants can contact 17342401 or YASEEN.
ALHEJAZI@GMAIL.COM

SUQ TOWER W.L.L has a vacancy for the 
occupation of CLEANER, suitably qualified 

applicants can contact 33007764 or 
suqtower@gmail.com

AREEHA GATE CONTRACTING has a vacancy 
for the occupation of CLEANER, suitably 

qualified applicants can contact 33715201 
or MOHAMMEDRASEB@HOTMAIL.COM

SAEED ANWAR MANAGEMENT 
CONSULTATIONS W.L.L has a vacancy for the 

occupation of OFFICE ASSISTANT, suitably 
qualified applicants can contact 37440307 

or SAEEDJUTT4673@GMAIL.COM

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of FITTER, 

suitably qualified applicants can contact 
17400407 or proffice@almoayyedcg.com

QAISER MAHMOOD DECORATION AND 
INTERIOR DESIGN  W.L.L has a vacancy for 
the occupation of DECORATOR, suitably 

qualified applicants can contact 36663574 
or QASIR541@GMAIL.COM

Vacancies Available
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REAL HOMES W.L.L has a vacancy for the 
occupation of OFFICE BOY / FARRASH, 

suitably qualified applicants can contact 
37516768 or ZIDIMAHAR441@GMAIL.COM

FLYER ZONE SERVICES CO W.L.L has a 
vacancy for the occupation of DRIVER, 

suitably qualified applicants can contact 
33950101 or NAEEMULLAH9015@GMAIL.

COM

FOUZI SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP 
COMPANY has a vacancy for the occupation 

of DATA ENTRY OPERATOR, suitably 
qualified applicants can contact 66664822 

or FOUZISERVICES@GMAIL.COM

GIN METAL SCRAP CO W.L.L has a vacancy 
for the occupation of SALESMAN, suitably 
qualified applicants can contact 33837389 

or MUBASHER3202@GMAIL.COM

JASMI›S CORPORATION W.L.L has a vacancy 
for the occupation of COOK(GENERAL), 

suitably qualified applicants can contact 
36322223 or lmra@jasmis.com

MUHAMMAD WASEEM 55 SERVICES CO 
W.L.L has a vacancy for the occupation 

of WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 
36484758 or ATTAU3421@GMAIL.COM

YELLOW TAXI FOR BURGER has a vacancy for 
the occupation of COOK(GENERAL), suitably 
qualified applicants can contact 33465437 

or TAXIBURGER7@GMAIL.COM

AHMED MANSOOR ALAALI & SONS REAL 
ESTATE has a vacancy for the occupation 

of WATCHMAN / GUARD, suitably qualified 
applicants can contact 39857600 or 

MOHSIN@AMA-REC.COM

THE COMMERCIAL NAME IS DELETED W.L.L 
W.L.L has a vacancy for the occupation 

of WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 
33796654 or LAIPENA2811@GMAIL.COM

ALBANAFSAJ ANTIQUE DESIGN AND 
MANUFACTURE. W.L.L has a vacancy 

for the occupation of WELDER, suitably 
qualified applicants can contact 17675002 

or ALJUMAIRI.FURNITURE.FACTORY@
HOTMAIL.COM

DESI HANDI RESTAURANT W.L.L has 
a vacancy for the occupation of DISH 

WASHER, suitably qualified applicants can 
contact 39441637 or AQEEL.RAWALIA@

GMAIL.COM

NAJAD MARKET has a vacancy for the 
occupation of SALESMAN, suitably qualified 

applicants can contact 17295517 or 
MNKDINU@GMAIL.COM

QAISAR IQBAL FOR REPAIR OF ELECTRICAL 
EQUIPMENT W.L.L has a vacancy for the 

occupation of SUPERVISOR, suitably 
qualified applicants can contact 33627914 

or IQBALQAISAR943@GMAIL.COM

FORCE POINT SECURITY W.L.L has a vacancy 
for the occupation of SECURITY GUARD, 
suitably qualified applicants can contact 

66767587 or Forceps17@gmail.com

JUFFAIR MEXICAN GRILL W.L.L has a vacancy 
for the occupation of COOK(ASSISTANT), 
suitably qualified applicants can contact 
36741175 or MUHAMMADRUBEL683@

GMAIL.COM

ERA CONSTRUCTION WLL has a vacancy 
for the occupation of CLEANER, suitably 

qualified applicants can contact 17500331 
or hr@eraprojects.net

FIA FLOWERS W.L.L has a vacancy for the 
occupation of FLORIST/FLOWER SETTER, 
suitably qualified applicants can contact 

37427422 or reji@fiaflowers.com

KHAJULA SERVICES W.L.L has a 
vacancy for the occupation of 

WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 

37350823 or HAIDRABADSERVICES@GMAIL.
COM

BAHRAIN PRECAST CONCRETE CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 
WORKER(CONSTRUCTION), suitably 

qualified applicants can contact 17875600 
or JSA@BPC.BH

YAKEEN SERVICES CO W.L.L has 
a vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION), suitably 
qualified applicants can contact 35643574 

or QUEMER@GMAIL.COM

AL ASHWA GENTS SALON- BAHRAINI 
PARTNERSHIP COMPANY has a vacancy 
for the occupation of CASHIER, suitably 

qualified applicants can contact 35978633 
or ALWAHASALON8@GMAIL.COM

THE FUTURE GATE MANPOWER SYPPLY 
AGENCY has a vacancy for the occupation 
of CLEANER, suitably qualified applicants 

can contact 33388011 or OOO.OLA@
HOTMAIL.COM

GOLDEN FISH RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 
WORKER(JUICE), suitably qualified 

applicants can contact 33709453 or OSAMA.
SAMEER32@YAHOO.COM

QUICK START SERVICE CENTER W.L.L has a 
vacancy for the occupation of SALESMAN, 
suitably qualified applicants can contact 

35039223 or Ahmedsharif2409@gmail.com

AL FAKHAMA LAUNDRY has a vacancy 
for the occupation of CARPET CLEANER, 
suitably qualified applicants can contact 

66633638 or UBCBAH@GMAIL.COM

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L has a 
vacancy for the occupation of CLEANER, 
suitably qualified applicants can contact 

36509129 or info@magicshinebh.com

KARA SOLUTIONS W.L.L has a vacancy for 
the occupation of WORKER(SALES), suitably 
qualified applicants can contact 38328671 

or HANEEFAMHDCLT@GMAIL.COM

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) has 
a vacancy for the occupation of CARPENTER, 

suitably qualified applicants can contact 
39470985 or yousif@aanass.net

FLOW BOUTIQUE has a vacancy for the 
occupation of TAILOR, suitably qualified 

applicants can contact 36353633 or 
AYDNOOR@GMAIL.COM

M K A MECHANICAL CONTRACTS 
has a vacancy for the occupation of 

WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 
39611612 or MKA.MC.BAH@GMAIL.COM

JESOL BAZAR 88 SERVICES W.L.L has a 
vacancy for the occupation of HEAVY 

DRIVER, suitably qualified applicants can 
contact 36401944 or MU196247@GMAIL.

COM

A G DYNAMICS SERVICES W.L.L has a 
vacancy for the occupation of FITTER, 

suitably qualified applicants can contact 
38205373 or info@agulfdynamics.com

MARAHEB GENERAL TRADING COMPANY 
W.L.L has a vacancy for the occupation 

of SALES AGENT, suitably qualified 
applicants can contact 17626990 or 
AMSTERSHAM.W.L.L@GMAIL.COM

ALFADHEL ELECTRICAL B.S.C (CLOSED) has 
a vacancy for the occupation of ELECTRICAL 

WORKER, suitably qualified applicants 
can contact 17400440 or accounts@

alfadhelbizgroup.com

ESHTAYA GROCERY has a vacancy for the 
occupation of SALESMAN, suitably qualified 

applicants can contact 39646419 or 
ADN65608@GMAIL.COM

AL MIGNAS GENERAL TRADING has a 
vacancy for the occupation of TAILOR, 

suitably qualified applicants can contact 
39810948 or SAMIALSHAER@GMAIL.COM

G4S Secure Solutions Bahrain W.L.L has a 
vacancy for the occupation of SECURITY 
GUARD, suitably qualified applicants can 
contact 17714409 or ossama.ibrahim@

BH.G4S.COM

Pal Arabia Contracting Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of 

WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 
33768007 or PALARABIA2@GMAIL.COM

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE 
W.L.L. has a vacancy for the occupation 

of CLEANER, suitably qualified applicants 
can contact 39770606 or proffice@

almoayyedcg.com

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE 
CONTRACTING W.L.L has a vacancy for 
the occupation of PIPEFITTER, suitably 

qualified applicants can contact 17273133 
or SIAM7373@BATELCO.COM.BH

TLEMCEN RESTAURENT W.L.L has a vacancy 
for the occupation of SERVER, suitably 

qualified applicants can contact 34111135 
or ADHIMALGHALI1968@GMAIL.COM

ALTURATH TOWN FOR CARPENTRY 
AND ALUMINUM has a vacancy for the 

occupation of CARPENTER, suitably 
qualified applicants can contact 34337737 

or alturath.bh2@gmail.com

G M S NEW COMPANY W.L.L has a vacancy 
for the occupation of OFFICE ASSISTANT, 
suitably qualified applicants can contact 

77111315 or T212@GMAIL.COM

ERA CONSTRUCTION WLL has a vacancy 
for the occupation of MANAGER 

(MAINTENANCE), suitably qualified 
applicants can contact 17500331 or hr@

eraprojects.net

MALAK ALLEN PATISSERIE W.L.L has a 
vacancy for the occupation of PASTRY 

MAKER, suitably qualified applicants can 
contact 34687016 or MALAK.ALLEN@

ME.COM

BURJ ASIA TRANSPORT has a vacancy for 
the occupation of ACCOUNTANTS, suitably 
qualified applicants can contact 33742002 

or BURJASIA@HOTMAIL.COM

Diva hotel has a vacancy for the occupation 
of MASSEUR, suitably qualified applicants 
can contact 17251444 or BUAHMED101@

HOTMAIL.COM

ASHOOR QALB ALASAD READYMADE 
DRESSES has a vacancy for the occupation 

of WORKER(SALES), suitably qualified 
applicants can contact 17640810 or 

helplinebh888@gmail.com

EVER FINE TRADING W.L.L has a vacancy 
for the occupation of SALESMAN, suitably 
qualified applicants can contact 39151200 

or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL 
TRADING AND CONTRACTING CO. - For has 

a vacancy for the occupation of CARPENTER, 
suitably qualified applicants can contact 
17300616 or karim.eissa@falghanim.com

HERCULES WROUGHT IRON FACTORY 
W.L.L has a vacancy for the occupation 
of PAINTER(METAL SPRAYER), suitably 

qualified applicants can contact 17769506 
or hercules_wll@yahoo.com

RABAB AHMED ISA ALI MADAN has a 
vacancy for the occupation of DRIVER, 

suitably qualified applicants can contact 
35306735 or HANIRASHEDBH@GMAIL.COM

NESTO TRADING CENTRE W.L.L has a 
vacancy for the occupation of SALESMAN, 
suitably qualified applicants can contact 

17227206 or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM

ARAB BANKING CORPORATION B S C has 
a vacancy for the occupation of VICE 

PRESIDENT, suitably qualified applicants can 
contact 17543000 or HO.HR@bank-abc.com

GOLDEN FISH FACTORY W.L.L has a vacancy 
for the occupation of WORKER(FISH 

CUTTING), suitably qualified applicants can 
contact 17274916 or HASAN.ALDEEBEL@

GMAIL.COM

JASMI›S CORPORATION W.L.L has a vacancy 
for the occupation of COOK(GENERAL), 

suitably qualified applicants can contact 
36322223 or lmra@jasmis.com

ZADRAN SERVICES CO W.L.L has a vacancy 
for the occupation of DRIVER, suitably 

qualified applicants can contact 35904595 
or ADILKHAN334442@GMAIL.COM

NAEEM STAR SERVICES W.L.L has a vacancy 
for the occupation of OFFICE WORKER 

HELPER, suitably qualified applicants can 
contact 33754052 or NAEEM-91@GMAIL.

COM

LETS BUILT SERVICES W.L.L has a vacancy 
for the occupation of OFFICE ASSISTANT, 
suitably qualified applicants can contact 
35677253 or HGDYNAMICC@GMAIL.COM

PLAY RESTAURANT AND LOUNGE W.L.L has a 
vacancy for the occupation of CHEF, suitably 
qualified applicants can contact 16666661 

or hrm@sevensholding.com

MAX COOL MAINTENANCE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of OFFICE 

HELPER, suitably qualified applicants can 
contact 34233770 or KASHIF_DAUD@

YAHOO.COM

HOURIS FOR CLEANINGS has a vacancy 
for the occupation of CLEANER, suitably 

qualified applicants can contact 33211281 
or Emani.mohsen92@icloud.com

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L has a vacancy 
for the occupation of SERVICES HELPER, 
suitably qualified applicants can contact 

17402050 or operation@mcsix.me

UNITED ENTERPRISES TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 

WORKER(ROAD MAINTENANCE), suitably 
qualified applicants can contact 33393899 

or admin@ue-trading.biz

SIXPENCE HR SOLUTIONS W.L.L has a 
vacancy for the occupation of INSPECTOR, 
suitably qualified applicants can contact 

13600014 or hhasan@6-pence.com

MAJEED ANWAR COMBINED SERVICES  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of DRIVER, 

suitably qualified applicants can contact 
35910314 or KM689885@GMAIL.COM

ALABUL restaurant and grills has a vacancy 
for the occupation of WORKER(GRILLING), 
suitably qualified applicants can contact 

39442545 or ALJANAHI6120@GMAIL.COM

URBAN CONSTRUCTION BAHRAINI 
PARTNERSHIP COMPANY has a 
vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION), suitably 
qualified applicants can contact 66633638 

or UBCBAH@GMAIL.COM

ALSALAM SPECIALIST  HOSPITAL W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of 
ADMINISTRATOR, suitably qualified 

applicants can contact 33477733 or hr@
alsalam.care

HAYAT BEAUTY AND CARE has a vacancy for 
the occupation of DRIVER, suitably qualified 
applicants can contact 36962213 or HAYAT.

ALI22@HOTMAIL.COM

ZOHAL CONSTRUCTION CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 

17877277 or zohalcc@batelco.com.bh

SKYCON CONTRACTING W.L.L has a vacancy 
for the occupation of CONSTRUCTION 

WORKER, suitably qualified applicants can 
contact 33088960 or JABBARABDUL34@

GMAIL.COM

ALREEF MAZALI RESTAURANT has a vacancy 
for the occupation of WAITER, suitably 

qualified applicants can contact 17292662 
or LAYALIBAHRAIN@GMAIL.COM

A R N N CARGO W.L.L has a vacancy for the 
occupation of WORKER/PACKER, suitably 

qualified applicants can contact 35958613 
or ARN.BH.PK@GMAIL.COM

Real Value Contracting WLL has 
a vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION), suitably 
qualified applicants can contact 36767312 
or INFO@REALVALUECONTRACTING.COM

BODAS CARGO SERVICES W.L.L has a 
vacancy for the occupation of SUPERVISOR, 

suitably qualified applicants can contact 
35610495 or BASRTALAT66@GMAIL.COM

HANOVER CONTRACTING has a vacancy for 
the occupation of HEAVY DRIVER, suitably 
qualified applicants can contact 33994476 

or KHALID111@GMAIL.COM

A M A G G DECORATION W.L.L has a vacancy 
for the occupation of WORKER(PAINT 

FINISHER), suitably qualified applicants can 
contact 35858613 or IJAZ.BH.PK@GMAIL.

COM

UNIQUE HOMES CONTRACTING AND 
CLEANING W.L.L has a vacancy for the 

occupation of CONSTRUCTION WORKER, 
suitably qualified applicants can contact 

34571172 or gf4services@yahoo.com

N O M I M DECORATION W.L.L has a vacancy 
for the occupation of WORKER(PAINT 

FINISHER), suitably qualified applicants 
can contact 30286212 or NOMI.67.BH@

GMAIL.COM

MINI TEAM TRADING CO. W.L.L has a 
vacancy for the occupation of SALESMAN, 
suitably qualified applicants can contact 
17783509 or SYMEASHOK@GMAIL.COM

Basma Security has a vacancy for the 
occupation of SECURITY MAN, suitably 

qualified applicants can contact 17727676 
or aqeel@basma.com.bh

ALBARAHA CAFE has a vacancy for the 
occupation of WAITER, suitably qualified 

applicants can contact 39417774 or 
A.ALMARSA@GMAIL.COM

DURRAT AL MUHARRAQ CLEANING 
&MAINTENANCE has a vacancy for the 

occupation of CLEANER, suitably qualified 
applicants can contact 33335558 or 

bucheeri5@gmail.com

Ansar Gallery W.L.L has a vacancy for the 
occupation of CLEANER, suitably qualified 
applicants can contact 17140000 or PR@

AG-BH.COM

PREMAX TECHNOLOGY W.L.L has a vacancy 
for the occupation of TECHNICIAN, suitably 
qualified applicants can contact 33372162 

or info@premaxit.com

NASS MECHANICAL CONTRACTING 
COMPANY W.L.L. has a vacancy for the 

occupation of MACHINE OPERATOR, suitably 
qualified applicants can contact 39470985 

or yousif@aanass.net

ABUOBAID CONTRACTING & TRADING 
GROUP has a vacancy for the occupation of 
SCAFFOLDER, suitably qualified applicants 
can contact 36552200 or abuobaidgroup@

gmail.com

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE 
W.L.L. has a vacancy for the occupation 

of CLEANER, suitably qualified applicants 
can contact 39770606 or proffice@

almoayyedcg.com

AL TARIQ GENTS TAILORING has a vacancy 
for the occupation of TAILOR, suitably 

qualified applicants can contact 33862221 
or USMAN.5551@HOTMAIL.COM

BOHO CHIC BEAUTY SALON has a vacancy 
for the occupation of BEAUTICIAN, suitably 
qualified applicants can contact 32277970 

or SW.SALON24@GMAIL.COM

ADIL KHAN SERVICES CO W.L.L has a 
vacancy for the occupation of HEAVY 

DRIVER, suitably qualified applicants can 
contact 35904595 or ADILKHAN334442@

GMAIL.COM

AL TAHAMI CONTRACTIONG has 
a vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION), suitably 
qualified applicants can contact 36742299 

or hany9522@yahoo.com

SILVER RAFFAY MANAGEMENT 
CONSULTANCY. W.L.L has a vacancy for 

the occupation of OFFICE BOY / FARRASH, 
suitably qualified applicants can contact 
33860377 or HURAINLUVH@GMAIL.COM

Emoji Time Cafe has a vacancy for the 
occupation of WAITER, suitably qualified 

applicants can contact 38006641 or 
IPROJECTS.GROUPINT@GMAIL.COM

AL HELLI SUPERMARKET B.S.C CLOSED has 
a vacancy for the occupation of WORKER/
PACKER, suitably qualified applicants can 

contact 33572333 or hanan@ALHELLI.COM

BIDDING TO CLEARING GOVERNMENT 
TRANSACTIONS has a vacancy for the 

occupation of OFFICE HELPER, suitably 
qualified applicants can contact 33353444 

or hussainmuhammed153@gmail.com

ADAM BROSTED & SHAWARMA has a 
vacancy for the occupation of WAITER, 

suitably qualified applicants can contact 
39600998 or ADAMRESTAURANTGROUP@

GMAIL.COM

AL-NAMAL CONTRACTING & TRADING CO. 
W.L.L has a vacancy for the occupation 
of WORKER(CONSTRUCTION), suitably 

qualified applicants can contact 17251444 
or NAMALCO@BATELCO.COM.BH

AlHelli Express has a vacancy for the 
occupation of WORKER/PACKER, suitably 

qualified applicants can contact 17877209 
or HANAN@ALHELLI.COM

Al Rahoboth Air-conditioning Co W L L has a 
vacancy for the occupation of TECHNICIAN, 

suitably qualified applicants can contact 
38024660 or jinuphilipose42@gmail.com

JASSIM HASAN ALFARDANI AUTO SERVICES 
W.L.L. has a vacancy for the occupation of 

MECHANIC, suitably qualified applicants can 
contact 39665911 or fhfardan@gmail.com

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING 
CONTRACTING CO. W.L.L has a 
vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 

17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

Al Hilal Multi Specialty Medical Center 
-Manama has a vacancy for the occupation 

of NURSE(GENERAL), suitably qualified 
applicants can contact 17824444 or HRD@

ALHILALHEALTHCARE.COM

Wyndham Garden W.L.L. has a vacancy for 
the occupation of TECHNICIAN, suitably 

qualified applicants can contact 66316666 
or mannai.hr@mannaitrading.com

121 ARK STAR INTERIOR DECORATIONS 
W.L.L has a vacancy for the occupation of 

CARPENTER(DECOR), suitably qualified 
applicants can contact 37505455 or 

MUHAMMADIRHAM3682@GMAIL.COM

Abu Amer Electronics W.L.L has a vacancy 
for the occupation of WORKER(SALES), 

suitably qualified applicants can contact 
17771014 or IFTIKHARAHMAD80@

HOTMAIL.COM

M 1 LINE FOR ABAYA has a vacancy for the 
occupation of TAILOR, suitably qualified 

applicants can contact 39285773 or 
ZARMOHAMMAD344@GMAIL.COM

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE 
W.L.L. has a vacancy for the occupation 

of CLEANER, suitably qualified applicants 
can contact 39770606 or proffice@

almoayyedcg.com

FOUNDGATES GLOBAL W.L.L has 
a vacancy for the occupation of 

PAINTER(CONSTRUCTION), suitably 
qualified applicants can contact 37061922 

or FAYZAL@FOUNDGATES.COM

HAIBA TAILORING W.L.L has a vacancy for 
the occupation of TAILOR, suitably qualified 
applicants can contact 16161122 or INFO@

SOLE-CORP.COM

ALRUBYANA has a vacancy for the 
occupation of COOK(GENERAL), suitably 

qualified applicants can contact 34448350 
or NADEER.EVO@GMAIL.COM

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE 
W.L.L. has a vacancy for the occupation 

of CLEANER, suitably qualified applicants 
can contact 39770606 or proffice@

almoayyedcg.com

AL HADI CARPENTRY WORKSHOP COMPANY 
W.L.L has a vacancy for the occupation 

of CARPENTER, suitably qualified 
applicants can contact 37778120 or 

EBRAHIMMASUD90@GMAIL.COM

ABU AMER GAS has a vacancy for the 
occupation of WORKER(SALES), suitably 

qualified applicants can contact 33068535 
or AMIBOY2013@GMAIL.COM

LAS TUNAS TRADING W.L.L has a vacancy 
for the occupation of SALESMAN, suitably 
qualified applicants can contact 34620626 

or RIYADMOSTAFA8@GMAIL.COM

CASAFORMA WORKSHOP W.L.L has a 
vacancy for the occupation of CARPENTER 

(GENERAL), suitably qualified applicants 
can contact 39451865 or ALMARAYADE@

GMAIL.COM

QAZZA TEXTILE W.L.L has a vacancy for 
the occupation of SALESMAN, suitably 

qualified applicants can contact 36832020 
or ABHISHAKEPAL21@GMAIL.COM

MUHAMMAD REYAL SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 

WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 

35306735 or REYALMUHAMMAD@GMAIL.
COM

NEW GENERATION PUBLICITY AND 
ADVERTISING COMPANY W.L.L has a 

vacancy for the occupation of ADVERTISING 
CLERK, suitably qualified applicants 
can contact 32306963 or ARIZONA.

CONSULTANCY@YAHOO.COM

INTERNATIONAL SCAFFOLDING CO. 
W.L.L has a vacancy for the occupation of 

OFFICE ADMINISTRATOR, suitably qualified 
applicants can contact 39412324 or info@

crystalequipments.com

S N N S CARGO W.L.L has a vacancy for the 
occupation of WORKER/PACKER, suitably 

qualified applicants can contact 33209293 
or SUL.BH.PK@GMAIL.COM

RAMEEZ SUPPORT SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 

WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 

38272515 or RAMEEZANWAR456@GMAIL.
COM

S N N S S DECORATION W.L.L has a vacancy 
for the occupation of WORKER(PAINT 

FINISHER), suitably qualified applicants can 
contact 33209293 or SUL.BH.PK@GMAIL.

COM

JESOL BAZAR 88 SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 

36401944 or MU196247@GMAIL.COM

ABUOBAID CONTRACTING & TRADING 
GROUP has a vacancy for the occupation of 
SCAFFOLDER, suitably qualified applicants 
can contact 36552200 or abuobaidgroup@

gmail.com

Mechanical Contracting & Services 
Company W.L.L has a vacancy for the 

occupation of HEAVY DRIVER, suitably 
qualified applicants can contact 36937988 

or MCSC@MCSCWLL.COM

ARCAL W.L.L has a vacancy for the 
occupation of WORKER/PACKER, suitably 

qualified applicants can contact 17701900 
or hrd@arcal.biz

AL KHANAN INTERIOR DECORATION 
COMPANY W.L.L has a vacancy for the 

occupation of CLEANER, suitably qualified 
applicants can contact 33742314 or 
IFTIKHARCHEEMA822@GMAIL.COM

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING 
CONTRACTING W.L.L has a vacancy for the 

occupation of CLEANER (GENERAL), suitably 
qualified applicants can contact 17345569 

or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM

RAVEL SERVICES W.L.L has a vacancy for 
the occupation of OFFICE HELPER, suitably 
qualified applicants can contact 33178630 

or MOON62476@GMAIL.COM

CRYSTAL PALACE HOTEL W.L.L has a vacancy 
for the occupation of WAITER, suitably 

qualified applicants can contact 17251444 
or NAMALCO@BATELCO.COM.BH

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE 
W.L.L. has a vacancy for the occupation 

of CLEANER, suitably qualified applicants 
can contact 39770606 or proffice@

almoayyedcg.com

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL 
has a vacancy for the occupation of 

SECRETARY, suitably qualified applicants 
can contact 17713000 or khalid.alawadi@

gulfhotelbahrain.com

MOHAMMED ABDULAZIZ COLD STORES has 
a vacancy for the occupation of SALESMAN, 

suitably qualified applicants can contact 
39457640 or bahrain_4ever@hotmail.com

MONISH CONSTRUCTION W.L.L has 
a vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION), suitably 
qualified applicants can contact 33664969 

or ANANTHMONISH@GMAIL.COM

CHELSEA GARAGE has a vacancy for the 
occupation of PAINTER, suitably qualified 

applicants can contact 33114991 or 
MIZOOOAMEERAA@GMAIL.COM

BINT QASSIM CONTRACTING & TRAIDING 
has a vacancy for the occupation of MASON, 

suitably qualified applicants can contact 
33745553 or BINTQASSIM.CT@GMAIL.COM

AFRICAN GHANA CONSULTANCY AND 
SERVICES W.L.L has a vacancy for the 

occupation of CLEANER, suitably qualified 
applicants can contact 38319938 or 

QUEENS_GATE@HOTMAIL.COM

NEW PYRAMID GENERAL CLEANING CO. 
W.L.L has a vacancy for the occupation of 
DRIVER, suitably qualified applicants can 

contact 33645746 or MIFTIKHAR087@
GMAIL.COM

STREET 21 FOR FAST FOOD W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 

COOK(ASSISTANT), suitably qualified 
applicants can contact 38188214 or 

UDAGAITEA23@GMAIL.COM

KAFY BUSINESS SUPPORT AND REAL STATE  
W.L.L has a vacancy for the occupation of 
DATA ENTRY OPERATOR, suitably qualified 

applicants can contact 33211167 or 
KAFYBUSINESS@GMAIL.COM

Vacancies Available
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تقــدم إلينا الســيد/ خليــل ابراهيم محمد الجاســم بطلــب تحويل المحل 

التجاري التالي 48250 إلى السيدة فاطمه علي صالح الحلبدي

فــعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمســة عشر 

يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.

مملكة البحرين
وزارة الصناعة والتجارة )إدارة التسجيل التجاري(

)CR2024 - 216298( إعلان رقم
تنازل - عن المحل التجاري

00000

الاسم التجاري رقم القيد
مغسلة هلا 48250-9

تعلن إدارة التســجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها مكتب مؤسســة آل شــهاب 

للاستشــارات والتخليص تحت القيد رقم 52376 المســجلة بموجب القيــد رقم 48085، بطلب 

تصفيــة الشركة تصفية )اختيارية( وتعيين الســادة اجد محمد موسى محمد ال شــهاب مصفيا 

للشركة. وتحويلها بما فيه من أصول وموجودات لتصبح مؤسسة فردية الى السيد عبدعلي جعفر

علي عبدعلي على نفس رقم القيد

عنوان المصفي:

اجد محمد موسى محمد ال شهاب

 37778689 

info@alshehabest.com

مملكة البحرين

وزارة الصناعة والتجارة )إدارة التسجيل(

إعلان تصفية شركة اسماك المهاجر )تضامن( سجل تجاري رقم 48085

00000

استحدثوا معسكراً لتجنيد الأطفال في الحديدة

 تحالف حقوقي: الحوثيون جندوا
 7171 قاصراً قتل منهم 5552 في 9 سنوات

الشرق الأوسط «	

كشــفت منظمة حقوقية عن وسائل الجماعة 
الحوثية لاســتقطاب القاصريــن والتعامل مع 
ذويهم بعد مقتلهم، في الوقت الذي أنشــأت 
فيــه الجماعة معســكراًً تدريبياًً فــي محافظة 
الحديدة التي تشــهد نشــاطاًً عســكرياًً حوثياًً 
مكثفاًً، وأجبرت الأهالي على إلحاق أبنائهم به 
قســراًً. وقال التحالف الحقوقي إنه رصد تجنيد 
الجماعــة الحوثية 7171 قاصــراًً خلال الفترة 
ما بين ســبتمبر 2015 وحتى سبتمبر 2024، 
قتــل منهــم 5552 أثنــاء الأعمــال القتاليــة 
والعســكرية، وأصيــب 48، إلــى جانب مصير 
مجهول لـــ 907 آخرين، في حين عاد 161 إلى 
عائلاتهــم، مع اســتمرار 503 فــي القتال في 

صفوف الجماعة.
وذكــرت مصــادر مطلعة في جنــوب محافظة 
الحديــدة »غرب اليمــن« أن الجماعة الحوثية 
أنشــأت المعســكر للأطفــال المجنديــن في 
منطقة الأشــاعرة التابعة لمديرية جبل رأس، 
وطلبت من الأهالي إلحاق أبنائهم به، متوعدة 
بمعاقبــة مََن يتخلــف عن ذلك، حيث يشــهد 
المعســكر تدريبات مكثفة لأطفال استقدموا 

من المديريات المجاورة.
وأبــدى أهالــي المديرية اســتياءهم وقلقهم 
مــن هذا التطور الذي عــدوه خطيراًً، وينذرهم 
بتجنيد أطفالهم قسراًً، بعد أن كانت عمليات 
التجنيــد في الســابق تتم من خلال مســاعي 
القــادة الحوثييــن والأعيــان المواليــن لهم، 
وبإغراء الأهالي بحصــول أبنائهم على رواتب 
وامتيازات، إلى جانــب التهديد المحدود الذي 
يمكــن تلافيه بدفع الأمــوال للجماعة. وطبقاًً 

للمصادر، فإن الأنشــطة الميدانية لمشــرفي 
الســكان،  أوســاط  فــي  الحوثيــة  الجماعــة 
والمتزامنة مع التحركات العسكرية المتزايدة 
فــي محافظة الحديــدة أخيراًً، تشــير إلى أنها 
عازمــة علــى تجنيــد أكبر عــدد مــن الأطفال 

وإلحاقهم بمعسكراتها وجبهاتها.
وكانــت وزارة حقوق الإنســان اليمنية أعلنت، 
منتصــف الشــهر الماضــي، أن مكتبهــا فــي 
صنعاء رصــد 609 حــالات تجنيــد لمراهقين 
دون ســن الـــ18 عاماًً في مديريــة الدريهمي 
التابعــة لمحافظة الحديــدة خلال عام فقط، 
وأخضعتهــم على دفعــات لدورات عســكرية 

وتعبئة طائفية.
وكشف التحالف اليمني لرصد انتهاكات حقوق 
الإنسان »تحالف رصد«، أخيراًً، عن واقعة مقتل 
طفل من محافظة حجة »شمال غرب«، بعد 8 

أشهر من تجنيد الجماعة الحوثية له، وتنظيم 
مراسم تشــييع مُُنِِعت والدته وعائلته خلالها 
مــن رؤيــة جثمانــه، وتهديدها مــن عواقب 
التشــكيك أو الاعتــراض على تلــك الإجراءات، 

وإجبارها على قبول تعويضات رمزية.
ويذكــر »تحالــف رصــد« أن الطفــل غمــدان 
الأحــوس، الــذي لــم يتجــاوز الرابعة عشــرة 
من العمــر، والمنتمي إلى مديريــة الجميمة 
التابعــة لمحافظــة حجــة، قتِِل فــي 21 من 
ســبتمبر الماضي بعد 8 أشهر من استقطابه 
من مشــرفي التجنيــد في الجماعــة الحوثية، 
وإلحاقــه بمعســكرات التجنيــد والــزج به في 

خطوط قتالها الأمامية. 
وجرى تجنيد الأحــوس في 23 فبراير الماضي، 
بعد أن انقطع عن الدراسة منذ العام الدراسي 
2019-2020، الــذي كان خلالــه في المرحلة 

السادســة من التعليم الابتدائي، ولم يستطع 
مواصلة التعليم بســبب الأوضاع المعيشــية 
الصعبة التي فرضها كل من الانقلاب الحوثي 
والحــرب، إلــى جانــب تســببهما فــي تدهور 
التعليــم. وينتمــي الأحوس إلى أســرة فقيرة 
توفي عائلهــا منذ ســنوات، وتركها في حالة 
شــديدة من العوز، وبســبب اليتــم والفقر لم 

يتمكن من إكمال تعليمه.
واتهــم التحالــف الحقوقي الجماعــة الحوثية 
باســتغلال حالات الفقر والعوز لدى العائلات 
الريفيــة، ومــن خلال الرصــد الميداني، وجد 
أن تركيزهــا ينصب على المناطــق والعائلات 
أن  موضحــاًً  التعليــم،  ومحــدودة  الفقيــرة 
الأحوس تعرض لغســل دماغه عبر الجلســات 
اليوميــة مع أفــراد يتبعــون الجماعــة الذين 
عملــوا على تزويــده بنبتة »القــات« المخدرة 
و»الشــمة« »مســحوق التبغ«، وهو ما تسبب 
فــي إدمانــه عليهمــا، وأثنــاء تلك الجلســات 
كان يجــري التأثير عليه من قبلهم وبســماع 
الأناشــيد الحماســية التــي تهتــم الجماعــة 
الحوثية بإنتاجها، والمعروفة شــعبياًً باســم 
»الزوامل«. كما استمع خلال مجالسته للأفراد 
الحوثيين إلــى محاضرات حول مزاعم الجماعة 
عــن ضرورة قتال »اليهود والأمريكان« ليؤدي 
كل ذلك إلى اقتناعه بالالتحاق مع أقرانه ممن 

جرى تجنيدهم سابقاًً.
وتزامــن ذلــك مع نشــاط مســؤولي التعبئة 
العامــة فــي المحافظــة وإدارة أمــن مديرية 
الجميمــة فــي اســتقطاب عدد مــن الأطفال 
والمراهقين، ليكون الأحوس من بين من جرى 
دعوتهم لحضور دورة تدريبية قتالية وفكرية، 
في معســكر أبو طير العســكري الــذي يقوده 

القيادي الحوثي عماد القاضي.
وبعد ثلاثة أشــهر من تجنيــده تخرج غمدان، 
وتم تســمية الدفعــة التي كان أحــد أفرادها 
باســم »دفعة طوفان الأقصــى«، ومُُنِِح إجازة 
لثلاثــة أيام لزيارة أســرته، قبــل أن يدفع به 
مــع آخرين إلى جبهــة حرض وميدي، شــمال 
غربــي اليمن، لتنقطــع أخباره بعدهــا. وبعد 
نحو خمسة أشــهر اتصل المســؤول الحوثي، 
زيد دهشوش، والمعين مديراًً لأمن المديرية، 
بأســرته وأخيه، لإبلاغهم عــن مقتله، رافضاًً 

الإدلاء بمعلومات تفصيلية حول ذلك.
ويؤكــد مطهر البذيجــي، الرئيــس التنفيذي 
لـ»تحالــف رصد«، أن الجماعة الحوثية تواصل 
تحشيد وتعبئة الأطفال لتجنيدهم والزج بهم 
في جبهــات القتال بوتيرة عالية، خصوصاًً في 
الفترة الأخيرة بعد ســقوط نظام بشار الأسد 
في ســوريا، اســتعداداًً لأي مواجهات محتملة 
مــع الأطــراف اليمنية الأخــرى، منوهــاًً إلى أن 
المعلومــات الميدانية تفيد بعقد مســؤولي 
التعبئة والتحشــيد الحوثييــن دورات مكثفة 

ونزولًاً إلى المدارس.
ويشــير إلــى أن عمليــات الرصــد والتوثيــق 
لانتهــاكات تجنيد الأطفال تتــم عبر راصدين 
وباحثيــن ميدانييــن، يعملــون علــى إجــراء 
مقــابلات مــع ذوي الضحايا والشــهود، ومن 
خلال الرصد من المصادر المفتوحة والإنترنت 
أخبــار  مــن  ينشــر  ومــا  الحوثييــن،  وإعلام 

وفيديوهات خاصة بتجنيد الأطفال.
وتشــير إحصاءات متفرقة إلى تجنيد الجماعة 
الحوثية منذ ســيطرتها على صنعاء عشــرات 
الآلاف مــن الأطفــال، وتقــدر بعضها عددهم 

بأكثر من 30 ألف طفل.

طهران: 2025 سيكون عاماً مهماً لقضيتنا النووية

 محادثات بين إيران ودول
أوروبية في جنيف الشهر الحالي

العربية نت «	

تُجري إيران محادثات بشــأن برنامجها النووي مع فرنسا وألمانيا وبريطانيا 
في يناير في جنيف، بعد نقاشــات ســابقة اســتضافتها سويسرا في نهاية 

نوفمبر، وفق ما أفادت وكالة »إسنا« الإيرانية.
ونقلت وكالة »إســنا« عن الدبلوماسي الإيراني كاظم غريب آبادي، مبعوث 
طهران إلى الاجتماع السابق في جنيف، قوله إن الاجتماع سيكون »مشاورات 

وليس مفاوضات«.
وكانــت إيــران أجرت جولــة من المحادثات بشــأن برنامجهــا النووي محل 
الخلاف في نوفمبر مع بريطانيا وفرنســا وألمانيا المعروفة مجتمعة باسم 

دول الترويكا الأوروبية.
والسبت قالت إيران إن 2025 سيكون عاماًً مهماًً بالنسبة لقضيتها النووية، 
في ظل اســتعدادها لمواجهة إعادة فرض سياسة »الضغط الأقصى« التي 

ينتهجها الرئيس الأمريكي المنتخب دونالد ترامب.
وتراجع ترامب في عام 2018 عن اتفاق أبرمه ســلفه باراك أوباما في عام 
‬‬ ‭‭2015 وافقــت بموجبــه إيــران على الحد مــن تخصيب اليورانيــوم مقابل 
تخفيف العقوبات الاقتصادية التي كانت تفرضها الولايات المتحدة والأمم 
المتحــدة. وقال وزير الخارجية الإيراني عباس عراقجي لصحفيين في بكين: 
»2025 سيكون عاماًً مهماًً بالنسبة للقضية النووية الإيرانية«، وأضاف في 
تصريحــات بثها التلفزيون الرســمي الإيراني أنه ناقش هذه المســألة مع 

نظيره الصيني.

لكــن عراقجي لم يذكر ترامب بالاســم ولم يوضح كيف يمكن أن يكون هذا 
العام مهماًً بالنسبة لإيران.

وبالنســبة إلى البرنامج النووي الإيراني، قالت الخارجية الصينية إثر اجتماع 
الســبت إن بكيــن »تدعم إيــران بقوة لجهــة حماية حقوقهــا ومصالحها 

المشروعة«.
وربمــا يكون مبعث القلق الرئيســي لــدى القادة الإيرانيين هو أن يســمح 
ترامب لرئيس الوزراء الإســرائيلي بنيامين نتنياهو بمهاجمة مواقع نووية 
إيرانية، مع تشــديد العقوبــات الأمريكية على صناعة النفــط الحيوية في 

إيران.

 انتخاب رئيس ومصير »حزب الله«.. 
استحقاقات ترسم مستقبل لبنان في 2025

الشرق الأوسط «	

يبنــي اللبنانيون على مــا انتهى إليه 
عــام 2024 ليتحدثــوا عــن تفــاؤل 
حذر بالعــام الجديــد. فرغــم الحرب 
التدميريــة التــي شــنتها إســرائيل 
لنحــو 65 يومــاًً، والتــي أدت لمقتل 
وجرح الآلاف وتشــريد مئــات الآلاف، 
فإن التحولات الكبرى التي تشــهدها 
الصيــف،  نهايــة  منــذ  المنطقــة 
وبالتحديد لجهــة تقلص نفوذ إيران 
الإســرائيلية  الحــرب  خلال  مــن  أولًاً 
المتواصلــة على »حمــاس«، ثم في 
لبنــان بعد الضربــات الكبيــرة التي 
تلقاها »حزب الله«، وصولًاً لســقوط 
نظام الرئيس الســوري السابق بشار 

مسيّّرة روسية تنفجر قرب مكتب 
الرئيس الأوكراني بعد اقتتال شرس

العربية نت «	

شــهدت الجبهات الروســية الأوكرانية يوماًً جديــداًً من الاقتتال 
الشــرس، أمس الأربعــاء، أول أيام العام المــيلادي الجديد، دون 

ظهور أي بارقة أمل تؤشر لقرب انتهاء الصراع.
وفي آخر التطورات الميدانية، أفاد مراســل »العربية« و»الحدث« 
بأن موســكو شنت هجوماًً واســع النطاق بالمسيرات على كييف، 
مشــيراًً إلى انفجارات متعــددة في العاصمة كييــف. وأضاف أن 
مســيرة انفجرت في أحد المباني في المنطقة المركزية بالقرب 

من مكتب الرئيس الأوكراني فولوديمير زيلينسكي.
وقال مســؤولون في العاصمة الأوكرانية كييف إن روســيا شنت 
هجوماًً بطائرات مسيّّرة على المدينة في ساعة مبكرة من صباح 
أمس الأربعاء، مــا أحدث أضراراًً في منطقتيــن على الأقل. وحذّّر 
سلاح الجو في كييف من اقتراب طائرات مسيرة من المدينة، في 
حين تم إعلان حالة التأهــب للغارات الجوية. وقال رئيس بلدية 
كييف إن الدفاعات الجوية صدت هجوما روســيا، وإن الحطام أدى 

إلى اندلاع حرائق في مبان خاصة.
وقبلها، أعلنت الســلطات الروســية أن القوات الأوكرانية شــنت 
هجومــاًً صاروخياًً علــى منطقة بيلوفو في مقاطعة كورســك في 
الدقائــق الأولى من العــام الجديد، دون تســجيل أي إصابات أو 

خسائر بشرية.
وكتب القائم بأعمال حاكم المقاطعة ألكســندر خينشتين، على 
منصــة »تليغرام«: »فــي الدقائق الأولى من عام 2025، شــنت 
القوات المســلحة الأوكرانية هجوماًً صاروخياًً على منطقة بيلوفو 

بمقاطعة كورسك«، بحسب وكالة »سبوتنيك« للأنباء.
وأشار خينشتين إلى أن الهجوم لم يسفر عن الخسائر التي كانت 
القــوات الأوكرانية تأمل بتحقيقها، حيث لم تســجل أي وفيات أو 
أضرار كبيرة. وأضاف أن الهجوم أدى إلى تضرّّر خزانة توزيع الغاز 
بالقرب من بلدة جيري، ما تســبّّب في قطع إمدادات الغاز بشكل 

مؤقت، لكنه أكد أن إمدادات الغاز للمنازل لم تتأثر.
هــذا وقــال الرئيس الأوكرانــي فولوديمير زيلينســكي، في وقت 
متأخر من مســاء الثلاثاء، إن أحداًً لن يمنح بلاده السلام كهدية، 
لكنــه يعتقد أن الولايات المتحدة ســتقف إلــى جانب كييف في 

كفاحها لوقف العدوان الروسي المستمر منذ 34 شهراًً.
الأســد وقطع طريق طهران – بيروت؛ 
أي طريق إمداد »حزب الله« بالسلاح، 
تجعــل كثيرين يعتقدون أن كل ذلك 
ســيصبّّ لصالح بناء دولة فعلية بعد 
ســنوات طويلة مــن بســط الدويلة 

سيطرتها عليها.
مجموعــة  عــن  الحديــث  ويمكــن 
اللبنانيــون  ينتظرهــا  اســتحقاقات 
خلال هذا العام، ولعل أبرزها انتخاب 
رئيــس للجمهوريــة بعــد أكثــر من 
عامين علــى الشــغور المتواصل في 
ســدة الرئاســة الأولــى. ولم يشــهد 
العام الماضي أي جلسة انتخاب بعد 
إعطــاء »الثنائي الشــيعي« المتمثل 
بحركة »أمــل« و»حزب الله« الأولوية 
للقتال لدعم غزة في النصف الأول من 
العــام، وللتصدي للحرب الموســعة 

التي شــنتها إســرائيل على لبنان في 
النصف الثاني منه. وتتجه الأنظار إلى 
الجلســة التي حددها رئيس المجلس 
النيابي نبيه بري في التاسع من يناير 
لانتخاب رئيس بعد 12 جلسة عقدت 
لهذا الغرض منذ عام 2023 ولم تأتِِ 
بنتيجة؛ بســبب الانقســام العمودي 
داخل المجلس والتوازنات البرلمانية 
الحالية. ومن أبرز الاستحقاقات التي 
تنتظر هــذه الحكومة ضمــان تنفيذ 
اتفاق وقــف النار الذي بدأ العمل فيه 
في الســابع والعشــرين مــن نوفمبر 
الماضــي، والذي ينص على انســحاب 
الجيش الإسرائيلي الذي لايزال يحتل 
قرى وبلــدات لبنانيــة حدودية، كحد 
أقصى فــي 26 ينايــر المقبل، خاصة 
في ظل وجود خشية لدى كثيرين من 

عدم التزام إسرائيل بالمهلة الزمنية 
الموضوعــة »60 يوماًً« بعد أكثر من 
800 خــرق قامت به للاتفــاق، ما قد 

يؤدي لتجدد الحرب بشكل أو بآخر.
وبعد تثبيت وقف النار، ســيكون على 
الحكومــة التعامــل مــع ملــف إعادة 
الإعمــار الــذي حتــى الســاعة لايزال 
يراوح مكانه بانتظار مساعدات دولية 
يُُرجّّح أن يتم ربطها بتنازلات سياسية 

يقدمها »الثنائي الشيعي«.
وبات محســوماًً أن مصير سلاح »حزب 
الله« ســيعود إلى طاولة البحث بعد 
سنوات من رفض الحزب أي نقاش في 

هذا المجال.
أما على الصعيد المالي - الاقتصادي، 
مُُثــقلًاً   2025 عــام  لبنــان  فيََدخــل 

بِِتََداعيات عام 2024 المُُتشعبة.



الشرق الأوسط «	

أعلن مركز الملك ســلمان للإغاثة 
أمس، تسيير  الإنسانية،  والأعمال 
الإغاثيــة  الجســور  أولــى طلائــع 
للشــعب  المقدمــة  الســعودية 
الســوري من مطــار الملــك خالد 
الدولي، وتحمل علــى متنها مواد 
غذائيــة وإيوائية وطبيــة متجهة 
إلى مطار دمشق الدولي للإسهام 
في تخفيف آثــار الأوضاع الصعبة 
التي يمــر بها الشــعب الســوري 
حاليــاًً. وقال المستشــار بالديوان 
الملكي المشرف العام على المركز 
د. عبــد الله الربيعــة، في تصريح 

لوكالة الأنباء الســعودية »واس«، 
إن »الجســر الإغاثي الجــوي الذي 
انطلق اليوم ســيتبعه جســر بري 
آخــر خلال الأيام القليلــة المقبلة 
وســيقدم الإغاثة العاجلة للأشقاء 
الســوريين«. وتأتي هــذه الجهود 
امتــداداًً للدعم المتواصل المقدم 
مــن الســعودية إلى ســوريا، منذ 
اندلاع الأزمة في عام 2011 وحتى 

الآن. 
التي  المســاعدات  إجمالــي  وكان 
للشــعب  الســعودية  قدمتهــا 
السوري منذ عام 2011 إلى نهاية 
عــام 2024 قــد بلغ حوالــي 857 

مليون دولار أمريكي.

استشهاد وإصابة نحو 154 ألفاً منذ بدء العدوان

 23 شهيداً في قصف الطائرات والمدفعية
الإسرائيلية للشجاعية والبريج وجباليا بغزة

وفا، وكالات«	

استُُشهد 6 فلســطينيين وأُُصيب آخرون، 
أمس، في قصف إسرائيلي استهدف شقة 
سكنية في حي الشجاعية شرق مدينة غزة. 
كما استُُشهد 15 أغلبهم أطفال، وأصيب 
عــدد آخــر جــراء قصــف الطائــرات منزلًاً 
فــي جباليا البلد شــمال غزة، واستُُشــهد 
مواطنــان على أثر قصف إســرائيلي منزلًاً 

في مخيم البريج.
وأفادت مصادر محلية، بأن طائرة مسيرة 
استهدفت شقة سكنية لعائلة السويركي 
في شــارع مشــتهى بحي الشــجاعية، ما 
أدى لاستشهاد 6 أشــخاص بينهم ثلاثة 
أطفــال وامرأتان. وأضافــت أن الطائرات 
المســيرة أطلقــت النــار باتجــاه الأهالي 
فــي حي الشــيخ رضــوان غــرب المدينة، 
مــا أدى لإصابــة عــدد مــن المواطنين. 
كما استشــهد 17 فلســطينياًً على الأقل، 
وأُُصيب آخرون، أمس، على أثر اســتهداف 

الطيران الإســرائيلي مخيــم البريج وبلدة 
جباليا، وسط وشمال قطاع غزة.

ويواصل الجيش الإســرائيلي عدوانه على 
قطاع غزة، بــراًً وبحراًً وجواًً، منذ الســابع 

من أكتوبر 2023، ما أسفر عن استشهاد 
45553 فلســطينياًً، أغلبيتهم من النساء 
آخريــن،   108379 وإصابــة  والأطفــال، 
فــي حصيلة غيــر نهائيــة، إذ لايزال آلاف 

الضحايــا تحت الأنقاض وفــي الطرقات، 
ولا تســتطيع طواقــم الإســعاف والإنقاذ 

الوصول إليهم.
وقالت وكالة الأنباء الفلســطينية »وفا«: 
الإســرائيلية مربعات  القــوات  »نســفت 
ســكنية في بلدة بيت لاهيا ومخيم جباليا 
ومحيطه، شمال قطاع غزة«. وأشارت إلى 
إطلاق »آليات النار في المنطقة الشمالية 
الغربيــة لمدينــة غــزة، كما اســتهدفت 
المدفعيــة الأحيــاء الجنوبيــة الشــرقية 

لمخيم البريج وسط قطاع غزة«.
وأكــد الدفــاع المدني أن مســعفين من 
جمعية الهلال الأحمر الفلســطيني نقلوا، 
صباح أمس، »4 شهداء وعدداًً من الجرحى 
إثر غــارة من طائرة مســيّّرة إســرائيلية 
اســتهدفت مجموعة مواطنين في مدينة 
خانيونس« جنــوب قطاع غزة، ونقلوا إلى 

مستشفى »ناصر« في المدينة.
وأدى القصف الجوي بصاروخين أطلقتهما 
طائــرة حربية إســرائيلية إلى تدمير كلي 

للمنــزل المكــون من ثلاثــة طوابق، في 
بلــدة جباليا بحســب ضابط فــي الدفاع 
المدنــي. وقــال: »نقلنــا إلى مستشــفى 
المعمدانــي »فــي مدينة غزة« شــهداء 
بينهــم أطفال، ومصابــون بينهم أطفال 
ونســاء، تم انتشــالهم من تحت أنقاض 
المنــزل المســتهدف، ولا يــزال عدد من 
المفقودين تحت الأنقاض«. ولفت جثث 
القتلى بأغطية، ونقلت إلى المستشــفى 
المعمداني في حي الزيتون بغزة، قبل أن 

يتم دفن عدد من الشهداء.
ومنــذ نحو ثلاثة أشــهر يواصــل الجيش 
الإســرائيلي حرباًً برية في مناطق شمال 
القطاع التي تشــمل بلدات جباليا، وبيت 
لاهيــا، وبيــت حانــون، ومخيــم جباليــا 
للاجئين«. واعتقل الجيش الإسرائيلي قبل 
أيام عــدداًً من الكــوادر الطبية والطبيب 
حســام أبوصفية، مدير مستشــفى كمال 
عدوان في شمال القطاع، الذي أُُحرق عدد 
من الأقسام فيه، وخرج كلياًً عن الخدمة.

الأمطار غمرت 1542 خيمة للنازحين

 نازحو غزة يستقبلون 2025 
بخيام غارقة وأطفال يتجمّّدون برداً

وفا «	

في خيام غارقة بمياه الأمطار ومع أطفال يتجمّّدون 
برداًً، اســتقبل النازحون بقطاع غــزة العام الجديد 
بقهــر وحــزن بعد قرابــة 15 شــهراًً مــن الإبادة 
الجماعيــة التــي يرتكبها الجيش الإســرائيلي وما 
ترتــب عليها مــن كوارث إنســانية. وعشــية رأس 
السنة الجديدة، لم تكن سماء غزة مضاءة بالألعاب 
النارية أســوة بمدن العالم، بــل بفعل الانفجارات 
الناجمة عن قصــف الجيش الذي تزامــن مع أجواء 

ماطرة وشديدة البرودة.
وفاقمــت هذه الأجواء من معانــاة النازحين الذين 
غرقــت خيامهم بمياه الأمطار الغزيرة التي هطلت 
خلال الأيــام الماضية علــى القطاع. كما تســببت 
الأمطــار بتلف أمتعــة وملابس النازحيــن القليلة 
والمهترئة التي عانوا كثيــرا بغية الحصول عليها 
بعــد فتــرة من وصولهــم إلــى أماكــن نزوحهم. 
وبالعــادة، ينــزح المواطنون من أماكــن إقامتهم 
أو ســكنهم إلــى مناطق أخرى تحــت القصف ودون 
حمل أي أمتعة أو ملابس معهم، ما يضطرهم إلى 

انتظار الحصول على بعضها من المساعدات.
ويتعــذّّر علــى النازحين شــراء هذه المســتلزمات 

الأساسية بسبب انعدام المال، بعدما فقدوا مصادر 
رزقهــم منذ بدء عــدوان الإســرائيلي. وبينما كانوا 
يحاولون إنقاذ بعض أمتعتهم واستصلاحها، قال 
نازحون إن أطفالهم يموتون بسبب الصقيع وقالت 
مديريــة الدفــاع المدنــي إن مياه الأمطــار غمرت 
نحــو ألف و542 خيمــة تؤوي نازحيــن بقطاع غزة 

خلال اليوميــن الماضيين، وإن الكثير منهم أصيبوا 
بحالات »ارتعــاش من البرد«. وارتفع عدد الوفيات 
من النازحيــن داخل الخيام إلــى 7 بينهم 6 أطفال 
بســبب موجات الصقيع، وسط تحذيرات أممية من 
زيادة عدد وفيات لذات الســبب ولنقص المأوى في 

ظل استمرار التدمير الإسرائيلي للمنازل. 
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جسور إغاثية جوية وبرية 

 مركز الملك سلمان للإغاثة: 
بدء تسيير الجسر الإغاثي الجوي لسوريا

 الإدارة السورية الجديدة
 تتعهّّد بتعزيز حرية 

الصحافة والتعبير عن الرأي
العربية نت «	

صرّّح وزير الإعلام السوري الجديد محمد العمر، لوكالة فرانس 
بــرس، بأن الإدارة الســورية تعمل من أجــل »بناء إعلام حر« 
متعهّّــداًً بضمان »حرية التعبير« في بلد عانت فيه وســائل 

الإعلام لعقود من التقييد في ظل حكم عائلة الأسد.
وقال العمــر: »نعمل على إعادة بناء إعلام ســوري حر يتصف 
بالموضوعيــة والمهنيــة )...(، وعلــى تعزيز حريــة الصحافة 
والتعبير عن الرأي التي كانت مقيدة بشدة في مناطق النظام 
المخلوع«. وبعد 13 عاماًً من الحرب الأهلية، أراد العمر أيضاًً 
طمأنة مجموعة الصحافييــن التي عملت خلال حكم الرئيس 
المخلوع بشار الأسد لكنها »رفضت أن تكون أدوات للتطبيع«، 

ووعد بأنه »سيتم استدعاؤها لتعود إلى مواقعها«.
والعمــر هــو عضو في الحكومــة الانتقالية التي شــكلها في 
دمشق ائتلاف من فصائل معارضة بقيادة هيئة تحرير الشام 
أطاحت بالأســد في 8 ديســمبر، ما أنهى أكثر من نصف قرن 
من حكم آل الأسد. كان العمر وزيراًً للإعلام في حكومة الإنقاذ 
المعلنة ذاتياًً التي شــكلت في 2017 في محافظة إدلب، التي 
ســيطرت عليهــا المعارضة في شــمال غرب الــبلاد لتقديم 

الخدمات للسكان المحرومين من مؤسسات الدولة.
وعلى مدى عقود، قمع حزب البعث الحاكم وعائلة الأســد كل 
الحريات في ســوريا، وكمّّوا أفواه الصحافيين وحولوا وســائل 

الإعلام إلى أدوات لخدمة السلطة.
عندمــا اندلعــت التظاهــرات المؤيــدة للديموقراطيــة في 
العــام 2011، تعرضــت الحركــة لقمــع دامٍٍ، وســرعان مــا 
وُُصف المتمــردون الذين حملوا السلاح ضد الســلطة بأنهم 

»إرهابيون« في خطاب السلطات.
وعلق العمر في حديثه: »بالنســبة لوسائل الإعلام الرسمية، 
نحن لا نريد أن نســتمر على نفس النهج، )أي( إعلام رســمي 
معنــي بتلميع صورة الســلطة«. وتكثّّف الســلطات الجديدة 
التصريحــات واللفتات لطمأنة الأقليــات في البلاد المتعددة 
الأعــراق والأديان، والوفود الغربيــة والعربية التي تعيد فتح 
خط دبلوماسي مع دمشق. وتابع العمر: »سنقلل من إجراءات 
البيروقراطيــة ونعمــل على تيســير عمل الوفــود الصحافية 
الأجنبية«، إذ في ظل الســلطة السابقة، كانت تخضع وسائل 
الإعلام الأجنبيــة للتدقيق ولم يكــن صحافيوها يتمكنون من 
الحصــول على تأشــيرات دخول بســهولة. وأضــاف: »وجهنا 
نداءات مباشــرة منذ تحرير مناطق ســوريا خصوصاًً بدمشــق 
باســتمرار العمل الإعلامي للعاملين في مؤسسات النظام«. 
ونشرت وزارة الإعلام في 13 ديسمبر بياناًً أثار قلق صحافيين 
كانوا يعملون تحت مظلة النظام، أكدت فيه عزمها محاســبة 
»جميع الإعلاميين الحربيين الذيــن كانوا جزءاًً من آلة الحرب 
والدعاية لنظام الأسد الساقط، وساهموا بشكل مباشر أو غير 

مباشر في الترويج لجرائمه«.

بث أول صورة للمنفذ.. من تكساس وخدم بالجيش

36 قتيلًاً وجريحاً في »هجوم إرهابي« بنيو أورليانز الأمريكية
العربية نت«	

قتل 10 أشخاص، وأصيب 36 عندما دهست شاحنة حشداًً كبيراًً في 
شــارع بوربون في الحي الفرنسي، بحســب ما قالت سلطات مدينة 

نيو أورليانز الأمريكية.
وكشــفت وســائل إعلام أمريكية أول صورة لمنفــذ العملية. وذكر 
مســؤولون لـ»نيويــورك تايمــز« أن منفذ الهجوم يدعى »شــمس 
الديــن بحر جبار« وهو من هيوســتن بتكســاس وعمــره 42 عاماًً. 
ونقلت »ســي إن إن« عن مصادر أن منفــذ الهجوم كان يحمل علم 
»داعــش«. وأفاد البيــت الأبيض بأن الرئيــس الأمريكي جو بايدن 
اطلع على آخر مســتجدات حادثة الدهس في نيو أورليانز الأمريكية. 
وأكــد البيت الأبيض أيضاًً أنه كان علــى اتصال بعمدة نيو أورليانز 
لتقديــم الدعم وأن مكتب التحقيقــات الفيدرالي موجود في مكان 
الحادثة لدعم إنفاذ القانون في التحقيق وسيستمر بايدن في تلقي 
الإحاطات حول الحادثة طوال اليوم. ولم تفصح شــرطة نيو أورليانز 
وكذلك الســلطات المحلية عن هوية منفــذ الهجوم لكنهما وصفا 

الهجوم بالإرهابي، بينما قال مكتب التحقيقات الفيدرالي إنه يحقق 
في الهجوم على أنه من أعمال الإرهاب. وذكر المسؤولون أن منفذ 
الهجوم كان يعتزم ارتكاب مذبحة. وأكدت الشــرطة في نيو أورلينز 
أن سائق الشاحنة الصغيرة الذي صدم حشداًً من المحتفلين برأس 
الســنة في المدينــة الأمريكية حاول »دهس أكبــر عدد ممكن من 

الأشخاص«.
وقالت المسؤولة في الشرطة آن كيركباتريك خلال مؤتمر صحافي 
عقب الهجوم الذي أوقع عشــرة قتلى على الأقل، إن الســائق »كان 
عازماًً بشــدة على التسبب في مجزرة«. وفي وقت سابق، ذكرت قناة 
»سي بي إس نيوز« نقلًاً عن شهود، أن شاحنة صدمت حشداًً بسرعة 
عالية، ثم ترجل السائق وبدأ في إطلاق النار، وردت الشرطة بإطلاق 
النــار. وقالت عمدة نيو أورليانز إن حادث الدهس الذي ســقط فيه 
عدد كبير من الضحايا في اليوم الأول من العام الجديد هو »هجوم 
إرهابي«. وتحدثت عــن إصابة ضابطين بجروح بعد أن أطلق منفذ 
العملية النار باتجاههما. وذكرت الشرطة أن سائق الشاحنة في نيو 

أورلينز حاول دهس »أكبر عدد ممكن من الأشخاص«.
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 الحروب الجيوسياسية والتجارية 
ترسم المشهد الاقتصاد العالمي في 2025

لاشك أننا نعيش في أوقات استثنائية، حيث تختلف وجهات 
النظر حول الاقتصاد العالمي بشكل كبير، فمن جهة، يمثل 
ارتفاع نصيب الفرد من الناتج المحلي الإجمالي في العديد 
من الــدول، والتقــدم الكبير فــي مجال الرعايــة الصحية، 
والاكتشافات التكنولوجية المذهلة زخمًًا إيجابيًًا ذا مغزى.

بالإضافــة إلــى ذلــك، أدت الارتفاعات الكبيرة في أســعار 
الأصــول إلى زيادة كبيرة في صافــي الثروة، خاصة لأولئك 

الذين استثمروا بكثافة في مؤشر S&P 500 والعقارات.
ومع ذلك، هناك رواية معاكسة تظهر لكثير من المواطنين 
حول العالم، لا سيما أولئك الذين تأثروا سلباًً بالتضخم أو 
النزاعات العسكرية. وبحســب توقعات جمعتها »العربية 
Business« لمراكــز البحوث لنحــو 40 من مديري الأصول 
والبنوك وشركات الاستثمار تراوحت توقعات نمو الاقتصاد 

العالمي لعام 2025 ما بين 2.2% و%3.4.
وتوقع بنــك أوف أمريكا أن يظل النمو الاقتصادي الحقيقي 
العالمــي مســتقراًً فــي 2025 عنــد حوالــي 3.2%، بقيادة 

الولايات المتحدة بنسبة %2.4.
وقــال إنه بينمــا تبقى المخاوف بشــأن مســتويات العجز 
الكبيرة والدين الحكومي، والمبادرات السياسية المحتملة، 
والمخاطــر الجيوسياســية المرتفعة، والأســئلة المتعلقة 
بإجــراءات الاحتياطي الفيدرالي في صــدارة الاهتمام، فإن 
هنــاك نقاطاًً مضيئــة يمكنها الحفاظ على تقدم الســوق 

الصاعد، من وجهة نظرهم.
وذكــر أنه مــن المتوقع أن تســتمر دورة أرباح الشــركات 
الأمريكية بقوة مع تحقيق نمو جذاب في عام 2025، أعلى 
من 9%، على أن تدخل أســواق الأســهم في مرحلة جديدة 
من إعادة التوازن، خاصة أن قيام الفيدرالي بخفض أسعار 
الفائدة، ســيخفف الضغط عن أســهم الشركات ذات رأس 
المال الصغير ويدعم دورة الاندماجات والاســتحواذات في 

أسهم الشركات ذات رأس المال المتوسط.
وتوقع أن يبدأ الذكاء الاصطناعي في التأثير على مجموعة 
متنوعة من القطاعات الصناعية، مما يساعد على الحفاظ 
علــى هوامش أرباح الشــركات، وزيــادة الإنتاجية بشــكل 
ملحوظ، ودعم تطوير البنية التحتية وقطاع توليد الطاقة. 

ومن المتوقع أن ينمو الناتج المحلي الإجمالي في الولايات 
المتحدة بنســبة 2.5% في عام 2025، أي بزيادة 40 نقطة 

أساس عن التوقعات السائدة.
وقال بنك أوف أمريكا إنه مع تولي الإدارة الجديدة مهامها 
في يناير 2025، من المتوقع أن تركز على تعزيز النمو في 
القطاع الخــاص بدلًاً من برامج الإنفــاق الحكومي الكبيرة 
الممولة بزيادات في الضرائب، وإن هذا يفسر سبب واحدة 
مــن أكبر ارتفاعات ما بعد الانتخابات في ســوق الأســهم 
فــي الذاكرة الحديثة. وأوضح أن التوقعــات للأرباح والنمو 
فــي اقتصاد منخفض الضرائب وقليل التنظيم تبدو أقوى، 
وستكون الأولوية الأولى للأغلبية الجمهورية الجديدة هي 
تمديد تخفيضــات ترامب الضريبية لعام 2017، التي من 

المقرر أن تنتهي بنهاية عام 2025.
ولفــت إلى أنــه مع متوســط العجز حوالي 8% مــن الناتج 
المحلي الإجمالــي منذ عام 2020، يبقى الســؤال الرئيس 

هو كيفية تمويل تمديد هذه التخفيضات الضريبية.
وأشــار إلى أن مزيج خفض العجز إلى 3% ورفع إنتاج النفط 
بمقدار 3 ملايين برميل يومياًً للحفاظ على انخفاض أسعار 
الطاقة والتضخم، وتعزيز الإنتاج في القطاع الحكومي من 
خلال وزارة كفــاءة الحكومة ســيكون ضرورياًً لتحقيق هدف 

التضخم المنشود.
وتوقع أن يســاهم الذكاء الاصطناعي فــي تعزيز الإنتاجية 
التي بدأت بالفعل في التحســن في السنوات الأخيرة، حيث 
بلغ متوســط النمــو حوالي 2% منــذ عــام 2019، مقارنة 

بحوالي 1% في العقدين السابقين.
ويرى مدير الأصول لازارد أن التغييرات الكبيرة في سياســة 
الولايــات المتحدة ســتؤدي تأثيرات جوهريــة على النمو 

العالمي، والتضخم الأمريكي، وربحية الشركات.
وقال إن الصين ستكون في قلب العاصفة، ومن المرجح أن 
تــرد على الحمائية التجارية الأمريكيــة بإجراءات انتقامية 

غير متكافئة، بالإضافة إلى تحفيز مالي ونقدي كبير.
وذكــر أن منطقة اليورو قد تواجه ضغوطاًً من السياســات 
التســليح،  علــى  الإنفــاق  وزيــادة  الأمريكيــة،  التجاريــة 

والتهديدات الأمنية المحتملة من روسيا المتصاعدة.

ولفــت إلى أن اليابان ســتكافح لتحقيق تــوازن بين فوائد 
التضخــم الإيجابــي وغضــب الناخبين من ارتفــاع تكاليف 
المعيشة، مع محاولة استقرار الين. وقال إن الصين تواجه 
تحديــات كبيــرة مع دخــول عــام 2025، فأزمــة العقارات 
المســتمرة أثرت بشــدة على ثقــة المســتهلك، بينما قد 
تؤدي حرب تجارية محتملة مع الولايات المتحدة إلى أسوأ 

تباطؤ في النمو منذ عقود.
وحاولــت الحكومة المركزيــة معالجة الركــود الاقتصادي 
بشــكل أكثر عدوانية في الأشــهر الأخيــرة، لكنها لم تنجح 
بعد فــي تقديم تحفيز مالــي كافٍٍ أو معالجة المشــكلات 

الهيكلية الأساسية التي أدت إلى هذا الوضع.
واســتمرت أزمة العقارات في الصين خلال عام 2024. في 
ذروتها، ســاهم القطاع العقاري بمــا يصل إلى %25-%30 
من الناتــج المحلي الإجمالي قبل أن تبــدأ الحكومة جهود 
تقليــص حجــم القطــاع. منذ تطبيــق سياســة »الخطوط 
الحمــراء الثلاثــة« فــي أغســطس 2020، تخلفــت غالبية 
شركات التطوير العقاري الكبرى المملوكة للقطاع الخاص 
عن ســداد ديونها. وبالنظر إلى تأثير السياســات التجارية 
الأمريكية، يرى أن الصين قد وضعت خطة واضحة للرد في 
حال فرضت الولايات المتحدة تعريفات جمركية على السلع 
الصينية. وأشــار لازارد إلى أن التحــدي الرئيس للصين هو 
فائضها التجاري الكبير مع الولايات المتحدة، الذي بلغ نحو 
280 مليار دولار في عام 2023، ورجح أن تشــمل استجابة 
الصين إجــراءات متعددة الجوانب، منها الاســتعاضة عن 
الــواردات الأميركية بمصادر بديلة مثــل البرازيل، وتعقيد 
العمليات للشركات الأميريكية العاملة في الصين، بجانب 
فرض قيود على تصدير مكونات رئيسية للولايات المتحدة 

لإضعاف إنتاجيتها وتنافسيتها.
وتوقع بنك أوف أمريكا ارتفاع التضخم مع اســتمرار مؤشر 
التضخــم الأساســي لنفقــات الاســتهلاك الشــخصي عند 
مســتويات تتــراوح بيــن 2.5% و3.0%، وأن يختــم معدل 
الفائــدة للاحتياطــي الفيدرالي العام عند مســتويات بين 
3.75% و4.00%، مع خفــض الفائدة بمقدار 25 نقطة في 

مارس ويونيو 2025.

ورجح أن يستقر عائد سندات الخزانة لأجل 10 سنوات حول 
4.25%، وأن يبلغ متوسط أسعار الخام الأميركي عند حوالي 

61 دولارًًا للبرميل في عام 2025.
وقال مدير الأصــول لازارد، إنه من المحتمل أن يســتجيب 
البنــك المركزي الأوروبــي للتحديات التجاريــة والنمو من 
خلال خفض أســعار الفائدة بشــكل أكثر عدوانية في عام 
2025. وأشار إلى أن التوقعات الحالية تتجه إلى تخفيضات 
بنحو 141 نقطة أســاس بحلول نهاية يونيو، مما يخفض 

معدل الفائدة المستهدف للبنك إلى حوالي %2.0.
وأضــاف أنه إذا تطــورت حرب تجارية شــديدة، قد يخفض 
البنك أســعار الفائدة بشــكل أكبر، لكنه أشــار إلى خفض 
أســعار الفائدة في أوروبا، مع تقليل التيســير في الولايات 
المتحــدة، قد يؤدي إلى ضعف اليــورو، مما يزيد من كلفة 

السلع المستوردة ويعزز التضخم في المنطقة.
في الوقت نفســه، قد يؤدي فــرض تعريفات أمريكية إلى 
تقوية الــدولار الأمريكي، مما يجعل الصــادرات الأمريكية 
أكثــر تكلفة والــواردات الأمريكية أرخص، مــا يؤدي لنفاذ 
المنتجات الأوروبية، ويقلل من اتســاع عجز التجاري للقارة 

العجوز، ويقلل تأثر اليورو.
وقــال مديــر الأصول ســتيت ســتريت إنه علــى الرغم من 
التقلبــات العديدة في المزاج الاقتصادي الكلي خلال العام 
الماضي، إلا أن الســيناريو الأساسي ظل كما هو مع تباطؤ 
التضخم وخفض أســعار الفائدة الذي نشــهد تنفيذه الآن 
في جميع أنحــاء العالم — مع اســتثناء ملحوظ يتمثل في 

اليابان.
وتوقع أن يســتمر هــذا الاتجــاه لفترة أطول، علــى الرغم 
مــن أن الانتصار الجمهوري بقيــادة ترامب في الانتخابات 
الأمريكية قد يؤدي إلى بعض التغيير في هذا السرد خلال 
الجــزء الأخير من عام 2025، ومع ذلك، ســتظل الحاجة إلى 
مزيد مــن الوضوح بشــأن نتائج السياســات ضرورية قبل 
إجــراء أي تغييرات في التوقعات. لكنه أشــار إلى في الوقت 
الحالــي، أصبــح من الممكن، بــل وربما مــن المحتمل، ألا 
تتحقق جميع التخفيضات الفصلية الـ4 في أســعار الفائدة 

الأمريكية التي يتوقعها لعام 2025.

 ارتفاع صادرات كوريا
 الجنوبية 8.2٪ في 2024

ارتفعت صادرات كوريا الجنوبية بنســبة 8.2% على أساس سنوي 
في العام 2024، لتسجل رقماًً قياسياًً سنوياًً جديداًً، بفضل زيادة 

شحنات أشباه الموصلات.
 وأظهــرت بيانات لوزارة التجارة والصناعة والطاقة، وفقاًً لوكالة 
»يونهــاب« الكوريــة الجنوبية، أن صادرات الــبلاد بلغت 683.8 
مليار دولار في عام 2024، مقارنة بالرقم القياسي السابق البالغ 

683.6 مليار دولار، المسجل في عام 2022.
 وأشــارت إلــى أن الواردات انخفضت بنســبة 1.6% على أســاس 
ســنوي، لتصل قيمتها إلى 632 مليــار دولار العام الماضي، مما 

أدى إلى فائض تجاري قدره 51.8 مليار دولار.
 وبحســب القطــاع، ارتفعت صادرات أشــباه الموصلات بنســبة 
43.9% على أساس سنوي إلى 141.9 مليار دولار، متجاوزة الرقم 
القياسي السابق البالغ 129.2 مليار دولار المسجل في عام 2022.

 »بيون« تقدم 100 ألف دولار دعماً 
للمنتخب الوطني في نهائي »خليجي 26«

أعلنت شركة بيون عن تقديم دعم ١٠٠ ألف دولار 
لمنتخــب البحرين في نهائي خليجي 26، ويشــمل 
توفيــر طائرة لنقــل جماهيــر الأحمــر الوفية إلى 
النهائي على متن الناقلة الوطنية »طيران الخليج«، 

متمنيةًً لـ»الأحمر« كل التوفيق وكتابة التاريخ من 
جديد، والعــودة إلى الوطن حامليــن الكأس بإذن 
الله.  وأكدت »بيون« أن دعم المشــاركات الوطنية 
في المحافل الدولية هو نهج التزمت فيه الشــركة 

على مــدى أعوام عديــدة. ويعكس ذلــك هويتها 
الوطنيــة الراســخة بالإضافــة إلى حــرص مجلس 
الإدارة علــى توجيه إدارة الشــركة لدعم المبادرات 

الوطنية على جميع المستويات.

 »أماكن«: الأحد إجازة 
لموظفينا دعماً للمنتخب 

الوطني لكرة القدم

أعلنت شركة البحرين لمواقف السيارات »أماكن« أن يوم الأحد 
القادم، 5 يناير الجاري، ســوف يكون يوم إجازة رسمية لجميع 
الموظفيــن، وذلك امتثالًاً لتوجيهات حضــرة صاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة، عاهل البلاد المعظم، وحرصاًً 
من الشــركة علــى تعزيز الانتمــاء الوطني، ودعــم المنتخب 

الوطني البحريني لكرة القدم في نهائي كأس »خليجي 26«.

»زين البحرين«: الأحد إجازة للموظفين 
تشجيعاً لـ»الأحمر« في نهائي »خليجي 26«

امتثــالًاً لتوجيهات حضرة صاحــب الجلالة الملك 
حمد بن عيســى آل خليفة، ملك الــبلاد المعظم، 
والأمــر الصادر مــن صاحب الســمو الملكي الأمير 
ســلمان بن حمــد آل خليفــة، ولي العهــد رئيس 

مجلــس الوزراء، أعلنــت »زين البحريــن« منح يوم 
حد 5 يناير 2025 إجازة رسمية لجميع موظفيها  الأ
دعماًً وتشــجعياًً لمنتخبنا فــي نهائي خليجي زين 

مع منتخب سلطنة عمان الشقيق.

»stc البحرين«: الأحد إجازة رسمية امتثالًاً 
لتوجيهات القيادة لدعم المنتخب الوطني 

 stc قال الرئيــس التنفيذي لشــركة
البحريــن، خالد العصيمي: »نحن في 
stc البحرين فخــورون بدعم منتخبنا 
الوطنــي فــي هــذا الحــدث الرياضي 
الهــام، حيــث تمثــل هــذه اللحظة 
رمزاًً لوحــدة البحرينييــن واعتزازهم 
بهويتهــم الوطنيــة. ونهــدف إلــى 
تمكيــن الجميــع من المشــاركة في 
هذه المناسبة الوطنية لكتابة تاريخ 
جديــد يضم إلــى إنجــازات الرياضة 

البحرينية«.
وامتثــالًاً لتوجيهات حضــرة صاحب 
الجلالــة الملــك حمد بن عيســى آل 

خليفة ملك الــبلاد المعظم، وحرصاًً 
على دعم المنتخب الوطني البحريني 
 stc شــركة  أعلنــت  القــدم،  لكــرة 
البحرين، المُُمََكّّــن الرقمي، عن منح 
يوم الأحد 5 يناير 2025 إجازة رسمية 
لجميــع موظفيها. ويأتــي هذا القرار 
لإتاحة الفرصة للموظفين والجماهير 

البحرينية لمتابعة وتشجيع المنتخب 
الوطني في المباراة النهائية لبطولة 
والتــي   ،26 العربــي  الخليــج  كأس 
ســتجمع البحرين مع منتخب سلطنة 

عمان على أرض الكويت.
 وأكد العصيمي أن الشــركة ســتظل 
داعمــةًً لجميــع الأنشــطة الوطنيــة 
التي تعكس روح البحرين وتعزز من 
مكانتهــا الإقليمية والدولية، متمنياًً 
كل التوفيق لمنتخب البحرين الوطني 
فــي تحقيــق هــذا الإنجــاز الرياضي 
الكبير الذي يمثــل فخراًً واعتزازاًً لكل 

أبناء البحرين. خالد العصيمي

 »أرامكو« ترفع أسعار 
الديزل في السعودية

رفعت شــركة »أرامكو« أســعار الديزل في الســعودية إلى 1.66 
ريــال للتر، بدءاًً مــن أمس الأربعــاء، وفقاًً لآخــر تحديثاتها عبر 
موقعهــا الإلكتروني الثلاثاء. وتجري الشــركة منــذ 2020 آلية 
مراجعة ســنوية في بداية كل عام، وتعد هذه المراجعة الرابعة 
لأســعار الديــزل. وأبقت أســعار المنتجات الأخرى كمــا هي للتر 
عنــد 2.18 ريال لبنزيــن 91، و2.33 ريال لبنزين 95، و1.33 ريال 
للكيروســين، و1.04 ريال لغاز البترول المسال. وكانت »أرامكو« 

قد رفعت أسعار الديزل بداية عام 2024 إلى 1.15 ريال للتر.

2024.. عام الثروات »القياسية« لأغنى 500 شخص في العالم
أصبــح أغنــى 500 شــخص فــي العالــم أكثر ثــراءًً في 
عــام 2024، حيث تصــدّّر كل من إيلون ماســك، ومارك 
زوكربيرغ، وجنســن هوانغ قائمــة المليارديرات ليحققوا 
إنجــازاًً جديــداًً مــع صافــي ثــروة مجمعــة بلغــت 10 
تريليونــات دولار. ولعــب الارتفــاع غيــر المســبوق في 
أســهم التكنولوجيــا الأمريكية دوراًً رئيســاًً فــي تعزيز 
ثروات هؤلاء الثلاثة، بالإضافة إلى ثروات لاري إليسون، 
وجيف بيزوس، ومايكل ديل، ومؤسســي شركة »غوغل«، 
ولاري بيج، وســيرجي برين. وحدهم هــؤلاء الثمانية في 
قطاع التكنولوجيا حققوا مكاســب تزيــد عن 600 مليار 

دولار هــذا العام، أي ما يمثل 43% من الزيادة الإجمالية 
البالغــة 1.5 تريليــون دولار بين أغنى 500 شــخص في 

العالم، وفقاًً لمؤشر بلومبرغ للمليارديرات.
لكن إيلون ماســك كان الأكثر بروزاًً بين الأغنياء في عام 
2024. علاقته الوثيقة بالرئيس المنتخب دونالد ترامب 
ساعدت في زيادة قيمة شــركاته، بما في ذلك »تسلا«، 
»ســبيس إكس«، و»xAI«، ورفعت هذه المكاسب ثروته 
إلى 442.1 مليــار دولار، بزيادة قدرهــا 213 مليار دولار 
مقارنــة بالعــام الســابق، وفقاًً لمــا نقلتــه »بلومبرغ« 
واطلعت عليه »العربية Business«. على صعيد أوســع، 

اســتفاد الأثريــاء حــول العالم من ســوق أســهم تجاوز 
 »500 S&P« التوقعات في عام 2024. إذ ارتفع مؤشــر
بنسبة 24% حتى يوم الإثنين، مدفوعاًً بمجموعة صغيرة 
من الأســهم المعروفة بـ»السبعة الكبار«، والتي تشمل 
»تــسلا« التابعة لماســك، »ميتا« التابعــة لزوكربيرغ، 
و»انفيديــا« التابعة لهوانغ، والتي ســاهمت بأكثر من 
نصف الأداء الإجمالي للمؤشر. وأضاف انتصار ترامب في 
 S&P« الانتخابات إلى تلك المكاســب، إذ وصل مؤشــر
500« إلى مســتوى قياســي جديد في 6 نوفمبر، محققًًا 

أفضل أداء بعد يوم الانتخابات في تاريخه.

5.5 مليار دولار صادرات مصر الغذائية خلال 11 شهراً
ارتفعــت قيمــة عائــدات صــادرات الصناعــات 
الغذائيــة المصريــة خلال الفترة مــن يناير إلى 
نوفمبــر الماضي بنســبة 17%، لتصــل إلى 5.5 
مليــار دولار، مقابل 4.7 مليــار دولار خلال الفترة 

ذاتها من العام 2023.
وقــال المجلــس التصديري المصــري للصناعات 
الغذائيــة فــي بيــان أمــس، الأربعــاء، إن هذه 

الأرقــام تعد أعلــى قيمة صادرات، وأكبر نســبة 
نمــو يحققها القطــاع خلال تلك الفتــرة مقارنة 
بالبيانــات التاريخيــة المســجلة، كمــا تتخطى 
إجمالــي قيمة صــادرات القطاع فــي عام 2023 
البالغــة 5068 مليون دولار، بقيمــة زيادة 474 

مليون دولار.
وأشار إلى أن الصادرات إلى الدول العربية احتلت 

قائمــة أهــم المجموعــات الدولية المســتوردة 
للأغذيــة المصنعة المصريــة خلال الفترة محل 
القيــاس، بقيمة 2936 مليــون دولار، بما يمثل 
53% مــن إجمالــي الصادرات الغذائيــة، محققة 
نســبة نمــو فــي القيمــة 15%، يليهــا الاتحــاد 
الأوروبــي بقيمة 1083 مليون دولار بنســبة نمو 

33%، وتمثل 20% من إجمالي الصادرات.
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80٪ من زبائن المحلات أجانب.. تجار لـ                 : 

الإقبال على شراء الأثاث المستعمل ينتعش مع موسم التخييم
ولاء الجمعان«	

مســتعمل،  أثــاث  مــحلات  أصحــاب  أكــد 
انتعــاش المبيعــات بالتزامــن مع موســم 
التخييم والعام الدراســي، مشــيرين إلى أن 
جــلّّ البضائع يتــم توفيرها مــن المطاعم 
والمكاتب والشركات وبيعها بعد تنظيفها 

وإعادة صبغها.
الــذي  التحــدي  أن  لـ»الوطــن«،  وأضافــوا 
يواجههــم فــي مهنتهم، يتمثــل في أنهم 
يعتمدون على الأجانب في نشاطهم بنسبة 

80% تقريباًً.
وأوضــح صاحــب حســاب Bh_used للأثاث 
المســتعمل، أن الإقبال علــى هذا النوع من 
الأثــاث يزداد مع موســم التخييــم، وخاصة 
أن  الســجاد والجلســات الأرضيــة، مؤكــداًً 
المحلات تســتفيد من إعــادة تدوير الأثاث 
وتعديلــه وتنظيفــه وصبغــه وبيعــه مرة 
أخــرى، ويتــم تقييــم الأثاث حســب حالته 

ونوعيته وسنة صنعه ومدة استهلاكه. 
واعتبــر أن التحــدي الأكبر في ركود ســوق 

الأثاث المســتعمل فــي البحرين يكمن في 
اعتمــاد مــحلات الأثــاث المســتعمل على 
الأجانب بنســبة 80% في الشــراء، ما يسبّّب 
تحدياًً مــن ناحية جــذب الزبــون المواطن 

لشراء الأثاث المستعمل. 
من جانبه، أكد علي، صاحب محل لبيع الأثاث 
المســتعمل، أن محــال الأثاث المســتعمل 
أصبحت جزءاًً لا يتجزأ في الســوق البحريني، 
حيث يعتمد البعض على تأثيث المنزل من 
هذه المحال التجارية لأســعارها المناسبة، 

والتي تأتي في متناول الجميع.
وقــال: إن »إقبال الزبائن كبيــر على الأثاث 
المنزلــي بجميــع أنواعــه، مثــل الجلســات 
الأرضيــة والكراســي وغــرف النــوم وأثــاث 
المطبــخ الإلكترونــي ومطابــخ الألمنيوم«، 
مشــيراًً إلــى أن المحلات تقوم بشــراء قطع 
الأثــاث القديــم مــن المطاعــم والمكاتب 

والشركات. 
من جهته، أشار عمار صاحب »أمواج البحرين 
للتجــارة«، إلــى أن الإقبال على شــراء وبيع 
الأثاث المســتعمل في تزايد، وأن المحلات 

تســتفيد مــن الأثــاث المســتعمل، وذلك 
عن طريق خدمات النقــل والفك والتركيب، 

إضافة إلى نسبة بسيطة من نسبة الشراء.
ولفــت إلــى أن التحــدي فــي بيــع الأثــاث 
المســتعمل يكمــن فــي جــودة البضاعة، 
ونســبة النظافة، والسعر، فضلًاً عن امتلاك 
التاجــر القــدرة أو الخبرة في كيفية الشــراء 
والبيع والتسويق، سواءًً عبر وسائل التواصل 

الاجتماعي أو من خلال البيع المباشر. 
وقــال إن »الناس تقبل على شــراء الأغراض 
النظيفــة والجيدة، وذات الســعر المخفض، 
خاصة مع بداية العام الدراسي حيث تشهد 
الحركــة زيــادة، لكــن عندما تكــون هناك 
عروض في محلات بيع الأثــاث الجديد، فإن 
الطلب يقل على الأثاث المستعمل«. وأوضح 
أن مــحلات الأثاث المســتعمل في البحرين 
تشهد انتشاراًً ملحوظاًً، وهناك تنافس قوي 
وملحوظ فــي الســوق، خاصة عبر وســائل 
التواصل الاجتماعي، حيث أصبح العديد من 
أصحــاب الشــقق والبيوت يعرضــون الأثاث 

المستعمل عبر حسابات الإعلانات.

وسط زيادة العجز المالي والإصدار المتوقع لديون الخزانة الأمريكية

 سياسة »الفيدرالي« الغامضة تزيد 
من تعقيدات سوق السندات في 2025

نــادراًً مــا واجــه تجــار الســندات 
هــذا القــدر مــن التحديــات فــي 
دورة التيســير التــي يتبعهــا بنك 
الفيدرالــي. ومع ذلك،  الاحتياطــي 
يشــعرون الآن بقلــق زائــد من أن 
عــام 2025 قد يشــهد مزيــداًً من 
وعليــه،  المشــابهة.  التعقيــدات 
تتجــه أنظــار المســتثمرين إلــى 
كيفية أداء ســوق السندات في هذا 
العــام، في ظل حكومــة جمهورية 
جديدة وزيادة متوقعــة في العجز 
المالي، ممــا يســتدعي مزيداًً من 

إصدارات ديون الخزانة.
وقد ارتفعت عوائد سندات الخزانة 
الأمريكيــة لأجل 10 ســنوات بأكثر 
من ثلاثة أرباع نقطة أســاس منذ 
أن بــدأ محافظو البنــوك المركزية 
في خفض أسعار الفائدة القياسية 
في ســبتمبر، ووصلت يوم الثلاثاء 

إلى %4.579. 
وعلى مــدار العــام، شــهد العائد 
زيادة بأكثر من 60 نقطة أســاس، 
وهو أفضل مكســب ســنوي له في 
عاميــن. وفــي أواخــر أبريــل، بلــغ 
العائد 4.739%، وهو أعلى مستوى 
في عام 2024. بينما ســجل الذروة 
في 26 ديسمبر عند 4.641%، رغم 
قيــام بنــك الاحتياطــي الفيدرالي 
للمــرة  الفائــدة  أســعار  بخفــض 

الثالثــة علــى التوالي، وهــو أعلى 
مســتوى في أكثر من ســتة أشهر، 
حيث كانت السوق تتوقع مزيداًً من 
ضغــوط التضخــم في عــام 2025 
تحــت حكــم الرئيــس الجمهــوري 
المنتخــب دونالد ترامب، مع فرض 
التعريفــات الجمركية وتخفيضات 

الضرائب، وفق »رويترز«.
وقــال رئيــس إدارة محفظة الدخل 
إي  »إس  لــدى  العالميــة  الثابــت 
آي إنفســتمنتس« شــون سيمكو: 
ســندات  تســعير  إعــادة  »تمــت 
الخزانــة وفقاًً لفكرة أســعار فائدة 
أعلى لفترة أطول، وبنك الاحتياطي 
الفيدرالي الأكثر تشــدداًً«. وأضاف 
أن هــذا الاتجاه سيســتمر، بقيادة 
المدى  علــى  المرتفعــة  العوائــد 

الطويل، وفقاًً لـ»بلومبرغ«.
وتؤكــد العوائــد المرتفعــة على 
تفــرد هــذه الــدورة الاقتصاديــة 
والنقدية. وعلى الرغــم من ارتفاع 
الاقتصاد  الاقتــراض، نجح  تكاليف 
المــرن في إبقــاء التضخــم بعناد 
أعلى مــن هــدف بنــك الاحتياطي 
الفيدرالــي، مما أجبــر المتداولين 
الرهانــات  عــن  التراجــع  علــى 
الفائدة  أســعار  علــى تخفيضــات 
العدوانيــة، والتخلي عن الآمال في 
ارتفاع أسعار الســندات على نطاق 
واســع. وبعــد عــام مــن التقلبات 
الجامحــة، يواجــه المتداولون الآن 
عامــاًً آخــر مــن خيبة الأمــل، حيث 
الخزانــة  ســندات  تحقــق  بالــكاد 

الأمريكية ككل التعادل.

وأشــار كبير الاقتصاديين والشريك 
غلوبــال  »أبوللــو  شــركة  فــي 
نيويورك تورســتن  مانجمنت« في 
اليوميــة،  مدونتــه  فــي  ســلوك، 
الثلاثاء، إلى أن علاوة الأجل )العائد 
الزائــد المتوقع( التي يحصل عليها 
احتفاظهــم  جــراء  المســتثمرون 
بســندات الخزانة الأمريكية طويلة 
الأجل قد ارتفعت بمقدار 75 نقطة 
أساس في الأشهر الثلاثة الماضية. 
وقــال: »بعبــارة أخــرى، ارتفعــت 
أســعار الفائــدة لمدة 10 ســنوات 
بمقــدار 75 نقطة أســاس إضافية 
أكثــر ممــا يمكــن تبريــره بتغيير 
توقعات )الفيدرالــي(، مما يعكس 
على الأرجــح المخــاوف الزائدة في 
الأسواق بشأن الاســتدامة المالية 

للولايات المتحدة«.
والخبر الســار هو أن الاســتراتيجية 
الشــعبية التي نجحت إلى حد كبير 
الســابقة  التيســير  دورات  خلال 
قــد اكتســبت زخماًً متجــدداًً. هذه 
التجــارة، المعروفة باســم »منحدر 
المنحنى«، هي رهان على أن سندات 
الخزانــة الأمريكيــة قصيــرة الأجل 
الاحتياطــي  لمجلــس  والحساســة 
الفيدرالي ســتتفوق على نظيراتها 
الأطول أجلًاً - وهو الأمر الذي حدث 

بشكل عام في الآونة الأخيرة.

دمجه ضمن خطة التعافي الاقتصادي

 قطاع التعدين والمحاجر ثاني
 أكبر مساهم في الناتج المحلي الإجمالي

أيمن شكل«	

يشــكل قطــاع التعديــن والمحاجر أحــد أكبر 
القطاعــات في الاقتصاد الوطنــي حيث بلغت 
مســاهماته في العام 2023 نســبة 17% من 
الناتــج المحلــي الإجمالي الحقيقــي، وجاء في 

المرتبة الثانية بعد الخدمات المالية. 
وحلت الصناعات التحويلية في المرتبة التالية 
لقطــاع التعديــن من حيث القيمــة المضافة 
القطــاع  لتمثــل   %13.6 بنســبة  الإجماليــة 
المســاند للتعديــن الــذي اســتطاع أن يوفر 
للبحرين 2.32 مليار دينار من القيمة المضافة 
الإجمالية خلال 2023، بنســبة مســاهمة في 
الناتــج الإجمالي المحلــي الحقيقي 17%، فيما 
يوظــف القطاع أكثر من 18 ألف عامل بنســبة 
بحرنة 6.4% وبمتوسط أجور »بحرينية« 645 

ديناراًً، و139 ديناراًً للعامل الأجنبي.
وأطلقت البحرين اســتراتيجية قطاع الصناعة 
التعافــي  خطــة  مــن  كجــزء   2026-2022
الاقتصــادي، لترســم مســتقبل القطــاع من 
أجل الوصــول لصناعــة متطورة ومســتدامة 
مبنية على مبادرات مبتكرة ومتقدّّمة، وزيادة 
صادرات القطاع الصناعي وطنية المنشأ، وخلق 
وفــرة من فــرص العمل الواعــدة للمواطنين 
فــي القطــاع الصناعي وصولًاً إلــى الهدف 20 
ألــف موظف بحريني في القطاع، واســتثمارات 
بقيمــة 2 مليــار دينــار، ســوف يســاهم فيها 

التعدين بنسبة لا بأس بها.
والطريــف أن المرأة البحرينيــة لم تتوقف عن 
دخول قطاعــات العمل بشــتى أنواعها، حيث 
تعمــل في القطاع 358 موظفــة بحرينية في 

مقابل 796 موظفاًً، ويقابلها في الأجانب 448 
موظفة في مقابل 16485 موظفاًً.

وبحسب تقرير نشره صندوق العمل »تمكين« 
في مــارس الماضي فإن البحرين تســعى إلى 
دمــج قطاع التعديــن والمحاجــر ضمن خطة 
التعافــي الاقتصــادي بهــدف تحســين أدائه 
وتطويره باســتخدام تقنيات الطاقة النظيفة 
والمســتدامة، حيــث أعلنت البحريــن في عام 
2023، عــن الاســتراتيجية الوطنيــة للطاقة 
التي تهــدف إلى تنويع مصادر الطاقة وتقليل 

الانبعاثات بنسبة 30% بحلول عام 2035.
ويعمل في قطاع التعدين 3928 سجلًاً نشطاًً 
وهــو ما يمثــل 5.3% مــن إجمالي الســجلات 
التجارية النشــطة في البحرين، حيث شــهدت 
ارتفاعاًً مطرداًً منذ العام 2019 وحتى 2023، 
ويعمل في القطاع مؤسسات متناهية الصغر 
بنســبة 77% وبإجمالي 3023 مؤسسة، فيما 
يبلغ عدد المؤسســات الصغيرة 883 مؤسسة 
بنســبة 22.5%، والمتوســطة 10 مؤسســات 

والكبيرة 12 مؤسسة.
ـّي الممارســات البيئيــة  وتتزايــد أهميــة تبن�
والاجتماعيــة والحوكمــة بشــكل ملحوظ في 

قطاع التعديــن والمحاجر، مدفوعــة بارتفاع 
متطلبات الإفصاح عن الاستدامة، حيث يُُشكل 
هــذا الاتجــاه دافعــاًً قويــاًً للقطــاع للانتقال 
نحو ممارســات مســتدامة تركز على الحد من 
التدهور البيئي، وتقليل الانبعاثات الكربونية، 
والعمــل على تحقيق أهــداف الحياد الصفري، 
وباتباع هــذا النهج، فــإن الشــركات العاملة 
فــي القطــاع تمتلك فرصــة حقيقيــة لتعزيز 
ســمعتها، وجــذب المزيد من الاســتثمارات، 
والتماشــي مع المبادرات الحكومية التي توفر 
محفــزات تســهم فــي الحــد مــن الانبعاثات 

وتحقيق التنمية المستدامة.
الذكاء الاصطناعـــي  وباستخدام اســـــتخدام 
فــي تحليل البيانـــــات التي يتم تجميعهـــــا 
خلال عمليــات التعدين واســتغلال المحاجر، 
يمكن تعزيز الأداء والمســاعدة على تحســين 
عمليــة اتخاذ القــرار، وتحســـــين أنمـــــاط 
الحفر، مما يســفر عن عمليات اســتخراج أكثر 

كفاءة، والحد من أخطار الحوادث والإصابات.
كذلــك يوفـــــر قطـــــاع التعديــن والمحاجر 
خلال  مـــــن  والابتــكار  للنمــو  فرصـــــا 
إنترنـــــت  مثــل  الناشـــــئة  التكنولوجيــا 

الأشـــــياء IOT، والواقع الافتراضـــي، والواقع 
هــذه  وتســـــاعد  والروبوتــات.  المعـــــزز، 
التكنولوجيا عند دمجها مع الذكاء الاصطناعي 
على تعزيــز عناصر مثل الكفاءة التشــغيلية، 
وإمكانيـــات المراقبـــة، وإجـــراءات السلامة. 
ويســـــاعد اســـــتيراد أو تطويــر تقنيـــــات 
مبتكــرة للمجالات غير التقليدية على دمـــــج 
القطاع مع مصـــادر الطاقة الأخـــرى وتطبيق 
مبــادرات إعــادة تدوير المياه بما يســهم في 
تعزيز الاســتدامة وزيادة القيمة، والاستفادة 
مــن الفرص لتســاعد على تحقيــق النمو في 

قطاع التعدين والمحاجر. 
وأشــار التقرير إلى أهمية استخدام تكنولوجيا 
»التــوأم الرقمــي« كأحــد أنــواع التكنولوجيا 
الناشـــــئة، والتي تتيح خلق نماذج افتراضية 
وتفاعليـــــة للمناجم الحقيقية والمعـــــدات، 

حيث توفر تلك المحـــــاكاة الافتراضية فرصاًً 
واســـــعة لتعزيز العمليات والصيانـــــة، بما 
في ذلـــــك التقديرات التشـــــغيلية الدقيقة 
والاســـــتخراج،  الحفــر  لأعمـــــال  اللازمــة 
واختبـــــار الطرق الجديـــدة، والتدريب، فضلا 
عـــــن أتمتــة المعــدات الحقيقيــة من خلال 

التحكم في عمليات المحاكاة الرقمية.
كمــا لفــت التقريــر إلــى إمكانية اســتخدام 
الطائــرات المســـــيرة لجمــع البيانــات عــن 
عمليات التعدين واستغلال المحاجر، بما يوفر 
معلومــات عـــــن الأداء في الوقــت الحقيقي، 
ويضمن السلامـــة وحماية البيئة، كما يمكن 
اســـــتخدامها أيضا في خلـــــق نماذج ثلاثية 
الأبعاد لمواقــع التعدين، بما يســـــاعد على 
تحســين عمليــات التخطيط، وخفــض أخطار 

الحوادث.

 النفط يسجل انخفاضاً 
 سنوياً  3٪ ويهبط للعام

الثاني على التوالي
هبطت أســعار النفط بنحو 3% في 2024، لتتراجع للعام الثاني 
علــى التوالــي، مع توقــف تعافي الطلــب بعد جائحــة كورونا، 
والتحديــات التــي يواجههــا اقتصــاد الصيــن، وضــخ الولايات 
المتحدة ومنتجين آخرين من خارج »أوبك« المزيد من الخام في 

السوق العالمية.
 وارتفعت العقود الآجلة لخام »برنت« 65 ســنتاًً، أو 0.88%، إلى 
74.64 دولار للبرميــل عند التســوية أول أمس الثلاثاء، آخر أيام 

التداول في العام.
 كمــا زادت العقــود الآجلــة لخام »غرب تكســاس«، الوســيط 
الأمريكي، 73 سنتاًً، أو 1.03% إلى 71.72 دولار للبرميل.  وتراجع 
خام »برنت« القياسي عند التسوية في ختام 2024 نحو 3% عن 
سعر التسوية في نهاية 2023، البالغ 77.04 دولار للبرميل، في 
حين لم يشــهد ســعر خام »غرب تكســاس« تغيراًً يذكر تقريباًً 

مقارنة بسعر التسوية نهاية العام الماضي.
وأظهر اســتطلاع شــهري لـ»رويترز« أمس الأول أن من المرجح 
أن تظل أســعار النفط فــي حــدود 70 دولاراًً للبرميل خلال عام 
2025، مــع توقع انخفاض الطلب من الصين، وزيادة المعروض 

في العالم.
 وتتوقــع وكالــة الطاقة الدولية أن ســوق النفط ســتدخل عام 
2025 بفائــض حتى بعد أن أرجــأت »أوبك« وحلفاؤها خطتهم 
لبــدء زيادة الإنتــاج حتــى أبريــل 2025 على خلفيــة انخفاض 

الأسعار.
 وأظهــرت بيانــات إدارة معلومات الطاقة الأمريكيــة، أن إنتاج 
النفــط في الولايات المتحدة ارتفع 259 ألــف برميل يومياًً، إلى 
مســتوى قياســي 13.46 مليــون برميــل يومياًً فــي أكتوبر، مع 

ارتفاع الطلب إلى أعلى مستوياته منذ جائحة كورونا.
 وقالــت الإدارة إن مــن المتوقــع أن يرتفع الإنتاج إلى مســتوى 

قياسي جديد يبلغ 13.52 مليون برميل يومياًً العام المقبل.
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الفارق بين دول الخليج وإيران مع سوريا
يحاول أحمد الشــرع أن يبعث التطمينــات ويعطي الضمانات للدول العربية 
بأن الحكم القادم لن يحمل مشــروع الإخوان المســلمين المعادي للأنظمة 
العربية، ولن يكرّّر أخطاء الجماعات الإسلامية رغم شــكل وشــبه شــخوصه 

بتلك الجماعات.
وفــي الوقت الذي تتســابق فيه الــدول الخليجيــة لمد يد العون لأشــقائنا 
الســوريين وإعانتهم على تخطّّي معاناتهم -كما هي عادتهم في كل محنة 
لأي شعب عربي- تُُصرّّح إيران مهدّّدةًً الشعب السوري بأن الفوضى ستعود، 
وتقول له لا تفرح كثيراًً فمحورنا الذي سمّّيناه »مقاومة« سيعود خلال سنة!!

مشهد يعكس صورة حقيقية لما يعنيه أمن واستقرار المنطقة والإقليم عند 
الدول الخليجية وما يعنيه للنظام الإيراني.

دول الخليج تســعى للسلام والازدهار والتنمية، والنظــام الإيراني مُُصرّّ على 
سياسته السابقة وتبنّّي الفوضى في المنطقة.

وزراء خارجية مجلس التعاون أكدوا في اجتماعهم الاســتثنائي على »أهمية 
احترام ســيادة الجمهورية العربية الســورية الشــقيقة واســتقلالها ووحدة 
أراضيها، ورفض التدخلات الأجنبية في شؤونها الداخلية. والتصدّّي للإرهاب 
والفوضى، ومكافحة التطرّّف والغلو والتحريض واحترام التنوّّع وعدم الإساءة 

لمعتقدات الآخرين.
فأعرب المجلس الــوزاري عن دعمه لكافة الجهود والمســاعي العاملة على 
الوصول إلى عملية انتقالية شاملة وجامعة تحقّّق تطلّّعات الشعب السوري 

الشقيق في الاستقرار والتنمية والحياة الكريمة.
وأكد المجلس الوزاري على أن أمن ســوريا واســتقرارها ركيزة أساســية من 

ركائز استقرار أمن المنطقة. 
 كمــا رحّّــب المجلس الــوزاري بالخطوات التــي تمّّ اتخاذهــا لتأمين سلامة 
المدنيين وحقن الدماء، وتحقيق المصالحة الوطنية، والحفاظ على مؤسسات 
الدولــة الســورية ومقدّّراتها، وقرار حلّّ الميليشــيات والفصائل المســلّّحة، 
وحصر حمل السلاح بيد الدولة، باعتبار هذه الخطوات ركائز رئيســة للحفاظ 
على الأمن والاســتقرار في ســوريا واســتعادتها لدورها الإقليمي ومكانتها 

الدولية«. انتهى.
الــدول الخليجيــة -رغــم ترقّّبها- لما ســتؤول إليه الأوضــاع إلا أنها تتنحّّى 
جانباًً عن أي تدخل وتنتظر ما ســيكون عليــه موقف النظام الجديد من دول 
الجوار وشــكله وسياســته الخارجية، لكنّّ ذلك لم يمنعها من مدّّ اليد مبكّّراًً 

ومساعدة الشعب السوري فهو الأساس قبل أي نظام سيحكمه.
 إلا أن النظــام الإيرانــي الذي خســر المليارات في مشــروعه التوسّّــعي وما 
صرفه على النظام الذي ســقط والذي تجاوز الثلاثين مليار دولار، هدّّد بخلق 
الفوضــى ليؤكد هذا النظام أنه مصدر لها في إقليمنا كله، إذ صرّّح محســن 
رضائي عضو تشــخيص مصلحة النظام الإيراني الذي كتب على صفحته في 
منصة »إكس«، »إن الشــباب والشــعب الســوري المقاوم لن يبقوا صامتين 
أمام الاحتلال الأجنبي والعدوان والشمولية الداخلية لجماعة ما، مضيفاًً في 
أقل من عام ســيعيدون إحياء المقاومة في سوريا بشكل مختلف وسيبطلون 
المخطط الشــرير والمخادع لأمريــكا والكيان الصهيونــي ودول المنطقة«. 

فالتهديد لم ينحصر في سوريا بل شمل دول المنطقة كلها!!
هذا بالنســبة للمواقف السياسية المعلنة لدول الخليج مما يجري في سوريا، 
أمــا على صعيــد الواقــع الميداني فتقدّّمــت دول الخليــج بعروضها التي لا 
تستعرض فيها ولا تزايد بما يحتاجه السوريون هذه الأيام من نفط وطاقة 

وكهرباء. 
وأعلــن الأمين العام لمجلــس التعاون الخليجي، جاســم البديــوي، أن دول 
المجلس قدّّمت مساعدات إغاثية إلى سوريا تتجاوز قيمتها 8 مليارات دولار.
وقال البديوي، إن الاجتماع الاســتثنائي لــوزراء خارجية دول مجلس التعاون 
الخليجي، يأتي تأكيداًً على دعم المجلس لســوريا ولبنان »لكل ما من شأنه 

تعزيز أمنهما واستقرارهما في مختلف الظروف والمواقف«.

 سكينة يوسف.. طالبة بحرينية 
باتت نموذجََ إصرارٍٍ وتميزٍٍ رغم الظروف الصحية

تجسد الطالبة سكينة يوسف معتوق 
نموذجــاًً مشــرفاًً للإصــرار والتحدي 
والتميز في مدرســة رقية الابتدائية 
للبنــات، حيث اســتطاعت البروز في 
نتائجهــا الدراســية وفــي حضورها 
الفصــل  داخــل  الملفــت  القيــادي 
الدراســي وخارجــه، رغــم ظروفهــا 

الصحية واحتياجاتها الخاصة.
ووفقــاًً لبيان صــادر عن المدرســة، 
تمــارس ســكينة دوراًً واضحــاًً فــي 
مســاعدة المعلمــات فــي الفصــل 
الدراســي، وفــي أداء دور المعلمــة 
تقديــم  وفــي  باقتــدار،  الصغيــرة 
الأنشــطة الممتعة لزميلاتها، وكل 
ذلك بعد أن وجــدت البيئة الداعمة 

والمحفزة في مدرستها.
وتقــول معلمة نظام الفصل إســراء 
أيمــن إنها فخــورة بمــا وصلت إليه 

ســكينة من تطور، فهي تمثل إحدى 
قصص نجاح وزارة التربية والتعليم 

في التعامــل مع الطلبة على اختلاف 
احتياجاتهــم التعليميــة وظروفهم 

الصحية.
وأوضحــت أنهــا عملت علــى تكييف 
أســاليب التدريس بما يتناســب مع 
احتياجات ســكينة الخاصة، وحرصت 
علــى اســتخدام أســاليب تعليميــة 
ـّم  التعل� تقنيــات  مثــل  مبتكــرة، 
التفاعلــي التــي تركــز علــى تعزيز 
مهاراتهــا فــي المــواد المختلفــة، 
فضلًاً عن تحفيزها وتوجيهها بشكل 
فــردي، مما ســاعدها علــى التغلب 
على الصعوبــات الأكاديميــة، وبناء 
ثقة كبيرة في نفسها، لتحقق تقدماًً 
ملحوظاًً في مختلف المواد الدراسية. 
فشــكرت  ســكينة،  الطالبــة  أمــا 
مدرســتها علــى كل مــا قدمته لها 
من حب واحتواء ودعم، مشــيرةًً إلى 
رغبتهــا فــي أن تصبــح معلمة في 

المستقبل.

 اكتشافات أثرية غير مسبوقة 
تدهش العلماء في 2024

فــي عــام 2024، أعلــن العلماء 
عــن مجموعة من الاكتشــافات 

المدهشة حول العالم.
ومــن أبرز الاكتشــافات المعلنة 
وسلاح  فضائيــة  مجوهــرات 
محتمــل في كنــز عمــره 3 آلاف 
عــام، وصور جديــدة تظهر كيف 
أن الســفينة الشــهيرة تايتنــك 
مــا تــزال تتحلل ببــطء في قاع 
المحيــط الأطلســي. كمــا تــم 
اكتشاف تمثال »ديانا فيرساي« 
البرونزي الذي سقط من مكانه 
الســفينة  اصطدمــت  عندمــا 

بالجبل الجليدي في عام 1912.
ومــن بيــن الاكتشــافات مدينة 
المايا المفقودة مع أهرامات في 
شبه جزيرة يوكاتان بالمكسيك 
وذلك باســتخدام تقنيــة الليدار 

)الكشف بالليزر من الجو(.
وعُُثــر فــي بلغاريا علــى تمثال 
حجــري للإله اليونانــي هيرمس 
يعود إلى نحو 1600 سنة، وكان 
قــد أخفــي فــي شــبكة الصرف 

الصحي لحمايتــه بعد زلزال في 
عام 388 ميلادي.

وكشــف علماء الآثــار عن لوحات 
ملونة داخل قبــر يعود إلى أكثر 
من 4300 ســنة، ما يقدم لمحة 
عــن الحيــاة اليومية فــي مصر 

القديمة.
المكتشــفات  وشــملت 
قديمــة  تجميــل  مســتحضرات 

ومدينــة  إيــران،  جنــوب شــرق 
قديمة في السعودية تعود إلى 
العصر البرونــزي، ومعبد نبطي 
عمره 2000 عام قبالة ســواحل 
إيطاليــا، ومقبــرة صحراوية في 
البتــراء الأردنيــة، وتمثال غريب 
في الكويــت عمــره 7700 عام، 
بالعــراق يعود  وأوعيــة فخارية 

تاريخها إلى 5 آلاف عام.

 10 تطبيقات
تستنزف بطارية الهاتف

أصبحت الهواتــف الذكية جهازاًً لا غنى عنه في 
الحياة اليومية سواء المهنية أو الشخصية، لكن 
عادة ما نواجه مشكلة نفاد البطارية في أوقات 

نحتاج استخدام الهاتف فيها بشدة.
ومن أجل الحفاظ على شــحن البطارية لأطول 
فترة ممكنــة باليوم، عليــك معرفة أن بعض 
التطبيقات التي تســتنزف البطاريــة أكثر من 

غيرها.
والأمــر اللافــت للنظــر هــو أن بعــض هــذه 
التطبيقات ذو شعبية كبيرة ويشيع استخدامه، 
 »Android Authority« بحســب تقرير لموقــع
المتخصص فــي أخبــار التكنولوجيــا، اطلعت 

.»Business عليه »العربية
والتطبيقات الأكثر استنزافًًا للبطارية هي على 

النحو التالي:
1- خرائط غوغل، 2- فيســبوك، 3- فيســبوك 
 -6 يوتيــوب،   -5 إنســتغرام،   -4 ماســنجر، 
ســكايب، 7- تِِنــدر، 8- تطبيقات أمــازون، 9- 
أوبــر، 10- لعبــة »Call of Duty« والألعــاب 

الأخرى.
وهناك أسباب متعددة تجعل بعض التطبيقات 
تســتنزف بطاريــة الهاتــف بوتيرة أســرع من 

غيرها، ومن بين هذه الأسباب الآتي:
وبيانــات  للتطبيــق،  المســتمر  الاســتخدام 
الخلفية، وخدمات الموقع، الإشــعارات الكثيرة 

للغاية، وقدرات الهاتف.

 مفرقعات رأس السنة 
تحصد 5 قتلى في ألمانيا

أفــادت الســلطات الألمانيــة، بأن 5 أشــخاص قتلوا 
عرضياًً ليلة رأس الســنة في مناطــق عدة في ألمانيا 
أثناء إشــعالهم ألعاباًً نارية قوية، كما أُُصيب عنصر 

في الشرطة بجروح خطرة عندما استهدفته إحداها.
وأكدت الشــرطة أنها أوقفت حوالي 330 شخصاًً في 
العاصمــة الألمانية حيث انتشــر عدد كبير من قوات 

الأمن خوفاًً من حدوث تجاوزات.
في المجموع، أُُصيب 13 عنصــراًً أمنياًً بجروح أحدهم 
في حالة خطرة خضع لعمليــة جراحية بعدما طالته 
ألعــاب ناريــة مصنّّعــة بشــكل غيــر قانونــي، وفقاًً 

للمتحدث الرسمي، فلوريان ناث.
وأضــاف ناث أن العديد من عناصر الشــرطة والإنقاذ 
اســتُُهدفوا بألعاب ناريــة خلال تدخلاتهم ليلة رأس 
الســنة، لكنه أكد أنــه عموماًً، وعلى عكس ســنوات 
ماضيــة في برلين »لم تحدث أعمــال عنف أو حوادث 

كبيرة«.

قطع أثرية يونانية في موقع الدُّّور الإماراتي
ور بدولــة الإمارات العربية المتحدة؛  عُُثر في موقع الدُّّ
علــى مجموعات كبيــرة من اللقى المتعدّّدة الأشــكال 
والتقنيــات، منهــا مجموعــة تحمــل طابعــاًً يونانيــاًً 
كلاسيكياًً يتجلّّى في مواضيعها كما في أسلوبها، ومن 

بينها سيدة الحكمة أثينا.
وهذه الأطلال تعود إلى مستوطنة تحوي حصناًً ومعبداًً 
ومبانــي، تعود إلى الفترة الممتدة مــن القرن الثالث 

قبل الميلاد إلى القرن الأول للميلاد. 
وتقــع هذه المســتوطنة علــى خور ضحل يُُعــرف بخور 
البيضــاء، وتحتل مســاحة نحو 5 كيلومتــرات مربعة، 
وتشــكّّل امتداداًً لموقــع من أبرز مواقــع الإمارات، هو 
موقــع مليحــة الذي يتبع اليــوم إمارة الشــارقة. يتميّّز 
هــذان الموقعــان بروابطهمــا الثقافيــة المتعــدّّدة، 
وتشــهد لهــذه التعدّّدية مجموعات اللقــى المختلفة 

التــي خرجت منهمــا، وبينها تلــك التي تعكــس أثراًً 
ور معبداًً شــبه مربّّع  يونانيــاًً واضحاًً. يحوي موقــع الدُّّ
الشــكل، يتميّّز بمدخلين متقابلين من جهتي الشــرق 

والغرب. 
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